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INTRODUGAO.

A Programacdo Anual de Saude constitui-se como documento essencial no
processo de desdobramento do uso dos instrumentos de planejamento e
gestdo em saude. Sua elaboragao procura obedecer as diretrizes preconizadas
pela Lei Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012, segundo a qual, os
municipios deverao encaminhar a Programacgao Anual de Saude ao respectivo
Conselho Municipal de Saude. No presente caso, a elaboracdo da
Programacao Anual de Saude de 2024 foi construida a partir das atividades
previstas pelo Plano Municipal de Saude 2022-2025.

Consideracao os aspectos, a Programacdo Anual de Saude (PAS) e o
Relatério Anual de Gestdo (RAG) caracterizam e compdem, recortes anuais do
Plano de Saude, o primeiro com carater propositvo e o segundo
analitico/indicativo para eventuais mudangas e adequagcbes a serem
incorporadas no referido documento.

No intuito de tornar possivel que a Programacdo Anual de Saude de 2024
contempla, de forma sistematizada, as ag¢des e outros elementos que
contribuem para o alcance dos objetivos estabelecidos e o cumprimento das
metas firmadas pelo Plano de Saude. Compreende-se a Programacéao
Anual de Saude como um dos instrumentos basicos do Sistema de
Planejamento do SUS.

Exige-se a gestdo publica em saude que a somada ao Plano Municipal de
Saude e ao Relatério Anual de Gestao norteiem as praticas gerenciais do SUS,
aumentando a resolubilidade da gestdo e das agdes e servigos prestados a
populacéao.

A PAS, portanto, torna-se um documento de inten¢des, cuja operacionalizagao
depende de varios fatores, o que pode determinar a realizacido de revisdes
durante o percurso do trabalho. As receitas em saude provém das esferas de
governo, federal, estadual e municipal, porém s&o finitas, implicando na
imposi¢ao de limites a realizacdo de algumas agdes e a execugdo de novas
proposi¢des, desde que verificado seu impacto no orgamento.
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Analise Populacional

Segundo o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica),
estimativamente, Jundiai do Sul na ultima atualizacdo da populagao estimativa
conta no ano de 2023 com 3.333 habitantes.

Possui uma concentracdo de habitantes na faixa etaria dos 20 aos 60
anos.

A fonte de renda do municipio se da através da agricultura e pecuaria,
outra fonte de trabalho também s&o as empresas que estao alocadas na nossa
regidao como a Frangos Pioneiro e Yazaki do Brasil, no municipio também é

gerado alguns empregos na fabrica de papel e na pequena fabrica de costura.

Estrutura

O Sistema Unico de Saude (SUS) nada mais é do que a oferta de
servigos em saude, estabelecimentos que prestam o auxilio a populacao, e que
sao administrados pelo setor publico. A Constituicdo Federal ao determinar que
a saude é um dever do Estado, faz com que essa obrigatoriedade atinja a todo
o poder publico da federacao brasileira. A Lei Federal n° 8080/90 determina no
seu artigo 8° que “as agbes e servicos de saude, executados pelo Sistema
Unico de Saude (SUS), seja diretamente ou mediante participacdo
complementar da iniciativa privada, serdo organizados de forma regionalizada
e hierarquizada em niveis de complexidade crescente”.

Jundiai do Sul, consta com um centro de saude abrigando duas
equipes multidisciplinar de saude da familia, composta por médicos,
enfermeiros, dentistas, fisioterapeuta, assistente social e psicologo, ACS,

técnicos de enfermagem, auxiliar de higiene bucal e auxiliar de enfermagem,
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recepcionista e auxiliar de servigos gerais e uma equipe eMulti a qual realiza
servicos de assisténcia social, nutricdo, fisioterapia, psicologia e educador
fisico. Uma unidade Mista de pronto atendimento 24h, para atendimento de
urgéncias e emergéncias, Farmacia Basica Municipal e Secretaria de Saude.

Conclusao

A Programacao Anual de Saude (PAS) reune esforgcos em direcéo a
consolidacdo do Sistema Unico de Saude, engajado nas diretrizes politicas
oriundas da Constituicdo Federal Brasileira, assim, mais do que representar o
documento formal, exigido pelas clausulas conveniais com o Sistema Unico de
Saude — SUS, é o produto do monitoramento e avaliagdo dos objetivos e metas
estabelecidos para serem trabalhador nos préximos quatro anos.

Portanto implica no compromisso evidente com a politizagcdo do SUS,
rompendo os limites setoriais, de modo que a sociedade organizada participe e
se comprometa com as decisbdes, conjugando esforcos na consolidagdo do
SUS.

Nesse contexto, o PAS constitui elemento fundamental para esse novo
pacto, revelado a partir do diagndstico situacional, parte integrante deste

documento.
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DIRETRIZ N° 1 - FORTALECIMENTO DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE

OBJETIVO N° 1 - Qualificar a atengcdo materno-infantil

Descrigao da Meta 2022-2025

Unidade da
Meta

Meta
Plano
(2022-
2025)

2024

Indicador

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Acoes

Alteragoes

1.1

Manter 100% das gestantes SUS com pelo menos
7 consultas do pré-natal realizadas (sendo a
primeira consulta até a 122 semana de gestagao

Percentual

100%

90

Percentual de gestante SUS com 06
ou mais consultas pre-natal

Percentual

70%

2020

a) Captacdo precoce das gestantes;

b) Vincular todas as gestantes a uma ESF;

c) Ofertar consulta de Pré-natal nas UBS do
Municipio;

d) Manter os cadastros das gestantes atualizados;
e) Manter preenchida e atualizada a carteira da
gestante;

f) Realizar busca ativa de gestantes faltosas ao
pré-natal;

g) Verificar qual a dificuldade da gestante em
comparecer as consultas e pensar em estratégias
para maior ades&o;

h) incluir todas as gestantes na PLANILHA
MATERNO INFANTIL do drive;

I\ _Raalizar a inrantivar ne nriinn Aa nactantac

1.2

Estratificar 100% das gestantes que realizem o pré-
natal na rede SUS

Percentual

100%

100%

Coeficiente da mortalidade materna /
100.000 nascidos vivos

Percentual

100%

2020

a) Estratificar a gestante corretamente conforme a
Linha de Atengdo Materno Infantil em risco
habitual, risco intermediario e alto risco. *E
importante ressaltar que a estratificagao de risco é
dinamica e deve ocorrer em todos os
atendimentos da mulher no servigo de saude; em
cada consulta o profissional deve reavaliar o risco
e anotar no cartdo da aestante.

1.3

Garantia de realizagéo de todos os exames
laboratoriais e de imagem preconizados pela rede
de atengdo Materno Infantil as gestantes

Percentual

100

100%

Coeficiente da mortalidade materna /
100.000 nascidos vivos

Percentual

100%

2020

a) Solicitagdo da primeira bateria de exames ja na
primeira consulta de pré-natal realizada pelo
enfermeiro;

b) Agendar a avaliagéo dos resultados para (no
maximo) 10 dias apos;

c) Solicitagdo da segunda e terceira bateria de
exames na 20? e 30° semana de gestagao
respectivamente;

d) Garantia de realizagdo de exames extra em
caso de extrema necessidade e risco para a
aestante e o feto:

14

Garantir 100% de testagem de sifilis e HIV nas
gestantes

Percentual

100%

100%

Numero de gestantes com sorologia
avaliada ou teste rapido realizado de
HIV e Sifilis

Percentual

100%

2020

a) Capacitar todos os Enfermeiros que realizam o
pré-natal para a realizagéo de testagem rapida
para DSTs; b) Garantir a
oferta dos exames de HIV e Sifilis durante os trés
trimestres de gestacao (1, 2 e 3 trimestre);
c)Realizar busca ativa das gestantes que ndo
realizarem os exames;

1.5

Garantir o tratamento de 100% das gestantes
diagnosticadas com sifilis: Zero sifilis congénita

Numero

100%

100%

Numero de gestantes com sorologia
avaliada ou teste rapido realizado de
Sifilis

Numero

100%

2020

a) Tratar todas as gestantes positivadas para
sifilis, bem como seus parceiros;

b) Realizar o registro adequado do tratamento no
cartdo da gestante; c)
Encaminhar para o AR todas as gestantes com
achados ultrassonoaraficos suspeitos:

1.6

Garantir atendimento odontolégico durante o pré-
natal

percentual

100%

90%

Numero de gestantes com pré-natal
na APS e Consulta odontologica

Percentual

70%

2020

a)Realizar o agendamento da Consulta
Odontolégica concomitantemente a Consulta de
pré-natal;




1.7

Garantir a humanizagao no parto e o direito a
acompanhante escolhido pela parturiente, conforme
legislagao

Percentual

100%

100%

Garantir o direito a 100% das
gestantes

Percentual

100%

2020

a)Fiscalizar o cumprimento através da ouvidoria;
b) Realizar visita in loco para entrevistar as
gestantes quanto ao cumprimento da lei;

c) Informar, esclarecer e apoair a gestante na
elaboragao do Plano de Parto (presente na
carteira da aestante):

1.8

Aumentar a proporgéo de parto normal no
municipio.

Proporcéo

70%

65%

Proporcéo de parto normal

Proporcéo

50%

2020

a)Realizar grupos de gestante com o tema Tipos
de parto;

b)Incentivar durante as consultas de pré-natal o
parto normal, relatando os beneficios para a mae e
crianga; c) Realizar escuta
ativa da gestante, acatando seus medos e
anseios, bem como realizar as orientacdes
adequadas; OBS: a gestante tem por direito
escolher a via de parto, porém no caso de optar
por uma cesarea, a mesma somente devera
ocorer apoés intensa orientagcdo a mulher.

1.9

Garantir consulta/visita puerperal para todas
gestantes até o 5° dia de vida do RN

Percentual

100%

95%

Numero de criangas cadastradas no
SINASC

Numero

30%

2020

a) Manter o cadastro da gestante atualizado;

b) Realizar visita com a equipe do PSF até o 5° dia
de vida do RN;

c) vincular o RN na primeira consulta puerperal;

d) Agendar a primeira ida do RN a Unidade de
Saude para a realizagdo da vacina BCG e consulta
médica/pediatra;

Reduzir a Razéo de Mortalidade Materna

Percentual

zero

zero

Coeficiente da mortalidade materna /
100.000 nascidos vivos

Percentual

zero

2019

a)Manter/Ofertar todos os exames padronizados
para o pré-natal, bem como tratar todas as
condi¢des necessarias;

b)Realizar/manter o acompanhamento mensal da
gestante com garantia de pelo menos 7 consultas
de Pré-natal e 1 de puerpério;

c) Garantir, facilitar e estimular as consultas das
gestantes no ambulatério de alto risco;

d) Acompanhar de maneira mais intensa as
gestantes de AR (medicamentos, exames,
orientagdes....);

e) Garantia da continuidade do cuidado e a
implementacdo do Plano de Cuidados ofertados
pelo AAE a todas as gestantes de Rl e AR;

f) Imunizar adequadamente a gestante segundo o
calendario vacinal e orientacdes do PNI;

g) Garantir a vinculagédo de 100% das gestantes
SUS ao hospital para realizagéo do parto,
conforme estratificagéo de risco;

h) Capacitagéo permanente dos profissionais que
atendem as gestantes e seus recém-nascidos;




Coeficiente da mortalidade

a)Realizar visita/consulta ao RN até o 5 dia ap6s o
parto; b)
Agendar a primeira consulta do RN com
pediatra/médico do PSF nos primeiros 10 dias de
vida; c)
Realizar a puericultura mensal (intercalada médico
e enfermeiro) de todas as criangas até um ano de

1.11 | Reduzir o coeficiente de mortalidade infantil. Percentual zero | 11000 do vi Percentual | zero 2020 |vida, com registros no cartéo da crianga;

Intant nascido vivos d) Realizar todas as vacinas na idade preconizada
pelo PNI e) Orientar
adequadamente a puérpera para o aleitamento
materno exclusivo até os seis meses de vida da
crianga, bem como complementado até dois anos
ou mais;

f) Estratificar o risco de criangas menores de 2
anos e encaminhar para o AAE;
Disponibilizar atendimento pediatrico em todas as Numero de criangas atendidas a)Ofertar consulta de Pediatria em todas as UBS;
1.12 UBg p Ndmero 100 100% |perante o numero de criangas Numero 253 2020
cadastradas
Ofertar Consulta de Ginecologia/Obstetricia em . o, Numero de gestantes puérperas . a) Ofertar consultas de obste'tn.ma nas unidades de
1.13 Numero 100 100% . Numero zero 2020 |saude, de modo que esta seja intercalada com as
todas as UBS atendidas - ) .
consultas com médico e enfermeiro da UBS;
OBJETIVO N° 2 - Garantir acesso qualificado a um dos pontos de atengdo da rede de urgéncia e emergéncia
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da | Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl;rllvllc:;;l:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base
a) Realizar palestras em escolas;
’ . . b) Divulgar orientagées em midia;
0,
21 Reduzir em 5% a0 ano a t?x? d? mortalidade por porcentagem 100% | 80% Taxa de mortallda'deﬂ por causas Taxa zero 2020 c) Realizar campanhas junto a populagéo e
causas externas, exceto violéncias. externas exceto violéncias - . h -
consultérios de rua para diagnosticar potenciais
casos e acompanhalos.
a) Realizar palestras sobre habitos saudaveis para
a populagéo;
Reduzir taxa de mortalidade por doenga cardio e Taxa de mortalidade por doengas b) Incentivar a pratica de atividades fisicas;
2.2 |cerebrovasculares em 12% ao ano na faixa etaria  porcentagem 12% 19% |cardio e cerebrovasculares na faixa Numero | 47,30% 2020 |c) realizar a contratagdo por meio de pss ou
entre 0 a 69 etaria de 0 a 69 anos consorcio de profissionais de educacgéo fisica e
nutricionista para fortalecer a equipe multidiciplinar
no cuidado com os pacientes cronicos
a) Realizar palestras sobre habitos saudaveis para
. o . . . a populagao;
Reduzir em 16% ao ano a taxa de mortalidade de orcentage Taxa de mortalidade de pacientes b) Incentivar a pratica de atividades fisicas;
2.3 | pacientes em situagdo agudas (infarto, AVC, p 9 16 24% |em situagdes agudas (infarto, AVC, Numero | 52,81 2020 P ) S
m c) fortalecer o grupo de tagismo e os profissionais
Traumas) traumas) . L . )
envolvidos nessa atividade, visando a qualidade
de vida dos pacientes;
. . . Manutengao da sede do Samu local . . . .
Manter em dia os compromissos assumidos (quem tem sede) manutengdo do a) Realizar reunides quadrimestrais com gestores
2.4 |conforme Termo de Compromisso entre a Unidade 100% | 100% ‘9 . ¢ Percentual | 100% 2020 |e Coodenagédo do SAMU para avaliar o servigo;
e pagamento municipal (quem nao . e
do SAMU e o Municipio tem) b) Manter o convenio municipal
2.5 Garantir atendimento para pacientes suspeitos de numero 3 3 |Porta de entrada para esse publico Numero 1 2020 |a) Manter porta de entrada para esse publico

sindromes respiratdria.




Manter a Educagéo Permanente aos profissionais a) Capacitagao sobre checagem de equipamentos

2.6 |de saude dos pontos de apoio a atengéo de numero 3 3 Numero de capacita¢des realizadas Numero 1 2020 . P 9 . 9 ~ q_ p
: : e insumos basicos de manutengao da vida.
Urgencia e Emergencia
. . . . a) Fomentar junto a Regional de Saude e ao
Qualificar as referencias da Urgencia e Emergencia ) e
. . . . . o , estado a necessidade de capacitagéo dos

2.7 |quanto ao encaminhamento e integralidade do numero 3 3 |Referencias qualificadas Numero 1 2020 L ) .

cuidado profissionais das referencias de urgencias e

emergencias
OBJETIVO N° 3 - Implementar a linha de cuidado em satide mental na rede de atencéo a saude
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteragoes

2025) Base base

a) Implantar CAPS/ aumentar servigos/ Vamos
Ampliar a cobertura populacional atendida nos verificar a possibilidad de CAPS/SIM-PR em
3.1 |CAPS/SIM-PR e Ampliar o atendimento infanto- Numero 90 30 |Numero de servigos implantados Percentual 10 2020 |consorcio?

juvenil em saude mental. b) Implantagdo do CAPS infanto-juvenil no

territério/ consorciado.
. . . a) Articulagdo entre gestores, regional de salde,
3.2 ':(:;plilt: czt:aelrtura de Leitos em Sade Mental em Numero 1 1 |Numero de leitos implantados Numero 1 2020 |MP, hospitais,para a implantacéo leitos de forma
pital g regionalizada
a) Realizagdo de Mapeamento territorial das
pessoas que necessitam de atendimento em
33 Identificar pacientes que r’lecessnam de Percentual 100 100 Numerlo d'e !)acu?ntes identificados Percentual 20 2020 Saude Mlental~ . ) b) Realizagéo
acompanhamento em saude mental na territorializacéo de estratificagdo de risco em saude mental
c) Encaminhamento aos servigos de referéncia
préprio ou consorciados
a) Numero de pacientes
encaminhados aos consorcios; . . . .
. . . . L . . . a) Encaminhar pacientes ao Cisnorpi para o

Disponibilizar atendimento psiquiatrico, psicolégico, b) Pacientes atendidos pela equipe S .

social e de enfermagem (equipe multidisciplinar) na multidisciplinar em saude programa Qualicis rede de satde mental

3.4 ) Numero 235 79 P Numero 2 2020 b) Encaminhar para Equipe Multidisciplinar de

rede de saude mental conforme necessidade de mental(para quem esta iniciando este Saude Mental: 0

cada caso servigo) c) . ’ P .

. . P Encaminhar no Prérpio Servigo
Pacientes atendidos no proprio
servico
a) Adequar uma sala para consultas on line;
) - . s . . ) b) Adiquirir camera de alta definigéo e
Disponibilizar atendimento psicoldgico aos Numero de pacientes em isolamento equipamento de informatica para realizar
3.5 |pacientes monitorados em isolamento COVID Numero 12 5 |domiciliar com atendimento Numero zero 2020 trgnspmisséo p o)

(implementar telemedicina) psicolégico i . . . .
Contratar profissional de psicologia para ampliar o
acesso aos atendimentos
a) Disponibilizar os profissionais para capacitagdes

. . , na Rede de Saude Mental, considerando as

Qualificar o atendimento em sadde mental pela P ; X

. o o . . - . . vicissitudes das diferentes necessidades durante o
3.6 |APS através de capacitagdes dos profissionais da Numero 13 4 Numero de capacitagdes realizadas Numero zero 2020 . ) .

ESF ciclo de vida do usuario. b) Promover
capacitagdo/discussdes de caso no proprio
municipio e/ou em articulacdo com a rede
a) Abordar situagdes emocionais nas reunides

Ampliar a comunicagao dos profissionais de saude associadas aos demais programas dentro da APS

37 com g populacéo sobre qtema da_ saude mental’ ) Numero 14 4 |NGmero de reunides realizadas Numero zero 2020 |n<_:|_umdo ques'goes relativas a saude mental nas
nas diferentes fases do ciclo de vida de um usuario atividades realizadas com gestantes, grupo com

e familia pais, adolescentes, grupos de luto, adultos, idosos,
deficientes, etc.




a) Realizar busca ativa e acompanhamento dos
pacientes com altas hospitalares em saude
mental;

3.8 |Acompanhar pacientes pds alta psiquiatrica Numero 7 2 |Numero de pacientes acompanhados| Numero zero 2020 |b) Fazer o encaminhamento adequado ao CAPS;
c) Relizar credenciamento de médico psiquiatra
através de consorcio para atendimento de
demanda

~ - . . . . ~ a) Participar e realizar capacitagdes de acordo
Promover agdes de matriciamento realizadas pelos . Numero de reunides/ discussdes de . . = . N
3.9 CAPSs com a equioe da Atencio Basica Numero 16 4 casos Numero zero 2020 |com a Linha de Atengao a Saude mental;
quip ¢ b) Realizar reunides regulares entre CAPS e APS
Ofﬁarecer.apom.) P.S'COLOQ'CO aos proﬁssmAnelns de Lo . a) Acompanhar pacientes atendidos
saude, disponibilizagdo de contato telefénico para . Numero de profissionais de saude . N L
3.10 . . . . Numero 7 2 . Numero zero 2020 |b) Encaminhar a outras especialidades quando
atendimento e pds-COVID (parceria Saude Mental e atendidos L
. necessario
Saude do Trabalhador)
OBJETIVO N° 4 - Fortalecer a linha de cuidado em saude bucal
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da | Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigcao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base
a) criagdo de mais uma sala para ampliacdo
Manter/Aumentar a cobertura populacional Cobertura populacional estimada de atendimento odontolégico; b) estruturagéo e
4.1 X . . numero 3 2 , PR Percentual 1 2020 X
estimada pelas equipes de saude bucal saude bucal na atengéo basica reforma da sala de atendimento na zona rural
matida;
a) Capacitagao dos cirurgides dentistas do
Realizar no maximo 10% de exodontia em relagéo Proporcéo de exodontias sobre = municipio de acordo protocolo institucional; b)
4.2 ’ numero 2 2 ; Proporgéo 2 2020 |, ) . ;
aos procedimentos restauradores procedimentos restauradores insetivar trabalhos de educativos visando
prevencdo e promogao em saude bucal
Percentual de protocolos do
- Ministério da Saude/ANVISA/OMS a) Garantir EPIs para sevidores da saude; b)
Atender as recomendagbes das notas executados nos servigos de saude Organizar agenda de atendimento para ndo gerar
4.3 |orientativas/protocolos quanto ao funcionamento percentual 100% | 90% . ¢ Percentual | 50% 2020 19 9 i ) P 9
- . R ) quanto ao funcionamento dos fila de espera; c) garantir a compra e a
dos Consultérios Odontoldgicos em face a Covid-19 L - = h .
Consultérios Odontoldgicos em face manutencéo dos insumos e instumental
a Covid-19
OBJETIVO N° 5 - Implantar ponto de atengdo a salide, a promogao, a assisténcia, a adaptacgido e a reabilitagdo para pessoas com deficiéncia
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da Plano . . Valor | Ano da 2 =
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
) a) Ofertar reabilitagdo nas quatro modalidades:
. ~ , Percentual de oferta concomitante de " L . .
Articular nos pontos de atencéo a saude, a Servicos Especializados em auditiva, fisica, intelectual/ TEA e visual;
5.1 |promogéo, a assisténcia, a adaptagdo e a Percentual 100 25 6¢ ~ P . . Percentual 50 - b) Realizar busca ativa de pessoas com
A e Reabilitagdo nas modalidades: A . sl ) : .
reabilitagcdo para pessoas com deficiéncia. ditiva. fisica, intelectual e visual deficiéncia no territério com vistas a inclui-los nos
auditiva, fisica, intelectual e visua pontos da rede.
Garantir o acesso as pessoas com deficiéncia que . .
. . Numero de procedimentos de . .
necessitem de procedimentos de concessso de Orteses. Proteses e a) Garantir transporte para todos os pacientes que
5.2 |concessdo de Orteses, Proteses e Meios Auxiliares Numero 100 100 X - ’ L Percentual | 100 2020 | necessitarem ao servigo de referencia, o Cisnorpi
o a Meios Auxiliares de Locomogao né&o . .
de Locomogé&o nao cirurgicos L e o Cisnopi;
cirtrgicos
Garantir acessibilidade para o atendimento Porcentual de Pessoas com Zze?l(jiien(i:i;; 3?562;%(:1?:;”“’8(’65 e SI?)Ude pere
5.3 |adequado as pessoas com deficiéncia durante a Percentual 100 90 Percentual 40 2020 p '

pandemia de Covid-19.

deficiéncia atendidas.

Adequar horario de atendimento das unidades de
saude para reduzir o contato desses pacientes.




Fortalecer a implementagdo do Plano Municipal de Monitoramento dos pontos de a) Viabilizar agdes de informacgéo, educagéo e
5.4 |Agao da Linha de Cuidado a Saude da Pessoa com | Percentual 100 20 |atengdo a saude da Pessoa com Percentual | zero 2020 |comunicagdo voltado a Linha de Cuidado a Saude
Deficiéncia no ambito municipal Deficiéncia da PcD
Assegurar a continuidade de acdes de Reabilitacdo
55 pds-covid as pessoas que foram ipf_ectados pel_o Percentual 100 100 NUmero de pessoas reabilitadas no Percentual 80 2020 a) _Gar’an_tir reabilitagé_o Fisica,’ Resp_iratéria e
COVID e ficaram com sequelas (fisicas, mentais e servigo Psicoldgica, para pacientes pos covid.
respiratorias...)
OBJETIVO N° 06 - Qualificar o cuidado a crianga e ao adolescente, ampliando o acesso aos servigos de saude na perspectiva da integralidade e intersetorialidade das agdes.
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dUrllvlldz(EI: Linha linha Acbes Alteragoes
2025) eWedida] pase | base
a) Conhecer a situagéo dos adolescente nas
visitas domiciliares, identificando situagdes de
vulnerabilidades, como: adolescentes com
6.1 Realizar o cadastramento dos adolescentes Numero Numero de adoslecente cadastrados Numero 2020 doe_n_(;as _cr()nif:as, viyendo cor_n HIV, portadores de
. adscritos no territorio no territério deficiéncias, violéncia doméstica e sexual, evasao
escolar, uso abusivo de alcool e outras drogas,
sofrimento mental, trabalho infantil, em conflito
com a lei, dentre outros;
a) Ofertar de consultas, grupos, palestras e
6.2 Prevenir o sobrepeso/ obesidade infantil e Numero 15 29 Taxa de obesidade infantil numero 50 2020 acompanhamento de cr’egcimento;
adolescente b) Implementar a estratégia "Amamenta e
Alimenta Brasil" nos territdrios:
a) Orientagdes sobre protecéo contra as ISTs nas
~ . UBSs, escolas, grupos comunitarios,
6.3 | Prevencdo de ISTs e gravidez na adolescéncia percentual 100 90 zgi?)\ll::f;:ci(;e ISTs e gravidez na porcento 100 2020 |principalmente pgara adolescentes de risco social;
b) Notificagdo dos casos de violencia sexual no
SINAN.
a) Participar efetivamente das agdes
6.4 |Prevencao de alcool e drogas na adolescéncia Numero 9 3 Preveng?o 'de dlcool e drogas na Numero 1 2020 desenvplv’idas pelo Corpi’té_ de A'Icool~e Drogas.
adolescéncia b) Incluir lideres comunitarios nas agdes
extramuros:
Garantir a continuidade do cuidado integral, desde a) Disponibilizar cpnsultas de pediatria nas ubs; b)
as agdes de promogao até as de tratamento e Promover o~atend|me’n o em saude bucal; c)
reabilitagéo, com um fluxo &gil e oportuno em cada . . Realizar agdes do salide na escola.
6.5 . ~ S o o percentual 90 20 |Numero de atendimento porcento zero 2020
nivel de Atencéo (primaria, secundaria e terciaria),
com referéncia e contra referéncia responsavel, até
a recuperacdo completa de Atengdo a Saude.
a) Manter a sala de vacina em funcionamento
6.6 Mar_}ter agbes de implementaggo do- calendario Numero 1 1 Estrutura em funcionamento Numero 1 2020 t0d0§ os dias; . . b)
vacinal do adolescente Realizar busca ativa dos faltosos;
c) Manter/ implantar programa saude na escola.
a) Realizar o levantamento de necessidades em
saude bucal garantindo o agendamento de
consulta aos adolescentes com demandas
Garantir aos adolescentes agdes individuais e . . . , cirtrgico-restauradoras; b) Realizar busca ativa
6.7 coletivas de acesso aos ser\ﬁgos de satde bucal: Numero 718 190 |NUmero de atendimento Numero 49 2020 dos adolescentes faltosos ou que abandonaram o
tratamento; c) Identificar adolescentes com perda
dentaria e encaminhar imediatamente para
tratamento;

OBJETIVO N° 07- Estruturar a atengao integral e integrada a saude da pessoa idosa

Meta

Indicador (Linha-Base)




. Unidade da | Plano . . Valor | Anoda ~ ~
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
Reduzir em 15% ao ano a taxa de mortalidade
71 prfam.atu'ra (30 a 69 anos pelo con!unt}).dasguatro Percentual 15 22 Numero de pessoas apresentadas no Namero 7610 2020 a).Ac.om'panhar pacientes pelo. conjunto das quatro
principais doengas aparelho respiratério, cancer, SIM principais doencas, pelas ESF;
diabetes e doencas respiratérias crénicas)
a) Realizar vacinagdo extramuros; b) Realizar
72 Implementeir acdes para rpanutfan(;ag da~cober'tura Percentual 08 o7 Numero de pessoas vacinadas Namero 20 2020 busca ativa de falt9§os; c) Re.allzar d|Ynga<;ao de
de vacinagéo do calendario de imunizagéo do idoso dentro da faixaetaria no SIPNI campanhas em midias locais; d) Realizar
vacinacéo de acamado.
= e . Percentual de estratificagdo de risco i . o .
7.3 Imp!gmenta(;a_o da esrafificagdo de risco para Percentual 100 30 |para fragilidade de idosos implantada | Percentual | zero 2020 a) E)_(tlrafclflcar risco de 100% dos idosos do
fragilidade de idosos . municipios.
e implementada
OBJETIVO N° 08: Fortalecer a atengao primaria a saude como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencdo a saude.
Meta Indicador (Linha-Base)
- Unidade da | Plano . . Valor | Anoda o ~
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl;rlul:z?:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base
Ampliar/manter a cobertura populacional estimada Cobertura populacional estimada a) Manter as equipes cadastradas e redistribuir as
8.1 P . popue Percentual 100 100 |pelas Equipes de Saude da Percentual | 100 2020 |microareas de acordo com a vulnerabiliade das
pelas Equipes de Saude da Familia/ESF/ EAP s o
Familia/ESF/EAP familias
Diminuir as internagdes por causas sensiveis da Proporcéo de internagdes por causas a) Investir nas agdes de prevengao e promogdo da
8.2 = Internag P Percentual 100 80 porgao rnagoes p Percentual 20 2020 |saude; b) Qualifcar os
Atengao Primaria sensiveis a Atencdo Primaria . = A
atendimentos da Atencao Primaria.
a) Ampliar o horario de atendimento nas unidades
de saude; b)
Atingir a razéo de exames citopatolégicos do colo Atingir a razéo de exames Qualifcar os Profissionais da Atengao Primaria;
8.3 ’g p 9 Razéo 0,65 0,65 citopatolégicos do colo do Utero em Razéo 0,15 2020 |c) Realizar buca ativa de faltosas. d) insentivar
do utero em 0,65 no ano na populagéo alvo = . X
0,65 no ano na populagéo alvo campanhas em horarios alternativos para atender
o publico alvo;  e) Qualificar os profissionais que
realizam a coleta
< a) Ampliar o horario de atendimento nas unidades
Raz&do de exames de mamografia de de saude:
rastreamento realizados em L L ~ s
Atingir a razdo de mamografias realizadas na pop mulheres de 50 a 69 anos na b) Qualifcar os Profissionais da Atengao Primaria;
8.4 " |Razédo 0,55 0,55 - ) . Razdo 0,43 2020 c) Realizar buca ativa de faltosas. d) Insentivar a
alvo em 0,55 no ano populacéo residente de determinado L )
~ ) realizagdo de campanhas para o atendimento do
local e populagdo da mesma faixa L X R
A publico alvo; e) Fortalecer convenios para a
etaria. L o
realizagdo de exames em tempo habil.
a) Implantar identificagéo visual em todas as
unidades de saude; b)
Garantir o cumprimento da lei de atendimento Atendimento prioritario as gestantes, Estaberlecer protocolo de atendimento. C)
8.5 |prioritario as gestantes, idosos, criangas, Percentual 100 90 |idosos, criangas, adolescentes e Percentual 50 2020 Divulgar os fluxos de atendimento de maneira que
adolescentes e Deficientes deficientes fisicos facilite o acesso do cidadao na unidade e o maior
aproveitamento da carteira de servigos prestados
a populacdo
) o . Namero de UBS abertas para g) Estabelecer esca.la de revezamento para
Atendimento didrio ininterrupto nas UBSs das 07:00 |, . ; AN A . intervalo de almogo;
8.6 X Numero 2 2 | atendimento aberto das 7:00 as Numero 2 2020 . )
as 17:00 17:00 b) Adequar o quadro de servidores a fim de manter
i as unidades abertas.
. . a) Buscar parcerias com Regional de Saude/
Atendimento humanizado, melhorar o , . . . . . . e
8.7 X . - Numero 3 3 |NUmero de treinamentos realizados Numero 1 2020 | Cosems/ Ensino servigo, para qualificagdo dos
relacionamento interpessoal com capacitagdes profissionais




Numero de grupos de tabagismo

a) Ofertar grupos de tabagismo;
b) Disponibilizar a participagéo de profissionais de

8.8 | Realizar agdes de prevengéo e promogéo da saude. Numero 4 6 . Numero 0 2020 | nivel superior inclunido médicos, em capacitagéo
ativo no ano e .
do INCA para habilitagéo de equipes de
tratamento ao fumante.
OBJETIVO N° 9 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das agoes e reduzir a vulnerabilidade e riscos a saude.
Meta Indicador (Linha-Base)
. Unidade da| Plano . . Valor | Ano da ~ ~
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
Percentual de cobertura de a) Real!zar 0 peso d_as criangas do programa;
Acompanhar pelo menos 80% das o o b) Realizar busca ativa dos faltantes;
9.1 L I - Percentual 80% 80% |acompanhamento do Programa Percentual 32,3 2020 : ; .
condicionalidades do Programa Bolsa Familia o c) Alimentar o sistema os dados das criangas
Bolsa Familia
acompanhadas.
Realizar o acompanhamento nutricional das Percentual de cobertura de a) Realizar acompanhamento nutricional das
9.2 |criangas beneficiarias do Programa Leite das Percentual | 100% | 90% |acompanhamento nutricional das Percentual 46 2020 . P X
) : . criangas do programa;
Criancas criancas beneficiarias do PLC
OBJETIVO N° 10 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado no tempo oportuno
Meta Indicador (Linha-Base)
- Unidade da| Plano . Valor | Anoda a &
Descrigcao da Meta 2022-2025 Indicador i Acodes Alteracoes
¢ Meta | (2022- 2024 dl:';\;l':‘:"?:a Linha | linha ¢ ¢
2025) Base base
a) Encaminhar pacientes que necessitarem de
o = = . N o .
101 Man.ter 100% o acesso da populag_:ao no SUS aos Percentual 100 100 Propo_rgao’dg populagéo vinculada a Percentual | 100 2020 consultas.espemallzadas, .
servigos ambulatoriais e de atengéo primaria atengdo Basica b) Garantir o transportes dos pacientes para o
atendimento;
a) Encaminhar pacientes que necessitarem de
Atender em 100% a regulagdo dos servigos consultas especializadas;
10.2 L ° gulag ¢ Percentual 100 100 |Proporgao de servigos regulados Percentual 80 2020 | b) Garantir o transportes dos pacientes para o
ambulatoriais . .
atendimento; c) Acompanhar
o Plano de Cuidado dos pacientes.
a) Manter o atendimento para criangas e mulheres
. e pelos medicos generalistas e realizar o
. - . e . . UBS com atendimento pediatrico e . .
Disponibilizar atendimento pediatrico e ginecolégico ; P - encaminhamentos para especialistas dos
10.3 o Percentual 100 100 |ginecoldgico; contratar especialista | Percentual 70 2020 . - f
diario em todas as UBS . consorcios quando necessario; realizar
para suprir a demanda ~ e .
contratagcao de especialidades para suprir a
demanda
Disponibilizar atendimento ambulatorial a populagéo Nameros de Consultas no Centro de 22)?1:?1?3;1:(:rr]:smf:ttgri?:terrupto 208 pacientes
10.4 por s populag Percentual 100 20 |Atendimento de Sindromes Percentual 80 2020 P =
com sintomas respiratérios no SUS . b) Acompanhar a evolugdo de todos os casos
Respiratorias ou na UBS ! -
sintoméaticos.
OBJETIVO N° 11 - Investir em infraestrutura das Unidades Proprias
Meta Indicador (Linha-Base)
. Unidade da| Plano . . Valor | Ano da ~ ~
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
a) Realizar a construcéo do unidade de Saude na
) ) - . . localidade Santa Elizabeth  b) realizar a compra
Construir Unidade Basica de Saude Santa Elizabeth . . ~
11.1 L . e Numero 2 1 |Unidades Construidas Numero 3 2020 |de terreno para a contrugdo do centro de
e o Centro de Fisioterapia e reabilitacdo e : : -
reabilitacéo e fisioterapia municipal e
estacionamento para os veiculos da saude
I ) . ) - . a) concluir a reforma da unidade mista de saude
1.2 Ampliar e/ou reformar da UBS Matida e termino da Numero 2 1 Unidades Basicas de Saude Numero 2 2020 |b)Realizar a reforma da unidade de satide no

Unidade Mista

ampliadas/ reformadas

bairro Matida




= 5 - o - - pras - e
13 Mar?ter a estruturagao de 100% das UBSs com Numero 4 1 Unu_iades Basicas de Saude Numero 2 2020 Equipar ou substituir equipamentos e materiais
equipamentos e materiais permanentes equipadas permanentes
Aquisi¢do de veiculos( vans, ambulancias e
11.4 | Adquirir veiculos para reposic¢éo da frota municipal Numero 13 3 |Numero de veiculos adquiridos Numero 20 2020 |carros) para reposigao da frota municipal em
saude.
OBJETIVO N° 12 - Aprimorar a gestao e o processo de trabalho das unidades municipais.
Meta Indicador (Linha-Base)
. Unidade da | Plano . . Valor | Ano da < ~
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
a) Capacitar equipes para qualificagcdo do dado
- - . I ) ) langado; b) Realizar
0,
12.1 Atlpglr no minimo 1(.)0/" da meta prevista para os Percentual 100 90 Indlc_adores quadrlmestrals do Percentual 3,04 2020 |busca ativa dos pacientes do Previne;
indicadores do Previne Brasil Previne Brasil R L
c) Realizar mensalmente avaliagdo do dado
lancado.
a) Qualificar a agenda de atendimento dos
Diminuir o tempo maximo de espera de consultas pacientes;
12.2 . p. . P Dias 30 60 |Tempo de espera Dias 120 2020 | b) Implantar agdes para redugéo do absenteismo;
basicas e especializadas ~ .
c) Implantar regulagéo dos encaminhamentos dos
pacientes para o Cisnorpi/ Cirurgias eletivas.
Manter o atendimento médico em livre demanda a) Garantir 0 agendamento para consultas dos
12.3 nas UBS Percentual 100 100 |Numero de consultas médicas Numero 100 2020 |grupos preconizados e livre demanda para os
atendimentos de urgéncia na UBS.
o . . a) Fornecer EPI/ Uniforme de identificagao para os
124 Manter 100 7 de visitas domiciliares por ACS em Percentual 100 100 |Percentual de visitas domiciliares Percentual | 100 2020 |ACS/ACE; b) Garantir capacitacéo/
todo territério coberto por ESF X
atualizacdo para todos ACS/ACE.
. o = a) Garantir o referenciamento e o transporte dos
12.5 Atender e enca_rr_nnhar ao CTA .1 OQ %o da populago Percentual | 100% 30 Percentual de cobertura do Centro de Percentual 60 2020 |pacientes que necessitar do atendimento no
com casos positivos para referéncia Testagem e Aconselhamento CISNORPI
— . . Percentual de cobertura do Centro de a) Atender populagdo queixosa em geral das
0,
12.6 g;n?:;:(j?i(;f de atendimentos a sindromes Percentual | 100% 20 |Atendimento a Sindromes Percentual | zero 2020 |07HO00 as 15h00 ap6s esse horario atender
P Respiratorias. sindrome respiratoria.
P — o - = - - T
127 Atlngl_r no minimo 70% a taxa de satisfagéo dos Taxa 80% 20 Taxa de Satisfaggo Taxa 7610 2020 a) Implantgr/manter pesquisa de satisfagao digital
usuarios das UBSs aos usuarios.
12.8 | Implantar Farméacias em todas as UBSs Numero 1 0 |Numero de UBSs com farmacia Numero zero 2020 a) Implantar/manter dlspensaggo de
medicamentos em todas as unidades de saude.
129 M’anter Age_n'Fes de Combate as Endemias em Namero 2 2 |Namero de Agentes de Endemias Namero 2 2020 a) I\_/Ian_ter/contratar ACE para cobertura de todo o
ndmero suficientes territorio
1210 Capgcna'r p.ermé'mentemente as equipes Namero 3 3 |Namero de capacitagdes realizadas Namero 1 2020 a) Quallflcar as equipes mutiprofissionais para o
multiprofissionais. apoio do cuidado
OBJETIVO N° 13 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacao de violéncia, com foco na atengao, promogao e cuidado em saude
Meta Indicador (Linha-Base)
. Unidade da | Plano . . Valor | Ano da < ~
Descrigcao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteracoes
2025) Base base




13.1

Garantir o atendimento integral as pessoas em
situagao de violéncia sexual.

Porcento

100

100

Garantia de atendimento habil e
oportuno ha 100% das vitima de
violéncia sexual

Porcento

100

2020

a) Estabelecer fluxo de atendimento da pessoa em
situagao de violéncia sexual no municipio, a partir
do protocolo de atencdo integral(incluindo
notificagdo SINAN); b)
Identificagdo dos casos de violéncia sexual pela
APS; c) Realizar atendimento
adequado conforme o Protocolo de Atengédo
Integral a Saude das Pessoas em Situagéo de
Violéncia Sexual (profilaxias, medicagdes,
atendimentos); d)
Encaminhar cada caso conforme sua
especificidade baseada no protocolo;

e)Realizar reunides entre a rede intersetorial para
articulagdes e atendimento conforme preconizado
para cada caso; f) Disponibilizar os
profissionais de saude para participarem das
capacitagdes ofertadas pela rede intersetorial.

DIRETRIZ N° 02 - IMPLEMENTAR A POLITICA DE

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO N° 1 - Promover o acesso da populagdao aos medicamentos

contempl

ados nas politicas publicas e ao cuidado fa

rmacéutico.

Meta Indicador (Linha-Base)
- Unidade da| Plano . . Valor | Ano da < .
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
241 MRS SR ST S0, porcento | 100 | 100 | RUTISUT BT MEAmeies porcento | 70 2020 (Y TRITYE A nEIS A e
. . . . Numero de unidades distribuidas de
Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes . . . ) . _— .
N . . R f medicamentos hipoglicemiantes e . a) Garantir a aquisicdo de medicamentos atraves
2.1.2 |e insumos destinados a pacientes insulino porcento 100 100 |. . . Numero 100 2020
dependentes insumos destinados a pacientes do Parana Saude.
P insulino dependentes
e . . Numero de unidades dispensadas de . - .
2.1.3 g":”fg;:.:r':gﬁg'?:;iﬁzrmed'Came"ms destinados  \ ;a0 1000 | 1000 medicamentos destinados ao Nomero | 696 | 2020 32)?,2;2’;1’ g;‘g‘gs";ao de medicamentos atraves
plane} planejamento familiar )
Manter o nimero de atendimento de férmulas Namero de unidades de formulas a) Garantir a aquisi¢cdo de alimentag&o enteral
214 . Numero 300 300 | enterais e suplementos para adultos Numero 60 2020 . quisic R 4
enterais e para os pacientes que necessitarem.
distribuidos
a) Realizar reuniao com corpo clinico e
2.1.5 |Formular ou revisar e publicar a REMUME Numero 4 1 |REMUME publicada Numero 2020 |farmaceuticos dos municipios para revisdo da
Remume.
2.1.6 Qgil;sg:?a(:s]z:?sglano e adequagdo da estrutura Numero 1 0 |Numero de farmacias reestruturadas | Numero 1 2020 |a) Reestruturagéo .....
Manter o municipio no Consércio Intergestores Manter as compras dos itens a) Renovar anualmente o compromisso de
2.1.7 |Parana Saude para aquisicdo de medicamentos da Numero 4 1 . L p o Numero 1 2020 o o p
saude basica disponiveis do Consércio participagdo no consorcio
Estruturar as Farmacias e a central de a)Estabelecer os Procedimentos Operacionais
2.1.8 |abastecimento farmacéutico do municipio identificar | Numero 1 0 | Numero de unidades reestruturadas Numero 1 2020 Padra(_) da Rotina dasA Fgrmamas Bésicas; b)
tabeleci ¢ Capacitar os Farmacéuticos e atendentes c)
estabelecimentos Estabelecer Identificacéo visual das farmacias
Reorganizar o processo de trabalho da Assisténcia a) Proporcionar horario de atendimento
2.1.9 |Farmacéutica para atender o cenario Numero 1 0 | Ato normativo executado Numero 1 2020 diferer?ciadO'
epidemiolégico do Coronavirus. !
2.1.10 |Garantir a protegdo dos servidores Numero 4 1 Numero de Licitagbes abertas Numero 1 2020 a) Manter a licitaggo para aquisigao de EPI;b)

Implantar controle de dispensacéo de EPI.

DIRETRIZ N° 03 - FORTALECER A POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE




OBJETIVO N° 01 - Analisar a situacao de saude identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevengao e promogao da saude, por meio de agoes de vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria,

vigilancia ambiental, vigilancia da satde do trabalhador e vigilancia laboratorial

Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da | Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base
a) Acompanhar mensalmente os 6bitos infantis
3.1.1 |Investigar 100% dos obitos infantis e fetais Percentual | 100 | 100 Froporedo de obitos infantis e fetais | po ooa  q00 | 2020 MNVestigados no Sistema SIM Federal e preencher
investigados (SIM) a Ficha Sintese dentro do prazo oportuno de até
120 dias contados a partir da data do ébito
a) Acompanhar mensalmente os ébitos maternos
3.1.2 |Investigar 100% dos 6bitos maternos Percentual 100 100 Proporgao de obitos maternos Percentual 94 2020 n(? sistema SIM Federal e preencher a FICha .
investigados Sintese dentro do prazo oportuno de até 120 dias
contados a partir da data do bito
= " a) Acompanhar mensalmente os 6bitos MIFs
Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade Proporgdo de Sbitos de mulheres em investigados no Sistema SIM Federal e preenchar
313 | Percentual 100 100 |idade fértil - MIF investigados (SIM e | Percentual 91 2020 ) . .
fértil - MIF SINASC) a Ficha Sintese dentro do prazo oportuno de até
120 dias contados a partir da data do ébito
a) Monitorar as gestantes diagnosticadas com
. o Proporgéo de casos novos de sifilis sifilis que realizaram o pré-natal (cobertura maior
Monitorar pelo menos 80% dos casos novos congénita em menores de 01 ano de ou igual a 80% das gestantes diagnosticadas)
3.1.4 |notificados no SINAN, de sffilis congénita em Percentual | 100 | 100 congenttac ( Percentual 80 2020 qua °dasg 9 :
- idade notificados e avaliados com b) Monitorar o tratamento adequado da gestante
menores de 01 ano de idade o . ) o
tratamento adequado ao nascer, com sifilis (maior ou igual a 90% da gestantes
tratadas adeaquadamente).
Alcangar homogeneidade das coberturas vacinais . a) Implemer?tar ?rOJeFOS de e(iiucagao pgrmgnepte
PR X . Percentual de cobertura vacinal para a atualizag&o e integragao dos profissionais
do Calendario Basico das Criangas até 1 (um) ano ; - L A
3.1.5 . . Percentual 100 100 |adequada para vacinas do calendario | Percentual 90 2020 |que desenvolvem atividades com Imunizagéo.
de idade, sendo de 90% para as vacinas de BCG e . - X . X
) o ; basico da crianga b) Realizar busca ativa de criangas faltosas.c)
Rotavirus e de 95% para as demais. X S .
Manter a carteira de vacinacéo atualizada.
. . . . Numero de casos de PFA/Polio em a) Monitorar a notificagdo de casos. b) Orientar a
Notificar e investigar todos os casos de Paralisia e ) L.
3.1.6 . A Percentual 100 100 'menores de 15 anos, notificados por | Percentual 0 2020 |investigagdo e coleta oportuna de amostras
Flacida Aguda/Poliomielite em menores de 15 anos ano biologicas
Garantir a realizagdo de exames de testagem de Proporcéo de exames anti-HIV a) Aa wirir teste rapido para atender os pacientes
3.1.7 |HIV nos casos novos de tuberculose para 100% Proporcéo 100 100 [realizados entre os casos novos de Proporcéo 100 2020 q ) . pido p P
’ . suspeitos;b) realizar o teste oportunamente.
dos pacientes suspeitos tuberculose
PR o ; o = - o - -
318 At’ln.glr 109@ de registro de ébitos com causa Percentual 100 100 Proporge’lo.de regl;tro de 6bitos com Percentual 20 2020 a) Bus'car~parcer|a' com regional dg sa.ude para
basica definida causa basica definida capacitacdo de médicos/ enfermeiros;
Encerrar investigagao de pelo menos 80% dos Proporgéo de casos de doengas de a) Buscar parceria para capacitagdo das equipes
casos de doencas de notificagdo compulséria DNCI, notificagdo compulséria DNCI, para tabulagéo e qualificagdo do banco de
319 registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da Percentual 100 100 registrados no SINAN, em até 60 Percentual 80 2020 dados;b) Curso de Bioestatistica para melhorar
data da notificacéo dias a partir da data da notificacéo andlise de situacdo de saude.
a) Monitorar a investigagéo de transmissao vertical
do HIV em todas as criangas menores de 5 anos
Manter a taxa de incidéncia de AIDS em menores Taxa de casos de AIDS em menores de idade. b) Monitorar a cobertura de TARV nas
3.1.10 Taxa 0 0 Taxa 0 2020 o ) .
de 05 anos em 0 de 05 anos gestantes HIV positivas. c) Atualizar e capacitar
os profissionais fortalecendo a padronizagdo de
condutas adequadas.
Realizar agdes de Vigilancia da Qualidade da Agua = -
= Proporgéo de analise em amostras
para Consumo Humano - VIGIAGUA, proporgao de de agua para consumo humano a)Realizar as coletas de amostras aguas e
3.1.11 |analises realizadas em amostras de agua para Percentual 100 100 gua p Percentual | 100 2020 9

consumo humano, quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez

encaminhar analise mensalmente




Alimentar os dados referente ao controle e

Percentual de dados alimentados no

a) Capacitar os tecnicos da VISA/ endemias para

3.1.12 |vigilancia da qualidade da agua para consumo Percentual 100 100 Percentual | 100 2020 |alimentar os sistemas diante de todas as coletas
SISAGUA .
humano no SISAGUA realizadas;
Elaborar e divulgar planos de contingéncia e s a)Realizar conforme protocolos a atualizagéo dos
= f . Planos de contingéncia elaborados e . PR -
3.1.13 |protocolos de atuacédo conforme realidade Numero 8 2 divulgados Numero 1 2020 |planos de contingéncia de arboviroses, doengas
epidemiolégica do municipio 9 respiratorias e virais
Aprovar no Conselho Municipal de Saude e
3114 execu}ar dyrapte o apg as mitas previstas no plano Percentual Pergentual das acdes da PAVS Percentual 80 2020 a) Reahzar bimestralmente monitoramento para Aguardar
de ag&o atingir no minimo 80% das metas realizadas verificar o alcange das metas pactuadas.
pactuadas no programa VIGIASUS
Percentual de casos notificados no a) Educacdo em Saude para reduzir a
. . - . AN o
3115 ReallzeAlr monthrgmento de animais pegonhentos de Proporgao 100 SINAN; Proporgio 100 2020 supnotlflgag.ao, b) A'tender a 100'/0 das
importancia médica Percentual de amostras coletadas e notificagdes;c) Realizar busca ativa, atender a
79 |enviadas ( SINAP) 100% das reclamacdes.
a) Educagdo em Saude para reduzir a
. ~ C oA . Percentual de casos notificados no subnotificagdo, b) Atender a todas as
Realizar agbes de vigilancia ambiental para . . ~ )
] h o A = SINAN; = notificagdes,c) Realizar coleta de amostras para a
3.1.16 |monitoramento do virus antirrdbico em caninos, Proporcéo 1 Proporcéo 100 2020 A X ) X .
felinos e quirpteros Percentual de amostras coletadas e vigilancia da raiva canina, felina e quirépteros
enviadas ( GAL ANIMAL) atendendo ao Programa Nacional de Controle da
1 Raiva do MS.
a) Investigar os acidentes de trabalho; b) Realizar
Realizar agbes de Vigilancia em Saude do = Proporgéo de notificagéo de acidente = inspecdo em ambiente de trabalho; c) Realizar
3147 Trabalhador Proporgao 16 de trabalho Proporgao 100 2020 educagdo em saude do trabalhador, em ambientes
5 que sejam necessarios.
= R a) Realizar 6 (seis) ciclos de visitas domiciliares
. L Proporgéo de imoéveis visitados em ) .
Manter as visitas domiciliares para controle da = . L = para controle da dengue, Zika e Chikungunya, com
3.1.18 . . Proporcéo 6 pelo menos 6 ciclos de visitas Proporcéo 80 2020 o Lo
dengue, Zika e Chikungunya, S cobertura de pelo menos 80% dos iméveis em
domiciliares para controle da dengue .
6 quatro ciclos
Realizar levantamento de indice de Infestagéo Rez_ﬂllza(}ao de 6 L?vantamentos de a) Realizar levantamento de indice de Infestagdo a
) : . ) = ’ = Indice de Infestagdo Predial (LIRAa = ) h ) = . ) =
3.1.19 |predial a fim de monitorar a introdugéo vetorial e Proporcéo 6 = Proporcéo 60 2020 |fim de monitorar a introdugdo vetorial e infestagao,
; M N ou LIA e 24 visitas aos PE durante o -
infestagcdo, conforme as Diretrizes do MS. ano) conforme as Diretrizes do MS.
31.20 Manter em zero o r_1umero absoluto de 6bitos por Numero 0 Numero apsoluto (‘!e ébitos por Numero 0 2020 a) Atender, m_onltorar e enpamlnhar em tempo
dengue, Zika e Chikungunya dengue, Zika e Chikungunya oportuno pacientes suspeitos
a) Realizar inspegéo em estabelecimentos
Realizar as inspecdes nos estabelecimentos do rotineiramente;b) Atender denuncias; c) Recolher
3.1.21 rupos | peg Percentual 100 Percentual das inspegdes realizadas | Percentual 80 2020 |produtos que apresentem risco sanitario; d) Manter
grup! equipe capacitada para implartar processos
100 administrativos.
a) Realizar inspegéo em estabelecimentos
Realizar as inspecdes nos estabelecimentos do rotineiramente; b) Atender denuncias;c) Recolher
3.1.22 runo Il peg Percentual 100 Percentual das inspegdes realizadas | Percentual | 100 2020 |produtos que apresentem risco sanitario; d)
grup! Manter equipe capacitada para implartar
100 processos administrativos.
a) Realizar inspegéo em estabelecimentos
Realizar as inspecdes nos estabelecimentos do rotineiramente; b) Atender denuncias;c) Recolher
3.1.23 rupo Il peg Percentual 100 Percentual das inspegdes realizadas | Percentual | 100 2020 |produtos que apresentem risco sanitario; d)
grup! Manter equipe capacitada para implartar
100 processos administrativos.
Proporgéo de notificagdes de a) Capacitagao/ Sensibilizacédo dos profissionais
Realizar notificagdes de violéncia interpessoal e violéncia interpessoal e para preenchimentos dos dados raga/ cor
3.1.24 |autoprovocada com o campo raga / cor preenchido | Percentual 100 autoprovocada com o campo raga/ | Percentual | 100 2020 |respeitando a autodeclaragéo do usuario de saude
com informagao valida cor preenchido com informagao para caracterizagdo da pessoa que sofreu
100 |valida violéncia.




Aumentar para 90% a cura dos
Aumentar para 90% a cura dos casos novos de . a) Aumentar para 90% a cura dos casos novos de
3.1.25 ) ) . Percentual 90 casos novos de hanseniase Percentual 90 2020 . . .
hanseniase diagnosticados nos anos das coortes ) . hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
20 diagnosticados nos anos das coortes
Reduzir em 2% as Incapacidades Fisicas Grau 2 Proporgéo de casos novos de a) Proporgao de casos novos de hanseniase
3.1.26 |(GIF2) no diagndstico de casos novos de Percentual 100 hanseniase diagnosticados nos anos | Percentual | 100 2018 ! pore
. diagnosticados nos anos das coortes
hanseniase 100 |das coortes
Disponibilizar semanalmente Boletim Numero de Boletim Epidemiolégico
3.1.27 Epidemioldgico e dados oficiais relacionados ao Numero 208 sobre os dados do Coronavirus Numero 52 2020 a) Publicizar nos meios de transparencia do
Coronavirus 52 |emitidos diariamente municipio informagées sobre o Cororna Virus.
3.1.28 Notificar 100% dos casos de Coronavirus. Percentual 100 Perceptual de notificacoes Percentual | 100 2020 ?) Allmerltar diariamente 0s 3|stem‘as de
100 |investigadas informacéao do estado Notifica Covid
a) Aumentar acesso de usuarios hospitalar ao
o - - . ! : ) R
31.29 Acompanhar oportunar’nente, 100% dos ébitos Percentual 100 Percentu’al de 6bitos suspeitos por Percentual | 100 2020 sivep gripe o b) Garantir a realizagéo de
suspeitos por Coronavirus Coronavirus acompanhados PCR sempre que indicado
100
gﬁg:g;?; oRsezais"c;?écIJF;ilnj;zmgrglrépfslésA(g)enos Casos de Sindrome Gripal (SG) e a) Monitorar pacientes com sindromes
3.1.30 |~ >SP) an”g L Percentual 100 Sindrome Respiratéria Aguda Grave | Numero 100 2020 respiratorias agudas; b)
sistemas de informagao da rede, para permitir : ) .
A . . o (SRAG) monitorados. Monitorar contatos de pacientes com agravos.
avaliacdo de risco e apoiar a tomada de decis&o. 100
Percentual de notificagbes de caso
Garantir as notificagdes de caso suspeito de suspeito de doenca pelo coronavirus a) Alimentar diariamente os sistemas de
3.1.31 |doenga pelo coronavirus e cadastro de usuarios nos| Percentual 100 e cadastro de usuarios nos sistemas | Percentual | 100 2020 |informagéo. b) Capacitar
sistemas de informag&o em uso de informacéo SIVEP GRIPE e em conjunto com SESA e MS os sevidores de
100 |Notifica Covid-19 saude para alimentacdo do dado qualificado.
a) Fortalecer agdes conjuntas com a vigilancia
sanitaria, atengdo a saude da crianga e do
adolescente e Secretaria da Educacgéo.
b) Realizar parceria com a assisténcia
’ . L . . . . N farmacéutica, por meio do conselho Regional de
Reduzir os casos de intoxicagdes acidentais por Numero de casos de intoxicacdes Farméacia para orientacio de prevencao de
3.1.32 |medicamentos em criancas de 0 a 12 anos Percentual 100 acidentais por medicamentos em Percentual | 100 2020 . p ¢ p 4
) . : acidentes no momento da entrega de
incompletos criangas de 0 a 12 anos incompletos :
medicamentos.
c) Reduzir o nimero de casos de intoxicagéo por
medicamento ao ano, através de agdes de
divulgacéo e orientacéo sobre o tema,
25 orincialmente em creches e escolas.
a) Elaborar, pactuar e divulgar o Plano Estadual de
Vigilancia e Atengao a Saude da Populagao
Percentual de execugdo das metas Exposta aos Agrotoxicos.
Implementar agdes estratégicas de Vigilancia e pactuadas nas |0 agdes estratégicas b) Realizar agdes de capacitagao nos diferentes
3.1.33 |Atengdo a Saude das Populacdes Expostas aos Percentual 100 de Vigilancia e Atengao a Saude das | Percentual 10 2020 temas que compde o Plano.
Agrotéxicos Populagdes Expostas aos c) Realizar as ag¢des de vigilancia e atengdo a
Agrotoxicos saude consideradas prioritarias.
d) Divulgar o resultado das agdes por meio de
40 boletins. relatérios. apresentacdes. entre outros.
Percentual de amostras coletadas - .
i . , a) Visitar os estabelecimentos elencados pelo
Realizar as coletas de amostras indicadas pelo por ano (numero de amostras de estado:
Programa Estadual de Controle de Residuos de alimentos de origem animal i . .
3.1.34 f o ) . Percentual 100 . Percentual | zero 2020 |b) Recolher amostras e encaminhar para analise;
Medicamentos Veterinarios em Alimentos de Origem coletadas por ano / nimero de e
f c) Cadastrar e Notificar e todas a amostras
Animal amostras programadas para coleta ;
recolhidas.
30 |por ano x 100)

DIRETRIZ N° 04 - GARANTIR O CONTROLE SOCIAL NO SUS

OBJETIVO N° 01 - Ouvidoria como instrumento de Gestédo e Cidadania

| Meta

Indicador (Linha-Base)




_ Unidade da Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteracoes
2025) Base base
411 Fazer, pesquisa de Sat'Sf.a(.}ao dos usuarios nos Percentual | 100% o, |Pesquisa de satisfagao realizada Percentual | 100 2020 ) . RS
atendimentos ambulatoriais 100% a) Implantar pesquisa de satisfagao virtual
o = P = P o
412 Acompgn’h_ar 100% das atividades das Ouvidorias Percentual 100% Proporgéo de ouvidorias Percentual | 100 2020 a) Acomp_anhar ouvidorias de todos
do Municipios 100% acompanhadas estabelecimentos de saude
Aprimoramento técnico para o desenvolvimento das a) Capacitar ouvidor municipal para desenvolver
413 |°P1 gnico p . . Numero 2 Numero de treinamentos realizados Numero 2 2020 |atividades b) Implantar e utilizar o sistema
atividades da Ouvidoria em nivel municipal P SIGO
Prestacéo de contas das agdes da ouvidoria para Numero de reunides para divulgacio a) Realizar prestacéo de contas das reclamagdes
4.1.4 setores da Secretaria Municipal de Saude e Numero 12 . . p 93¢ Numero 12 2020 |realizadas na ouvidarioa ao CMS e no portal de
s . das informagdes ) s
Conselho Municipal de Saude 12 transparencia do municipio
OBJETIVO N° 02 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo orgcamentaria e de gestdo do SUS
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da | Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base
a) Qualificar equipe para alimentar os instrumentos
. . . . = de gestdo referentes a saude; b)
Receber, avaliar, discutir e apreciar para aprovagdo S
e h . . = Apresentar os documentos para apreciagéo e
em tempo habil e dentro dos prazos legais a Numero de instrumento de gestdo ~ L i
4.21 = . - Percentual 100 X Percentual | 100 2020 |aprovagéao do conselho municipal de saude;
execucdo: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS, Relatérios avaliados > .
) ) c) Publicizar os documentos de planejamento e de
quadrimestrais, RAG e SIOPS ~ . )
prestacéo de contas nas midias locais e no portal
100 de transparencia da prefeitura.
4.2.2 |Realizar conferéncia municipal de Salde Numero 1 0 |Numero de conferéncias realizadas Numero 1 2020 |a) Organizar a conferencia municipal
a) Realizar Audiéncias Publicas para prestacéo de
493 Promove:r a qlsponlbllldade de |nformagao ao Namero 3 Amplardlvulgagao dos gastos gerais Namero 3 2020 cc?ntgs; N b) Dar publlcldafje no
publico (incluir os gastos com a saude) em saude Diario Oficial e no Portal de Transparéncia
3 Municipal
Reunir os Conselheiros para deliberar os assuntos a) Convocar CMS para reuniges mensais;
424 I . Numero 12 Numero de reunides Numero 12 2020 |b) Dar publicidade no Diario Oficial e no Portal de
do Municipio referente a Saude . S
12 Transparéncia Municipal
DIRETRIZ N° 05 - QUALIFICAR A GESTAO EM SAUDE NO SUS
OBJETIVO N° 01 - Qualifcar o processo de gestdo do financiamento em Saude
Meta Indicador (Linha-Base)
- Unidade da| Plano . . Valor | Ano da ~ ~
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:rll\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
Aplicar no minimo 15% por exercicio, da receita Percentual de gastos aplicados em
5.1.1 |liquida de impostos em gastos em agdes e servigos | Percentual 15 15 - €9 o P B Percentual 15 2020 |a) Aplicar o percentual exigido pela lei N° 141
B . acoes e servigos publicos em saude
publicos de saude
Aplicar recursos recebidos para enfrentamento da a) Realizar agdes que permitam reduzir a
5.1.2 pan(_iemJa (_ie coronavirus conforme plano de Percentual 100 Porcentagem de recursos Percentual | 100 2020 transm_lssa(_) comunltqua do virus no municipio e
contingéncia, enquanto durar o estado de executados garantir a vida do paciente e a seguranca dos
calamidade 100 profissionais de saude
OBJETIVO N° 02 - Fortalecer instancias de pactuagdo do SUS
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da Plano . . Valor | Anoda ~ <
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base




Garantir a participagéo do gestor do

Numero de participagdes

a) Garantir o financiamento de despesas do gestor
para participar dos encontros estaduais

5.2.1 |municipio nas reunides da Comissao Intergestores Numero 10 10 . Numero 10 2020 - = .
P comprovadas por lista de presenca fortalecendo a discussdo nos foruns de
Bipartite - CIB Estadual =
pactuacao CIB.
Atingir 100% de participagéo do gestor do Numero de particioacdes a) Participar dos Encontros regionais para
5.2.2 |municipio nas reunides da Comissao Intergestores Numero 10 10 P pag Numero 10 2020 |fortalecer a discussgdo nos foruns de pactuacéo
) comprovadas por lista de presenca
Regional - CIR CIR.
Atingir 100% de participagéo do gestor do S a) Participar (:jos Enantros reglonals para =
S L . Numero de participagdes fortalecer a discussgéo nos féruns de pactuagédo
5.2.3 |municipio nas reunides da Conselho Regional de Numero 10 10 . Numero 10 2020 ) . L
: o comprovadas por lista de presenca do Conselho Regional de Secretarias Municipais
Secretarias Municipais de Saude - CRESEMS
de Saude - CRESEMS.
OBJETIVO N° 03 - Fortalecer o sistema de regulacao, auditoria, avaliagdo e monitoramento.
Meta Indicador (Linha-Base)
. Unidade da| Plano . . Valor | Ano da 2 =
Descrigdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl:r:\::z?:a Linha linha Acodes Alteragoes
2025) Base base
. o Percentual de prestadores de a) Padronizar o processo de auditoria para
Monitorar 100% dos prestadores R X .
5.3.1 . L Numero 15 servigos contratados em Numero zero 2020 |monitorar os prestadores contratualizados pelo
contratualizados pelo municipio. . L
7 monitoramento. municipio
o - - - - -
532 Regular~1 00% o acesso da . Percentual 100 Numero 'de pacientes encaminhados Numero 20 2020 a) Padronizar a guia dg encamlnhamer}tg para
populacéo aos servicos contratualizados 75 |aos servicos prestadores contratualizados pelo municipio
DIRETRIZ N° 06 - GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE
OBJETIVO N° 01 - Realizar agoes de Educagdo Permanente em saude
Meta Indicador (Linha-Base)
_ Unidade da | Plano . . Valor | Anoda ~ -
Descrigao da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2024 Indicador dl(;lrllvll:z(;l:a Linha linha Acoes Alteragoes
2025) Base base
a) Promover o acesso dos servidores a
cursos/eventos de capacitagao oferecidos pelas
6.1.1 Fortalecer a formagdo e desenvolviemnto dos Numero 12 Numero de cursos realizados Numero zero 2020 diversas instancias do S.US; b) criar 1o Municipe o
trabalhadores no SUS plano de cargos e carreira para os funicioarios da
salde, visando uma melhor qualificagéo e
12 insentivo
a) Capacitagdo dos ACS para qualificagéo da
Reunides das equipes das UBS para identificagao . . visita domiciliar; b) Realizar
X R - . ~ Numero de reunides realizadas por o , X
6.1.2 |de necessidades, planejamento de agdes, discucédo Numero 12 equine Numero zero 2020 |capacitagdes para a Saude Bucal;
de casos e avaliagdo do trabalho realizado quip: c) Realizar capacitagdes para Rede de Atengédo a
12 Saude mental.
- . . a) Implantar o programa no municipio;
6.1.3 Instituir Programa de Saude Ocupacional PPRA e Numero 1 Saude do trabalhador Numero zero 2020 |b) Manter e capacitar equipes de saude para
PCMSO . i .
1 identificar doencgas relacinadas ao trabalho.




