PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL
ESTADO DO PARANA

VIVENDO NOVOS TEMPOS

LEI N¢. 745/2024

SUMULA. DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DA CRIACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA E A CRIACAO DA CONFERENCIA E DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO
- DO PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEL:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, Fica ratificada a criacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD de Jundiai do Sul, 6rgédo colegiado
de cariter permanente, consultivo, propositivo, deliberativo, fiscalizador e
articulador das politicas ptiblicas voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado ao
Departamento Municipal de Assisténcia Social;

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia tem por finalidade possibilitar a participagdo popular nas discussdes,
- proposicdes, elaboraces e auxilio na implementagdo e fiscalizagdo das politicas
publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos da pessoa com
deficiéncia, em todas as esferas da Administragdo Publica do Municipio, a fim de
garantir a promogdo e prote¢do das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a
orientago normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia no
Municipio de Jundiaf do Sul;

Art. 32. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0
qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas;

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

CNPJ n° 76.408.061/0001-54 | E-mail — assessoriajuridica@jundiaidosul.pr.gov.br

Rua Anchieta, Praga Pio X, 260 | Caixa Postal 11 | Centro | Fone: (43) 3626-1490 2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL
ESTADO DO PARANA
ASSESSORIA JURIDICA JUNDIAS DO SUL

VIVENDO NOVOS TEMPOS

Art. 42, O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia é um 6rgdo permanente, sendo politico, financeiro e
administrativamente auténomo, de carater propositivo, deliberativo, mobilizador,
normativo, consultivo e fiscalizador relativo a sua drea de atuagdo, incumbido de
atuar na defesa intransigente do direito da pessoa com deficiéncia, tendo as
seguintes competéncias:

I - avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a
execugdo e fiscalizar as politicas publicas voltadas para a pessoa com deficiéncia,
observada a legislacio em vigor, visando a eliminagcdo de preconceitos e a plena
inserc¢do na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio;

Il - formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a completa
implementagdo e ao adequado desenvolvimento destes planos, programas e
projetos;

III - propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participagdo e o controle popular sobre as politicas publicas municipais para a
promogio e inclusdo das pessoas com deficiéncia, por meio da elaborag¢do do plano
diretor de programas, projetos e agdes, bem como pela obten¢do dos recursos
publicos necessdrios para tais fins;

IV - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais de acesso a saide, a educagdo, a assisténcia social, a habilitagdo e a
reabilitacdo profissional, ao trabalho, a cultura, ao desporto, ao turismo e ao lazer;

V - acompanhar a elaboragdo e a execu¢do da proposta or¢amentaria do
Municipio, indicando ao Secretdrio responsavel pela execugdo da politica publica
de atendimento as pessoas com deficiéncia as medidas necessarias a consecugao
da politica formulada e do adequado funcionamento deste Conselho;

-~ VI - acompanhar a concessdo de auxilios e subvengoes a Organizagoes da
Sociedade Civil, atuantes no atendimento as pessoas com deficiéncia;

VII - acompanhar, mediante relatério de gestao, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusao das pessoas com
deficiéncia;

VIII - propor aos poderes constituidos modificacdes nas estruturas
governamentais diretamente ligadas a protecdo e a promogdo dos direitos das
pessoas com deficiéncia;

IX - oferecer subsidios para elaboragdo de anteprojetos de Lei atinentes aos
interesses das pessoas com deficiéncia;

X - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagoes sobre assuntos
que digam respeito as pessoas com deficiéncia;

XI - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas sobre a
questdo das deficiéncias;

XII - zelar pela efetivacio do sistema descentralizado e participativo de
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;
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XIII - pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas por meio
da Secretaria responsavel pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

XIV - aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecgdo ou
de atendimento as pessoas com deficiéncia que pretendam integrar o Conselho
Municipal;

XV - receber peticoes, dentncias, reclamagdes, representagdes ou queixas
de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com
deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;

XVI - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XVII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a
prevencdo de deficiéncias e a promogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia;

XVIII - receber de 6rgios publicos, entidades privadas ou de particulares
todas as informacdes necessdrias ao exercicio de sua atividade;

XIX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administracdo e conduc¢io de trabalhos de prevencdo, habilitagdo, reabilitacdo e
inclusdo social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de
irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendagdo ao
representante legal da entidade;

XX - avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de atendimento
especializado a pessoa com deficiéncia visando a sua plena adequagao;

XXI - realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado
com a Conferéncia Nacional e Conferéncia Estadual , a convocagdo de Conferéncia
Municipal e aprovar as normas de funcionamento da mesma, constituindo a
comissdo organizadora e o respectivo regimento interno;

XXII - publicar, no Diério Oficial do Municipio, todas as delibera¢des e/ou
resolucdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

-~ XXIII - apreciar e deliberar quanto a plano de agdo e prestagdo de contas
relativo ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do
respectivo fundo municipal, quando houver necessidade.

XXIV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno
Paragrafo Unico. O funcionamento do Conselho, bem como a criagdo de
comissdes, grupos de trabalho, regras quanto ao processo eleitoral de
representantes da sociedade civil, entre outras, serdo definidos em seu Regimento
Interno.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO I

Da Composi¢dao
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Art. 52. 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd composto paritariamente por 08 (oito) membros titulares e por
seus respectivos suplentes, sendo 04 (quatro) representantes de orgdos
governamentais e 04 (quatro) representantes da organiza¢do da sociedade civil de
reconhecida idoneidade, conhecimento e vivéncia com as atividades de defesa dos
direitos humanos no Municipio.
Paragrafo Unico. Nio havendo entidades em quantidade suficiente no Municipio
para garantir a alternincia no Conselho, serd permitida a recondugdo por quantos
periodos se fizerem necessarios;

Art. 62. Os representantes da sociedade civil serdo oriundos
de entidades organizadas, diretamente ligadas a defesa e garantia de direitos e/ou
-~ assessoramento e/ou representagdo e/ou atendimento da pessoa com deficiéncia,
legalmente constituidas e em funcionamento hd, pelo menos, um ano no Municipio,
dos seguintes segmentos:

I - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de entidade que
atue diariamente com pessoas com deficiéncia;

Il - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de associagdes
de pais, mestre e funcionarios de instituicdes de ensino;

III - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de pessoas
com deficiéncia do municipio;

IV - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de pais ou
responsavel por pessoas com deficiéncia.

§1° Nio havendo no Municipio entidades representativas dos segmentos
estabelecidos nos incisos deste artigo, a representa¢do no Conselho Municipal dos
. Direitos da Pessoa com Deficiéncia deverd ser composta por pessoa com
deficiéncia (pessoa fisica), municipe de Jundiai do Sul, da respectiva area faltante.

§22 0 representante da entidade devers, preferencialmente, ser pessoa com
deficiéncia.

§3¢° Sera considerada como existente, para fins de participagdo no Conselho
Municipal dos Direitos & Pessoa com Deficiéncia, a entidade regularmente
organizada.

Art. 79 O Poder Executivo indicara representantes

governamentais das seguintes pastas:

I - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Administragao;

II - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Assisténcia Social;

III - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Educacgdo;
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VI - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Sadde.

Art. 8¢, Cada representante terd um suplente com plenos
poderes para o substituir provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em
definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 92, A elei¢do das entidades representantes de cada
segmento, bem como das pessoas com deficiéncia, dar-se-a preferencialmente em
assembleia prépria para este fim.

Art. 102, Os representantes dos 6rgdos governamentais
_~ serdo indicados pelos Departamentos que compdem o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 112, A indicagdo pelo(a) Prefeito(a) dos representantes
dos 6rgdos governamentais dar-se-4 durante a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia ou na prépria assembleia das entidades.

Art. 122. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo, o qual homologara a
indicacdo e elei¢io e os nomeara por decreto, empossando-os em até trinta dias
contados da data da Conferéncia Municipal ou assembleia que os elegeu.

Art. 132. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remunerados e o exercicio de suas fungdes sera
b considerado servico de relevancia piblica prestado ao Municipio.

Art. 142. . O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia contard com uma Mesa Diretora composta pelo Presidente e Vice-
Presidente, os quais serdo eleitos por seus pares, conforme ato eleitoral
regulamentado pelo Regimento Interno na primeira reunido do conselho
municipal.
Paragrafo Unico. O Presidente e o Vice-presidente serdo eleitos entre seus
membros pelo mandato de 01 (um) ano, garantindo a alterndncia entre os
segmentos da sociedade civil e do governo.

Art. 152, O Secretario Executivo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera indicado pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico. O Departamento Municipal de Assisténcia Social assegurara a
estrutura administrativa, financeira e de recursos humanos necessarios para o
adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 162 Para instalagio e composigdo do primeiro
colegiado de Conselheiros, o 6rgio gestor responsdvel pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo maximo de 60 dias, contados da
publicagdo da presente Lei, criara comissdo paritdria para realizagdo da assembleia
prépria estabelecido no art. 11, dando-lhe todas as condigdes de realizagdo.

Secao Il
Do Mandato e Alternincia

Art. 172, O mandato dos membros do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera de dois (02) anos e permitida uma
recondugao.

Art. 182. A Presidéncia do Conselho tera a alternincia entre
representantes governamentais e ndo governamentais, sendo o primeiro mandato
exercido por um representante governamental.

Secao III
Da Substituicdo

Art. 192, 0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia poderio ser substituidos mediante solicitagdo da entidade
ou autoridade publica a qual estejam vinculados, ou a desejo do representante,
apresentada ao referido conselho, o qual fard comunicagéo do ato ao(a) Prefeito(a)
Municipal.

Art. 202, Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacao;

I - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno
do Conselho;

III - apresentar rentincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recepcdo pela Presidéncia;
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IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes,
bem como ndo executar suas fungdes com respeito, disciplina, dedicagdao,
cooperagdo e discricdo para alcancar os objetivos definidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V - apresentar conduta incompativel com os preceitos da Constitui¢do
Federal, e nido primar pelos principios constitucionais, em particular, o da
legalidade, impessoalidade e moralidade;

VI - for condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de
crime ou contravengdo penal.

Paragrafo Unico. A substituigdo se dard por deliberagio da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagdo de
- integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada
a ampla defesa.

Art. 212, Perderd o mandato a entidade que:

I - extinguir sua area de atuagdo no Municipio de Jundiaf do Sul;

Il - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada
gravidade que torne incompativel sua representagao no Conselho;

III - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Pardgrafo Unico. A substituicio se dara por deliberagdo da maioria dos
componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante provocagdo de
integrante do Conselho, do Ministério Piblico ou de qualquer cidadio, assegurada
a ampla defesa.

Art. 222. O Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 232. 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, a partir do ano seguinte ao de sua criagdo, terd dotagao orcamentaria
prépria o que lhe assegurara funcionamento e autonomia para o seu bom
andamento.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere este artigo serdo provenientes de
verbas previstas no Orgamento Anual do Municipio.

Art. 24°. O funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera regulamentado em Regimento Interno, a
ser homologado pelo(a) Prefeito(a) Municipal, por meio de Decreto Municipal.
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Paragrafo Unico. Todas as decisoes finais do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia serdo tomadas por maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 252, Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia a qual compete:

I - avaliar a situagio da politica municipal de atendimento a
pessoa com deficiéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de
atendimento a pessoa com deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realiza¢ao;

III - avaliar e reformar as decisdes administrativas do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;

IV - aprovar seu regimento interno;

V - aprovar e dar publicidades a suas resolugdes, que serao
registradas em documento final.

Art. 262. O Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e ao funcionamento da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 272. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia realizar, sob sua coordenagdo, a Conferéncia Municipal a cada dois
anos, ou quando necessario for, sendo 0rgao colegiado de carater deliberativo,
para avaliar e propor atividades e politicas da drea a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgagao.

Paragrafo Unico. O Executivo Municipal deverd realizar conferéncia municipal no
prazo maximo de dois anos ap6s a aprovagdo desta lei.

Art. 282. Para a realizagio da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd instituida pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia a comissdo organizadora de carater paritaria e
que sera responsavel pela sua convocagdo e organizagdo, mediante elaboragdo do
Regimento Interno.

CAPITULO V

DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA
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Art., 299, Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - FMDPD - do municipio de Jundiai do Sul, estado do
Parana.

Art, 302, 0 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia estard vinculado diretamente ao diretor(a) do Departamento Municipal
de Assisténcia Social e ao presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia que sera responsével pela sua deliberagéo, controle e fiscalizagao.

Art. 312. O orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera uma unidade orgamentéria prépria e integrara o
orcamento geral do Municipio de Jundiai do Sul.

Art. 322. A aplicacdo das receitas orgamentdrias vinculadas
ao presente Fundo serad feita por dotagdo consignada na Lei do Or¢amento.

Art. 332, A regulamentagio do fundo municipal dos direitos
da pessoa com deficiéncia do municipio de Jundiaf do Sul acontecera no prazo de
60 (sessenta) dias ap6s a publicagdo desta lei pelo Chefe do Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 342, As demais matérias pertinentes ao funcionamento
do conselho e do fundo serio devidamente disciplinadas pelo seu regimento
interno.

Art. 35°. Fica EXPRESSAMENTE revogada a Lei Municipal
n2, 256 de 04 de Maio de 2006.

Art. 362, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revoga disposi¢oes em contrario.

do-Parand 09 de Abril de 2024.
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Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul, Estadg
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EXECUTIVO MUNICIPAL
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LEI N°. 744/2024

SUMULA.AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
RECEBER EM DOACAO PARTE DE IMOVEIS PARA
REGULARIZACAO DE VIA PUBLICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber em
doacéo, sem 6nus ao Municipio, para fins de regularizagdo de via
publica, denominada de Rua Antdnio Paulino junto ao Registro de
Imoéveis de Ribeirdo do Pinhal, o bem imdvel abaixo descrito e
caracterizado, visando a implantagdo de via publica:l - Parte do Lote
Urbano de matricula n° 7.563, com area total de 26.969,35m?2 (vinte
e seis mil novecentos e sessenta e nove, trinta e cinco) metros
gquadrados, da Quadra n° 054, sem benfeitorias, com superficie de
2.160,70m2 (dois mil cento e sessenta, setenta) metros quadrados,
neste municipio de Jundiai do Sul, inicia-se a descricdo deste
perimetro no ponto 07, de coordenadas N 7.408.380,14m e E
576.624,66m; deste segue confrontando com a Rua Frei Henrique,
com azimute de 326°38°10,”92por uma distancia de 12,00m, até o
ponto 08, de coordenadas N 7.408.390,39m e E 576.617,91m; deste
segue confrontando em diante com a Area Desmembrada 01 Matricula
7.563, com azimute de 55°30°00,99” por uma distancia de 52,57m, até
0 ponto 13, de coordenada N 7.408.420,17m e E 576.661,23m; deste
segue com azimute de 326°11°58,40” por uma distancia de 104,77m,
até o ponto 12, de coordenadas N 7.408.507,23m e E 576.602,95m;
deste segue confrontando com a propriedade de Agricola Monte
Verde Ltda. — Matricula 14.643, com azimute de 56°33°40,99” por
uma distancia de 12,00m até o ponto 14, de coordenadas N
7.408.513,80m e E 576.612,91m; deste segue confrontando em diante
com a éarea remanescente da matricula 7.563, com azimute de
145°28°43,41” por uma distancia de 117,62m, até o ponto 15, de
coordenadas N 7.408.416,90m e E 576.679,56m; deste segue com
azimute de 235°37°44,92” por uma distancia de 17,21m, até o ponto
06, de coordenadas N 7.408.407,18m e E 576.665,36m; deste segue
confrontando com a propriedade de Agricola Monte Verde Ltda. —
Matricula 7.564, com azimute de 236°23°30,35” por uma distancia de
48,87m, até o ponto 07, onde teve inicio essa descri¢do;

Art. 2°.0 imdvel ora recebido em doagdo pertencem a ocupante
AGRICOLA MONTE VERDE LTDA., pessoa juridica de direito
privado, com sede e foro no Municipio de Jundiai o Sul, inscrito no
CNPJMF sob o n° 81.008.539/0001-91, representado por
HORACIO ALVARENGA MOREIRA, brasileiro, médico,
casado,portador da Cédula de Identidade RG n° 3.400.386-6 SSP/PR,
CPF n°® 431.577.340-91, e sua Esposa, CRISTIANE BRENZAN
ALVARES MOREIRA, brasileira, médica, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 2.256.324-6 SSP/PR, CPF n° 439.623.439-
20,residentes e domiciliados na Rua Osamu Saito, n° 308,
Condominio Royal Golf, CEP. 86.055-547 — Londrina/PR.

Art. 3°.0s imdveis doados e descritos nesta Lei serdo outorgados ao
Municipio a titulo gratuito, por meio de Termo de Doagdo.

Art. 4°.As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da
dotacéo propria consignada no orgamento vigente do Municipio.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga
disposi¢bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul, Estado do Parana, 09 de
Abril de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal

Publicado por:
Odair Rosildo Farinha
Cadigo Identificador:F7A789A9

EXECUTIVO MUNICIPAL
745

LEI N°. 745/2024

SUMULA.DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DA CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E A CRIACAO DA CONFERENCIA E DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°.Fica ratificada a criacdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD de Jundiai do Sul, 6rgdo
colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador e articulador das politicas publicas voltadas as pessoas
com deficiéncia, vinculado ao Departamento Municipal de Assisténcia
Social;

Art. 2°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
tem por finalidade possibilitar a participacdo popular nas discussoes,
proposicdes, elaboragfes e auxilio na implementacéo e fiscalizagéo
das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos
direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da
Administracdo Publica do Municipio, a fim de garantir a promocéo e
protecdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a
orientacdo normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia no Municipio de Jundiai do Sul;

Art. 3°.Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas;

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 4°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
¢ um o6rgdo permanente, sendo politico, financeiro e
administrativamente auténomo, de carater propositivo, deliberativo,
mobilizador, normativo, consultivo e fiscalizador relativo a sua area
de atuagdo, incumbido de atuar na defesa intransigente do direito da
pessoa com deficiéncia, tendo as seguintes competéncias:

I — avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a
execucdo e fiscalizar as politicas publicas voltadas para a pessoa com
deficiéncia, observada a legislagdo em vigor, visando a eliminacédo de
preconceitos e a plena insercdo na vida socioecondmica, politica e
cultural do Municipio;

Il — formular planos, programas e projetos da politica municipal
voltadas a pessoa com deficiéncia e propor as providéncias
necessarias a completa implementagio e ao adequado
desenvolvimento destes planos, programas e projetos;

111 — propor a adocéo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participacdo e o controle popular sobre as politicas publicas
municipais para a promocgao e inclusdo das pessoas com deficiéncia,
por meio da elaboracdo do plano diretor de programas, projetos e
acOes, bem como pela obtencdo dos recursos publicos necessarios
para tais fins;

IV — acompanhar o planejamento e avaliar a execucao das politicas
municipais de acesso a salde, a educacdo, a assisténcia social, a
habilitacdo e a reabilitacdo profissional, ao trabalho, a cultura, ao
desporto, ao turismo e ao lazer;
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V — acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta orcamentaria
do Municipio, indicando ao Secretario responsavel pela execucédo da
politica publica de atendimento as pessoas com deficiéncia as medidas
necessarias a consecucdo da politica formulada e do adequado
funcionamento deste Conselho;

VI - acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a
Organizagdes da Sociedade Civil, atuantes no atendimento as pessoas
com deficiéncia;

VIl — acompanhar, mediante relatério de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo das pessoas
com deficiéncia;

VIII — propor aos poderes constituidos modificagBes nas estruturas
governamentais diretamente ligadas & protecdo e a promocdo dos
direitos das pessoas com deficiéncia;

IX — oferecer subsidios para elaboragdo de anteprojetos de Lei
atinentes aos interesses das pessoas com deficiéncia;

X — pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre
assuntos que digam respeito as pessoas com deficiéncia;

XI — incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas
sobre a questdo das deficiéncias;

XI1 — zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo
de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

X1 — pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas por
meio da Secretaria responsavel pelas politicas publicas para as pessoas
com deficiéncia;

XIV — aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protecdo
ou de atendimento as pessoas com deficiéncia que pretendam integrar
0 Conselho Municipal;

XV — receber peti¢bes, denuncias, reclamacdes, representacdes ou
queixas de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as
pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabiveis;

XVI — promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XVII — propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a
prevencdo de deficiéncias e a promogao dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

XVIIl — receber de érgdos publicos, entidades privadas ou de
particulares todas as informagdes necessarias ao exercicio de sua
atividade;

XIX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos de prevencdo, habilitacéo,
reabilitacdo e inclusdo social de entidade particular ou publica,
quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendagdo ao representante legal da entidade;

XX — avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia visando a sua
plena adequacéo;

XXI — realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo
articulado com a Conferéncia Nacional e Conferéncia Estadual , a
convocacdo de Conferéncia Municipal e aprovar as normas de
funcionamento da mesma, constituindo a comissdo organizadora e 0
respectivo regimento interno;

XXIl - publicar, no Diario Oficial do Municipio, todas as
deliberagGes e/ou resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

XXI11 — apreciar e deliberar quanto a plano de acdo e prestacdo de
contas relativo ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e do respectivo fundo municipal, quando houver
necessidade.

XXIV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno

Paragrafo Unico. O funcionamento do Conselho, bem como a
criacdo de comissdes, grupos de trabalho, regras quanto ao processo
eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras, serdo
definidos em seu Regimento Interno.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO |

Da Composi¢ao

Art. 5°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
serd composto paritariamente por 08 (oito) membros titulares e por
seus respectivos suplentes, sendo 04 (quatro) representantes de 6rgdos
governamentais e 04 (quatro) representantes da organizacdo da

sociedade civil de reconhecida idoneidade, conhecimento e vivéncia
com as atividades de defesa dos direitos humanos no Municipio.
Paragrafo Unico. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente
no Municipio para garantir a alternancia no Conselho, sera permitida a
reconducéo por quantos periodos se fizerem necessarios;

Art. 6°.0s representantes da sociedade civil serdo oriundos de
entidades organizadas, diretamente ligadas a defesa e garantia de
direitos e/ou assessoramento e/ou representacdo e/ou atendimento da
pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento
ha, pelo menos, um ano no Municipio, dos seguintes segmentos:

I — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de entidade
que atue diariamente com pessoas com deficiéncia;

Il — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de
associacdes de pais, mestre e funcionarios de instituicdes de ensino;
Il — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de
pessoas com deficiéncia do municipio;

IV — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de pais ou
responsavel por pessoas com deficiéncia.

§1° N&o havendo no Municipio entidades representativas dos
segmentos estabelecidos nos incisos deste artigo, a representagdo no
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera
ser composta por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), municipe de
Jundiai do Sul, da respectiva area faltante.

§2° O representante da entidade deverd, preferencialmente, ser pessoa
com deficiéncia.

83° Serd considerada como existente, para fins de participacdo no
Conselho Municipal dos Direitos a Pessoa com Deficiéncia, a
entidade regularmente organizada.

Art. 7°.0 Poder Executivo indicara representantes governamentais das
seguintes pastas:

I - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Administrac&o;

Il - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Assisténcia Social;

Il - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Educacéo;

VI - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Salde.

Art. 8°.Cada representante terd um suplente com plenos poderes para
0 substituir provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em
definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 9°.A elei¢do das entidades representantes de cada segmento, bem
como das pessoas com deficiéncia, dar-se-4 preferencialmente em
assembleia propria para este fim.

Art. 10°.0s representantes dos 6rgdos governamentais serdo indicados
pelos Departamentos que compdem o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 11°.A indicagdo pelo(a) Prefeito(a) dos representantes dos 6rgdos
governamentais dar-se-a durante a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia ou na propria assembleia das
entidades.

Art. 12°.0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo, o qual
homologard a indicacdo e eleicio e 0s nomeard por decreto,
empossando-0s em até trinta dias contados da data da Conferéncia
Municipal ou assembleia que os elegeu.

Art. 13°.0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia ndo serdo remunerados e o exercicio de suas fungbes
serd considerado servico de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 14°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia contard com uma Mesa Diretora composta pelo Presidente
e Vice-Presidente, os quais serdo eleitos por seus pares, conforme ato
eleitoral regulamentado pelo Regimento Interno na primeira reunido
do conselho municipal.
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Paragrafo Unico. O Presidente e o Vice-presidente serdo eleitos entre
seus membros pelo mandato de 01 (um) ano, garantindo a alternéncia
entre 0s segmentos da sociedade civil e do governo.

Art. 15°.0 Secretario Executivo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia sera indicado pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico.O Departamento Municipal de Assisténcia Social
assegurara a estrutura administrativa, financeira e de recursos
humanos necessarios para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 16°Para instalacdo e composi¢do do primeiro colegiado de
Conselheiros, o érgdo gestor responsavel pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo maximo de 60 dias,
contados da publicacéo da presente Lei, criard comissdo paritéaria para
realizacdo da assembleia prdpria estabelecido no art. 11, dando-lhe
todas as condigBes de realizagéo.

Secéo 11
Do Mandato e Alternancia

Art. 17°.0 mandato dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera de dois (02) anos e permitida
uma recondugéo.

Art. 18°A Presidéncia do Conselho tera a alternancia entre
representantes governamentais e ndo governamentais, sendo o0
primeiro mandato exercido por um representante governamental.

Secéo 111
Da Substitui¢do

Art. 19°.0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da
entidade ou autoridade publica a qual estejam vinculados, ou a desejo
do representante, apresentada ao referido conselho, o qual fard
comunicacédo do ato ao(a) Prefeito(a) Municipal.

Art. 20°.Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacéo;

Il - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem
justificativa, que deverd ser apresentada na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho;

111 - apresentar rentncia ao Conselho, que serd lida na sessdo seguinte
a de sua recepcdo pela Presidéncia;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungBes, bem como ndo executar suas fungBes com respeito,
disciplina, dedicacdo, cooperacdo e discricdo para alcancar 0s
objetivos definidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia;

V - apresentar conduta incompativel com os preceitos da Constitui¢do
Federal, e ndo primar pelos principios constitucionais, em particular, o
da legalidade, impessoalidade e moralidade;

VI - for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do
cometimento de crime ou contravencdo penal.

Paragrafo Unico. A substituicio se dara por deliberacio da maioria
dos componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante
provocacdo de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de
qualquer cidad&o, assegurada a ampla defesa.

Art. 21°.Perdera o mandato a entidade que:

| - extinguir sua area de atuagdo no Municipio de Jundiai do Sul;

Il - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de
acentuada gravidade que torne incompativel sua representagdo no
Conselho;

111 - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico. A substituicio se dara por deliberacio da maioria
dos componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante
provocacdo de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de
qualquer cidad&o, assegurada a ampla defesa.

Art. 22°.0 Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 23°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, a partir do ano seguinte ao de sua criagéo, tera dotacdo
orcamentaria propria o que Ihe assegurara funcionamento e autonomia
para o seu bom andamento.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere este artigo serdo
provenientes de verbas previstas no Orcamento Anual do Municipio.

Art. 24°.0 funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera regulamentado em Regimento Interno, a
ser homologado pelo(a) Prefeito(a) Municipal, por meio de Decreto
Municipal.

Paragrafo Unico. Todas as decisdes finais do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo tomadas por maioria
absoluta de seus membros.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 25°Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia a qual compete:

I - avaliar a situag¢do da politica municipal de atendimento a pessoa
com deficiéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a
pessoa com deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagao;

Il - avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando
provocada;

IV - aprovar seu regimento interno;

V - aprovar e dar publicidades a suas resolugdes, que serdo registradas
em documento final.

Art. 26°.0 Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e ao funcionamento da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 27°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia realizara, sob sua coordenagdo, a Conferéncia Municipal a
cada dois anos, ou quando necessario for, sendo 6rgdo colegiado de
carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da area
a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se
sua ampla divulgacéo.

ParagrafoUnico. O Executivo Municipal devera realizar conferéncia
municipal no prazo méaximo de dois anos ap0s a aprovacao desta lei.

Art. 28°.Para a realizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera instituida pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia a comissdo organizadora de
carater paritaria e que serd responsavel pela sua convocagdo e
organizacao, mediante elaboracdo do Regimento Interno.

CAPTTULO~V
DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 29°Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — FMDPD - do municipio de Jundiai do Sul, estado do
Parana.

Art. 30°.0 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
estard vinculado diretamente ao diretor(a) do Departamento Municipal
de Assisténcia Social e ao presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia que sera responsavel pela sua
deliberacéo, controle e fiscalizag&o.
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Art. 31°.0 orgamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serd uma unidade orcamentéria prépria e integrara o
orcamento geral do Municipio de Jundiai do Sul.

Art. 32°.A aplicagdo das receitas orcamentarias vinculadas ao
presente Fundo sera feita por dotacdo consignada na Lei do
Orgamento.

Art. 33°.A regulamentacdo do fundo municipal dos direitos da pessoa
com deficiéncia do municipio de Jundiai do Sul acontecera no prazo
de 60 (sessenta) dias apdés a publicacdo desta lei pelo Chefe do
Executivo Municipal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34°As demais matérias pertinentes ao funcionamento do
conselho e do fundo serdo devidamente disciplinadas pelo seu
regimento interno.

Art. 35°.Fica EXPRESSAMENTE revogada a Lei Municipal n°. 256
de 04 de Maio de 2006.

Art. 36°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul, Estado do Parana, 09 de
Abril de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Odair Rosildo Farinha
Cadigo ldentificador:0C1EAF83

EXECUTIVO MUNICIPAL
TERMO DE CONVENIO N°. 01/2024 QUE ENTRE S,
CELEBRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

SERVICO SOCIOASSISTENCIAL - CASA LAR, CNPJ N°.

19.297.980/0001-64 E O MUNICIPI10O DE JUNDIAI DO SUL

CNPJ N°. 76.408.061/0001-54.

O Consorcio Intermunicipal de Servico Socioassistencial — Casa
Lar, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°.
19.297.980/0001-64, com sede na Rua Major Tomaz, n° 73,
municipio de Tomazina, Estado do Parana, devidamente autorizado
por suas respectivas Leis Municipais, nos estritos termos do Protocolo
de Intengdes firmado, bem como em observancia a Lei n°
11.107/2005, regulamentada pelo Decreto n® 6.017/2007 Tomazina,
Pinhaldo e Jaboti, neste ato representado pelo seu Presidente Sr. Régis
William Siqueira Rodrigues, Prefeito do municipio de Jaboti,
doravante denominado CONCEDENTE, no uso da competéncia que
Ihe foi atribuida pelas Leis Municipais n°. 09/2021 (Tomazina),
2007/2021 (Pinhaldo) e 156/2021 (Jaboti), que autorizaram o CISLAR
a fazer convénio; e de outro lado, o Municipio de Jundiai do Sul,
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
n° 76.408.061/0001-54, neste ato representado pelo seu Prefeito
municipal, Senhor Eclair Rauen, com sede a Rua Anchieta, Praga Pio
X, n° 260, Bairro Centro, Municipio de Jundiai do Sul, fone: (43)
3626-1490, doravante denominado CONVENENTE, no uso da
competéncia que lhe foi atribuida pela Lei Municipal n°. 712.2023,
resolveram celebrar o presente CONVENIO, mediante as condigdes
estipuladas nas seguintes clausulas:

1. Constitui o objeto do presente CONVENIO a execucdo do
Programa Atendimento da Crianga em situacdo de risco, mas
prioritariamente em situacdo emergencial, consoante os critérios e
padrGes de atendimento aprovados pelo Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente, em que a CONCEDENTE se compromete a
receber e abrigar crianca e adolescente residente no municipio
CONVENENTE.

2. O presente convénio se restringe ao preenchimento de até 2 (duas)
vagas para o acolhimento de criancas em condicdes de vulnerabilidade
social e, esgotadas todas as vagas preenchidas com criangas advindas

do municipio CONVENENTE ou de outras localidades, o
CONCEDENTE nao estard obrigado a receber novas criangas, pela
falta de condicdes fisicas para abriga-las.

3. O CONVENENTE pagara a CONCEDENTE, até o décimo dia util
do més subsequente ao convenio, a quantia de R$ 3.000,00 (tres mil
reais), integral e a quantia de R$1.000,00 (Hum mil reias
proporcional, por més por cada crianca recebida, mediante depdsito na
conta bancéria do Consércio, Banco do Brasil, agéncia n°. 4786-4,
conta corrente n° 11.852-4 nominada convenio Jundiai do Sul.

4. O CONVENENTE ainda se compromete a arcar com despesas
médicas, internagdes, medicamentos e transportes da crianca. As
demais despesas ficardo por conta do CONVENENTE.

5. A crianca deverd continuar com o atendimento da equipe
multiprofissional do  municipio CONVENENTE, podendo
acompanhar e supervisionar a execu¢do do objeto, efetuando vistorias
no local, diretamente ou por terceiros expressamente autorizados.

6. O presente CONVENIO podera ser denunciado por escrito, a
qualquer tempo, e rescindido de pleno direito independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente e por inadimplemento de qualquer
de suas clausulas ou condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexequivel.

7. Sem prejuizo da resciséo contratual, o descumprimento da clausula
3 implicarda em multa de 10% (dez por cento) sobre o valor atrasado,
além de juros de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetaria pelo
IPCA.

8. O presente CONVENIO entrard em vigor a partir da data de sua
assinatura e terminard em 31/12/2024, podendo ser prorrogado por
termo aditivo, se houver interesse expresso das partes.

9. Para dirimir as questdes fundadas na interpretagdo deste
instrumento ou que dele decorram, as partes elegem o foro da
Comarca de Tomazina, Estado do Parang, como o Unico competente,
renunciando expressamente a qualquer outro, mesmo que privilegiado.

10. E porque assim convencionaram as partes, por seus representantes,
assinam este em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Tomazina, 25 de marco de 2024.
REGIS WILLIAM SIQUEI RODRIGUES:02696246947
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

EXECUTIVO MUNICIPAL
745

LEI N°. 745/2024

SUMULA.DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DA CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E A CRIACAO DA CONFERENCIA E DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
DO MUNICIPIO DE JUNDIA[ DO SUL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIA[I DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°.Fica ratificada a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD de Jundiai do Sul, 6rgio
colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo,
fiscalizador e articulador das politicas publicas voltadas as pessoas
com deficiéncia, vinculado ao Departamento Municipal de Assisténcia
Social;

Art. 2°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
tem por finalidade possibilitar a participagdo popular nas discussdes,
proposicdes, elaboragdes e auxilio na implementacdo e fiscalizagdo
das politicas pulblicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos
direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da
Administragdo Publica do Municipio, a fim de garantir a promogéo e
protecdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a
orientacdo normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia no Municipio de Jundiai do Sul;

Art. 3°.Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas;

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 4°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
¢ um oOrgdo permanente, sendo politico, financeiro e
administrativamente autébnomo, de carater propositivo, deliberativo,
mobilizador, normativo, consultivo e fiscalizador relativo a sua area
de atuagdo, incumbido de atuar na defesa intransigente do direito da
pessoa com deficiéncia, tendo as seguintes competéncias:

I — avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a
execucdo e fiscalizar as politicas publicas voltadas para a pessoa com
deficiéncia, observada a legislacdo em vigor, visando a eliminagdo de
preconceitos e a plena inser¢do na vida socioecondmica, politica e
cultural do Municipio;

II — formular planos, programas e projetos da politica municipal
voltadas a pessoa com deficiéncia e propor as providéncias
necessarias a completa implementa¢gio e ao adequado
desenvolvimento destes planos, programas e projetos;

III — propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participagdo e o controle popular sobre as politicas publicas
municipais para a promog¢ao ¢ inclusdo das pessoas com deficiéncia,
por meio da elaboracdo do plano diretor de programas, projetos e
acdes, bem como pela obtengdo dos recursos publicos necessarios para
tais fins;



IV — acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais de acesso a saude, a educacdo, a assisténcia social, a
habilitagdo e a reabilitacdo profissional, ao trabalho, a cultura, ao
desporto, ao turismo ¢ ao lazer;

V — acompanhar a elaboragdo e a execuc@o da proposta orgamentaria
do Municipio, indicando ao Secretario responsavel pela execucdo da
politica publica de atendimento as pessoas com deficiéncia as medidas
necessarias a consecu¢do da politica formulada e do adequado
funcionamento deste Conselho;

VI - acompanhar a concessdo de auxilios e subvencgdes a
Organizagdes da Sociedade Civil, atuantes no atendimento as pessoas
com deficiéncia;

VII - acompanhar, mediante relatério de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo das pessoas
com deficiéncia;

VIII - propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas
governamentais diretamente ligadas a protecdo e a promocdo dos
direitos das pessoas com deficiéncia;

IX — oferecer subsidios para elaboragdo de anteprojetos de Lei
atinentes aos interesses das pessoas com deficiéncia;

X — pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre
assuntos que digam respeito as pessoas com deficiéncia;

XI - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas
sobre a questdo das deficiéncias;

XII — zelar pela efetivag@o do sistema descentralizado e participativo
de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XIII — pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas por
meio da Secretaria responsavel pelas politicas publicas para as pessoas
com deficiéncia;

XIV — aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protegdo
ou de atendimento as pessoas com deficiéncia que pretendam integrar
o Conselho Municipal;

XV — receber petigdes, dentincias, reclamagdes, representagdes ou
queixas de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as
pessoas com deficiéncia, adotando as medidas cabivesis;

XVI - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XVII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a
prevencao de deficiéncias e a promocao dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

XVIII - receber de orgdos publicos, entidades privadas ou de
particulares todas as informagdes necessarias ao exercicio de sua
atividade;

XIX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo,
reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular ou publica, quando
houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel,
recomendacgdo ao representante legal da entidade;

XX - avaliar anualmente o desenvolvimento municipal de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia visando a sua
plena adequagdo;

XXI — realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo
articulado com a Conferéncia Nacional e Conferéncia Estadual , a
convocacdo de Conferéncia Municipal e aprovar as normas de
funcionamento da mesma, constituindo a comissdo organizadora e o
respectivo regimento interno;

XXII - publicar, no Diario Oficial do Municipio, todas as
deliberagdes e/ou resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

XXIII — apreciar e deliberar quanto a plano de agdo e prestacdo de
contas relativo ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e do respectivo fundo municipal, quando houver
necessidade.

XXIV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno

Paragrafo Unico. O funcionamento do Conselho, bem como a
criagdo de comissdes, grupos de trabalho, regras quanto ao processo
eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras, serdo
definidos em seu Regimento Interno.

CAPITULO IIT

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO1

Da Composicao



Art. 5°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera composto paritariamente por 08 (oito) membros titulares e por
seus respectivos suplentes, sendo 04 (quatro) representantes de 6rgaos
governamentais e 04 (quatro) representantes da organizacdo da
sociedade civil de reconhecida idoneidade, conhecimento e vivéncia
com as atividades de defesa dos direitos humanos no Municipio.
Paragrafo Unico. Ndo havendo entidades em quantidade suficiente
no Municipio para garantir a alternancia no Conselho, sera permitida a
reconducdo por quantos periodos se fizerem necessarios;

Art. 6°.0s representantes da sociedade civil serdo oriundos de
entidades organizadas, diretamente ligadas a defesa e garantia de
direitos e/ou assessoramento e/ou representacdo e/ou atendimento da
pessoa com deficiéncia, legalmente constituidas e em funcionamento
ha, pelo menos, um ano no Municipio, dos seguintes segmentos:

I - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de entidade
que atue diariamente com pessoas com deficiéncia;

II — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de
associagdes de pais, mestre e funcionarios de institui¢cdes de ensino;
III — 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de
pessoas com deficiéncia do municipio;

IV - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente de pais ou
responsavel por pessoas com deficiéncia.

§1° Ndo havendo no Municipio entidades representativas dos
segmentos estabelecidos nos incisos deste artigo, a representagcdo no
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera
ser composta por pessoa com deficiéncia (pessoa fisica), municipe de
Jundiai do Sul, da respectiva area faltante.

§2° O representante da entidade deverd, preferencialmente, ser pessoa
com deficiéncia.

§3° Sera considerada como existente, para fins de participagdo no
Conselho Municipal dos Direitos a Pessoa com Deficiéncia, a entidade
regularmente organizada.

Art. 7°.0 Poder Executivo indicara representantes governamentais das
seguintes pastas:

I - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Administragao;

II - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Assisténcia Social;

III - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Educagao;

VI - 01 (um) representante titular e seu respectivo suplente do
Departamento Municipal de Saude.

Art. 8°.Cada representante terd um suplente com plenos poderes para
o substituir provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em
definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 9°.A elei¢do das entidades representantes de cada segmento, bem
como das pessoas com deficiéncia, dar-se-a4 preferencialmente em
assembleia propria para este fim.

Art. 10°.0s representantes dos 0rgdos governamentais serdo indicados
pelos Departamentos que compdem o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 11°.A indicagdo pelo(a) Prefeito(a) dos representantes dos 6rgaos
governamentais dar-se-a durante a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia ou na propria assembleia das entidades.

Art. 12°.0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder Executivo, o qual
homologara a indicagdo e ecleicdo e os nomeara por decreto,
empossando-os em até trinta dias contados da data da Conferéncia
Municipal ou assembleia que os elegeu.

Art. 13°.0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia ndo serdo remunerados e o exercicio de suas fungdes
sera considerado servigo de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 14°.. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia contard com uma Mesa Diretora composta pelo Presidente



e Vice-Presidente, os quais serdo eleitos por seus pares, conforme ato
eleitoral regulamentado pelo Regimento Interno na primeira reunido
do conselho municipal.

Paragrafo Unico. O Presidente ¢ o Vice-presidente serdo eleitos entre
seus membros pelo mandato de 01 (um) ano, garantindo a alternancia
entre os segmentos da sociedade civil e do governo.

Art. 15°.0 Secretario Executivo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia sera indicado pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico.O0 Departamento Municipal de Assisténcia Social
assegurard a estrutura administrativa, financeira e de recursos
humanos necessarios para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 16°.Para instalacdo e composi¢do do primeiro colegiado de
Conselheiros, o orgdo gestor responsavel pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no prazo maximo de 60 dias,
contados da publicagdo da presente Lei, criara comissdo paritaria para
realizagdo da assembleia propria estabelecido no art. 11, dando-lhe
todas as condigdes de realizagdo.

Secéo I1
Do Mandato e Alternincia

Art. 17°.0 mandato dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd de dois (02) anos ¢ permitida
uma recondug@o.

Art. 18°.A Presidéncia do Conselho terda a alternancia entre
representantes governamentais e ndo governamentais, sendo o
primeiro mandato exercido por um representante governamental.

Secao 111
Da Substituicdo

Art. 19°.0s membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da
entidade ou autoridade publica a qual estejam vinculados, ou a desejo
do representante, apresentada ao referido conselho, o qual fard
comunicacdo do ato ao(a) Prefeito(a) Municipal.

Art. 20°.Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgéo de origem da sua representacio;

II - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho;

III - apresentar rentncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte
a de sua recepgdo pela Presidéncia;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes, bem como ndo executar suas fungdes com respeito,
disciplina, dedica¢do, cooperagdo e discrigdo para alcancar os
objetivos definidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia;

V - apresentar conduta incompativel com os preceitos da Constituicdo
Federal, e ndo primar pelos principios constitucionais, em particular, o
da legalidade, impessoalidade e moralidade;

VI - for condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento
de crime ou contravengdo penal.

Paragrafo Unico. A substituigio se dara por deliberagio da maioria
dos componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante
provocagdo de integrante do Conselho, do Ministério Piblico ou de
qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 21°.Perdera o mandato a entidade que:

I - extinguir sua area de atuacdo no Municipio de Jundiai do Sul;

II - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de
acentuada gravidade que torne incompativel sua representagdo no
Conselho;

III - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.



Paragrafo Unico. A substituigio se dara por deliberagio da maioria
dos componentes do Conselho em procedimento iniciado mediante
provocagao de integrante do Conselho, do Ministério Piblico ou de
qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 22°.0 Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 23°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, a partir do ano seguinte ao de sua criagdo, tera dotacdo
orcamentaria propria o que lhe assegurarad funcionamento e autonomia
para o seu bom andamento.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere este artigo serdo
provenientes de verbas previstas no Or¢amento Anual do Municipio.

Art. 24°.0 funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera regulamentado em Regimento Interno, a
ser homologado pelo(a) Prefeito(a) Municipal, por meio de Decreto
Municipal.

Paragrafo Unico. Todas as decisdes finais do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo tomadas por maioria
absoluta de seus membros.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Art. 25°Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia a qual compete:

I - avaliar a situag@o da politica municipal de atendimento a pessoa
com deficiéncia;

II - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a
pessoa com deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagao;
III - avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando
provocada;

IV - aprovar seu regimento interno;

V - aprovar e dar publicidades a suas resolucdes, que serdo registradas
em documento final.

Art. 26°.0 Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e ao funcionamento da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 27°.0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia realizara, sob sua coordenagdo, a Conferéncia Municipal a
cada dois anos, ou quando necessario for, sendo 6rgdo colegiado de
carater deliberativo, para avaliar ¢ propor atividades e politicas da area
a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se
sua ampla divulgacao.

ParagrafoUnico. O Executivo Municipal devera realizar conferéncia
municipal no prazo maximo de dois anos apds a aprovagdo desta lei.

Art. 28°.Para a realizacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera instituida pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia a comissdo organizadora de
carater paritdria e que sera responsavel pela sua convocagdo e
organizacdo, mediante elabora¢do do Regimento Interno.

CAPITULO V
DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 29°.Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — FMDPD — do municipio de Jundiai do Sul, estado do
Parana.

Art. 30°.0 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
estara vinculado diretamente ao diretor(a) do Departamento Municipal
de Assisténcia Social e ao presidente do Conselho Municipal dos



Direitos da Pessoa com Deficiéncia que sera responsavel pela sua
deliberagdo, controle e fiscalizagdo.

Art. 31°.0 orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia sera uma unidade or¢amentaria propria e integrara o
or¢amento geral do Municipio de Jundiai do Sul.

Art. 32°.A aplicagdo das receitas orgamentarias vinculadas ao presente
Fundo sera feita por dotagdo consignada na Lei do Orgamento.

Art. 33°.A regulamentacdo do fundo municipal dos direitos da pessoa
com deficiéncia do municipio de Jundiai do Sul acontecera no prazo
de 60 (sessenta) dias apds a publicacdo desta lei pelo Chefe do
Executivo Municipal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34°.As demais matérias pertinentes ao funcionamento do
conselho e do fundo serdo devidamente disciplinadas pelo seu
regimento interno.

Art. 35°.Fica EXPRESSAMENTE revogada a Lei Municipal n°. 256
de 04 de Maio de 2006.

Art. 36°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul, Estado do Parana, 09 de
Abril de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal
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