PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praga Pio X, 260 - Caixa Postal 11 — Centro
Fone/Fax:(43) 3626-1490 - CNPJ n° 76.408.061/0001-54 N
CEP 86470-000 - Jundiai do Sul - Parand R e
E-mail — prefeitura@jundiaidosul.pr.gov.br JUNDIAL DO SYL

PORTARIA N°. 009/2024

SUMULA: Constitui Comissio Permanente de Licitagdo, Pregoeiro ¢ Membros da
Equipe de Apoio com vigéncia até o dia 3 1/01/2025 e da outras providéncias. v

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parand, usando das atribuigdes
que lhes sdo conferidas por Lei e na conformidade dos artigos 51, da Lei 8.666/93 ¢ 73, Lei Organica
Municipal, ¢ na conformidade do Decreto Municipal n® 005/2022, Decreto Federal 3.555/2000 e Lei
Federal 10.520/2002, '

RESOLVE:

ART. 1°. Constituir a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, pregoeiro ¢
membros da equipe de apoio, com atribui¢des de instaurar, processar, instruir e julgar os certames
positivos (licitagoes em geral) e formalizar casos de inexigibilidade e/ou dispensa de licita¢do e
Pregdes, para contratagoes de bens, obras e servigos, nos termos da Lei 8.666/93, durante periodo de
12 meses, ficando designados os seguintes servidores efetivos, os quais terdo por direito o recebimento

pelo exercicio de fungdes gratificadas, em conformidade como previsto na Lei 501/2017:

L. WALDERLE! LEME FERNANDES, Assistente Administrativo, portador do
RG/PR 6.072.596-9 ¢ CPF/MF n°. 858.281.499-20, como PRESIDENTE DA CPL E PREGOEIRO
OFICIAL.

1L DOUGLAS FELIPE DE CARVALHO, Auxiliar Administrativo. portador do
RG/PR 9.791.504-0 SSP/PR e CPF/MF . 063.096.059-33, como MEMBRO.

1. JUAN EMANUEL GAVELUK DE SOUZA, Auxiliar Administrativo. portador
do RG/PR 15.001.415-8 SSP/PR ¢ CPE/MF n°. 118.974.839-88, como MEMBRO.

V. KAIO ZANELATO GARRIDO, Auxiliar Administrativo, portadora do RG/PR
13.832.095-2 ¢ CPF/MF n°. 125.429.179-22, como SUPLENTE.

V. ELIANE PASCCUCI LEITE PEDROSO, Assistente Administrativo, portadora
do RG/PR 12.538.194-4 ¢ CPF/MF n°. 060.193.119-02, como SUPLENTE.

_ Paragrafo Unico - Em razio de reconhecida capacidade, acimulo de conhecimento na
4rea e assungdo de responsabilidade civil e criminal pela lisura de todo e qualquer procedimento
instaurado no ambito desta Comissao, durante o periodo que estiver atuando nesta fungdo, concede-se
ao PRESIDENTE E PREGOEIRO a Fungéo Gratificada FG 01, conforme Tabela 3, anexo IlI, da Lei
Municipal 501/2017; os servidores:
DOUGLAS FELIPE DE CARVALHO - Membro.

JUAN EMANUEL GAVELUK DE SOUZA - Membro.

KAIO ZANELATO GARRIDO- Suplente.

ELIANE PASCCUCI LEITE PEDROSO - Suplente

Concede-se Fungdo Gratificada FG 2, conforme Tabela 3, anexo 111, da Lei ‘Municipal
501/2017 : ;

ART. 2°. A comissdo ora constituida confere-se poderes e atribui¢des para referendar
ou reprovar os procedimentos ordifiarios de licitagdo e os de inexigibilidade e/ou dispensa concluidos
até a presente data. .
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JUNDIAI DO SUL
Paragrafo Unico. Nos casos de licenga ou gozo de férias por servidores integrantes da

comisso, serdo designados novos funciondrios para atuarem até o retorno dos mesmos.

ART. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data com efeitos retroativos a partir

de 03 de janeiro de 2024, revoga-se toda e qualquer disposi¢do em contrario, notadamente Portarias e
Gratificagdes anteriores. : ' Wi

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

i do Sul - PR, 12 de janeiro de 2024.
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LEI N°. 501/2017.

SUMULA: Regulariza o quadro de cargos comissionados ¢ de fungbes gratificadas;
revoga gratificagées desmotivadas; suspende pagamento de horas extras; reguiamenta
jornada excepcional de 12x36 horas; institui sistema de armazenamento de horas;
revoga vantagens concedidas ao pessoal do magistério em desobediéncia aos artigos
21 e 22 da Lei Complementar Federal 101/2000; readéqua gratificacbes da Lei 442/2013;

declara vagos os cargos publicos ocupados por servidores aposentados e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEL ‘

ART. 1°. Os agentes politicos, 0s ¢argos comissionados e as fungdes gratificadas, com suas
simbologias e quantitativos s&o os dispostos nesta lei.

§ 1°. O prefeito, vice-prefeito e diretores de departamentos municipais, s&o agentes publicos
remunerados através de subsidios fixados por lei, conforme a Tabela 1, do ANEXO lli, desta lei.

§ 2°. Sao Departamentos e suas respectivas Divistes segundo os oOrgéos " de diviséo
orgamentaria do Munici pio:

1. Departamento de Administragao

a). Administrag@o Geral . |
b). Diviséo de Compras Licitagbes ¢).
Divisdo de recursos Humanos .

1. Departamento de Planejamento e Orgamento
a). Gabmete;do Diretor . ’

1N Departamento de Finangas
a). Divisao de Contabilidade
b}. Divisao de Cadastro, Tributagéo e Fiscalizagao
¢). Divisdo de T esouraria

V. Departamento de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente

a). Gabinete do Diretor
b). Diviséo de Agropecuaria c).
Divis&o de Meio Ambiente

V. Departamente de Educagao a).
Municiplo de
Gabinete do Diretor PU L?CAWJSM.%:::AS!? '
VL Departamento de Cultura a). cdecs

Ob Do (2
Gabinete do Diretor de . f

Em_L |
g e g:r)i o ’/"'

s A

Vil Departamento de Esporte e Lazer s i

r bl
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Aqui tora a dignidade

a). Diviséo de Esporte
b). Diviséo de Lazer

Departamento de Saneamento a).

Gabinete do Diretor

Departamento de Assisténcia Social

b). Gabinete do Diretor

X. Departamento de Habitagao, Ur'banismo e Obras Publicas
a). Divis&o de Habitagao |

b). Divisao de Urbanismo € ¢).
Diviséo de Obras

Xl Departamento de Transporte Rodoviario
a). Diviséo de Servigos Rodoviarios

§ 3% Os bepartamentos gue nac possuem Gabinete do Diretor seréo oportunamente
estruturados no quadro orgamentario a partir do momento que ocorrer geragao de agdes e despesas.

§ 4°. No caso de omiss&o da Camara.de Vereadores ou em caso de fixagéo irrisoria dos
subsidios, os secretarios nomeados poderéo optar pela remuneragéo de Cargo Comissionado “CC.0"
ou ainda pela remuneragdo do cargo de investidura quando a designaco recair sobre servidor
efetivo do quadro. ‘

§ 5°. Séo cargos comissionados, de vaga unica, remunerada conforme a tabela 2, do Anexo
Hi, desta tei: i
I. Chefe de Gabinete Simbolo CC.3
II. Assessor Juridico Simbolo CC.0

Vo

§ 6°, Para o8 demais departamentos € divisbes elencadas no paragrafo Segundo, se
necessario, serdo criados s respectivos cargos comissionados ou funcdes gratificadas.

§ 7°. Nos departamentos € divisbes administrativas que comportam apenas um servidor para
desempenhar suas fungdes/atribuicdes, 0 cargo comissionado sera substituido por funcao gratificada.

§ 8° Sao fungdes gratificadas, remuneradas conforme tabela 3, do anexo {Ii, desta lei.

o8
&
&
o4
&

i. Controlador interno ! FG.1
Il. Chefe da Divisao de Contabilidade g FG.A
"\l Chefe da Divis#o de Tesouraria FG.1
IV, Assessor de Planejamento FG.1
v Chefe da Divisao de Cadastro, Tributagso e Fiscalizagao FG.1
V1. Chefe da Divis&o de Recursos Humanos FGA
Vil . Presidente da Comissdo de Licitagbes FG.1
Vill.  Chefe do departamento de compras € almoxarifado FG.A
X Encarregado da Junta do Servigo Militar FG.3
X Membro da Comissao de Licitagao FG.2

Xi, Chefe dos Pedreiros e da Qualidade de Servigos FG.5



Pagina 6 a www.folhaextra.com

Terga-feira, 16 de janeiro de 2024 - Edigdo 3052

JUNDIAI DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Estado do Parand
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DECHAMAMENTO PUBLICO N°. 17/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 59/2023.
OBJETO: Celebragdo de Parceria, através de Termo de Fomento, objetivando o repasse

destacar, que para atender a referida solici temos  que as

especificidades da Lei n.® 13.019/2014, quanto 4 [nexigibilidade do Chamamento
Piblico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo 31, inciso I1. Integra abaixo:
An. 31. “Serd considerado inexigivel o chamamento piblico na hipitese de

z.k TECUrsos ﬁ_nanccims para aquisigio de 02 (dois) veiculos, espécie passageiro, tipo
6nibus rodovidrio, com capacidade ndo inferior a 45 passageiros, destinados ao
transporte de estudant otho e Santes Universitiri

¢ da dos ¢
Trabalhadores de Jundiai do Sul - AEUTIDS.
it

Valor Towal do Repasse:- R$ 330.000,00 (trezentos ¢ trinta mil reais).
Periodo:- Exercicio 2024,

Tipo da Parceria:- termo de fomento: instrumento por meio do qual sio formalizadas as
parcerias estabelecidas pela admi @0 piblica com izagdes da sociedade civil
pira & consceugdo de finalidades de interesse piblico ¢ reciproco propostas pelas
organizages da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.
CONSIDERANDO as especificidades da Lei n® 13.019/2014, regulamentada pelo
Decreto Municipal n°, 10/2017, quanto 4 inexigibilidade do chamamento publico, ato
respaldado na mesma lei, em seu art. 31, inciso [I;

por intermédio da f.:
oty no ks clps

iabilidade de competigdo entre us izagdes da sociedade civil, em razdo da
natureza singular do objeto da parceria ou se as melas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando":
11 - “4 parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que
esteja autorizada em’lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficidria, inclusive quando se wratar da subvengio prevista no, observado o

disposto no art. 26 da Lei Complementar Wi 01, de 4 de maio de 2000 (Incluido
pela Lein®13.204, de 2015)".

2 & i i
Relata o inciso i do § 3 do an. 12 da Lei o 4320, de 17 de margo de 1964:
“subvengdes sociais, as que se destinem a instituides piblicas ou privadas de
carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa”;

~PREFETTURA MUNTCIPAT DE JORDTAT DO SUL”
Estado do Parana

i PORTARIA N°. 009/2024
SUMULA: Constitui Comisséo Permanente de Licitagdo, Pregoeiro ¢ Membros
da Equipe de Apoio com vigéncia até o dia 31/01/2025 ¢ dé outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parand, usando das

ibuigdes que lhes sdo idas por Lei ¢ na idade dos artigos 51, da
Lei 8.666/93 ¢ 73, Lei Orginica Municipal, ¢ na conformidade do Decreto
Municipal n° 005/2022, Decreto Federal 3.555/2000 ¢ Lei Federal 10.520/2002,

RESOLVE:
ART. 1° Constituir a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO,
pregoeiro e membros da equipe de apoio, com atribuigdes de instaurar,
processar, instruir ¢ julgar os certames positivos (licitagdes em geral) e
formalizar casos de inexigibilidade e/ou dispensa de licitagdo ¢ Pregdes, para
contratagdes de bens, obras e servigos, nos termos da Lei 8.666/93, durante
periodo de 12 meses, ficando designados os seguintes servidores efetivos, os
quais terdio por direito o recebimento pelo exercicio de fungdes gratificadas, em

E no ant. 26 da Lei Complementar nu 101, de 4 de maio de 2000 “4 destinagdo de

Conformidade como previsto na Lei 501/2017:
1. WALDERLEI LEME FERNANDES, Assistente Administrativo,

recursos para, direta ou indi cobrir tdades-de-pessoas-fisicas-ot

défices de pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender as
condigdes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentdrias e estar prevista no
orgamento ou em seus créditos adicionais”'.

Contudo, pode-se concluir que & Associagio dos Estud: Universitdrios ¢
Trabalhadores de Jundiai do Sul possui atividades de associagdes dc defesa dos
dircitos sociais ¢ no tem [inalidade lucrativa, sendo a mesma de utilidade publica,
conforme Lei Municipal n° 555 de 19 de margo de 2019, ¢ acima de tudo, existe

i 5814 pio a
concessio de Subvengdo & ASSOCIAGAO DOS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS E
TRABALHADORES DE JUNDIAl DO SUL, no atendiménto dos estudantes e
trabalhadores que desempenham suas fungdes fora do municipio;

CONSIDERANDO que por intermédio do Departamento de Finangas - Diviséo de
Contabilidade ¢ Tesouraria, prevé a existéncia de Dotagio Oramentdria e
Disponibilidade de Recursos Fi iros no exercicio de 2024, para @ ASSOCIAGAQ
AIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE de Jundiai do Sul-PR;

N qnp.d ; .

s

v roedpio, ]

CONSIDERANTD) (e o presente panvrid beneficiard os trabalhadores que midzm em
nosso Municipio ¢ que, no entanto, consegue vaga de trabalho em cidades idinhas,
trazendo renda 4 cidade de Jundiai do Sul, que ndo dispde de grandes industrias qapazes
de gorar emprego em quantidades suficicntes para absorver a mio de obra dispontvel,
em especial aqueles que dependem do trabalho para a propria subsisténcia e de sua
famili, bem como os estudantes que neceSsitam do transporte para estudar e concluir

1dad

bilidade de comp pois inexiste no municipio mais de uma organizagio
criada com fim de direitos sociais para subsidiar transporte de alunos universitdrios,
tornando as metas do objeto da futura parceria singular, ou seja, s6 poderdo serem
atingidas por uma inica ¢ especifica entidade, & Associagdo dos Estudantes
Universitarios e Trabalhadores de Jundiai do Sul.
A destinagdo do referido recurso esté estabelecido na LDO e na LOA do exercicio
de 2023, com execugdo em 2024 ¢ 30 cspecifica dada pela Lei Municipal
1° 710 de 25 de agosto de 2023, que identifica expressamente o nome da entidade
beneficidnia ¢ pelo parecer emitido pelo Departamento de Finangas ~ Divisio de
Contabilidade ¢ Tesograria, inft do a existéncia de dBtagio iria ¢
disponibilidade de recursos, por onde correrdo 0s recursos financeiros ¢
pagamentos.
0 Plano de Trabalho apresentado pela Associagio € condizente com os objetivos
buscados pelas politicas municipais, atende ao interesse piblico, obedece aos
principios constitucionais ¢ aos termos legais da Lei 13.019/2014. Nos parcceres
preliminares emitidos pela P doria Juridica do Municipio e, tecni pela
Controladoria Geral do Municipio, conforme pareceres anexos nos autos do
processo, ndo hd ébice para dar prosseguimento na formalizagdo da parceria ¢,
d serd submetid: para andlise final da

portador do RG/PR6.072.596-9 e CPF/MF n°. 858.281.499-20, como
PRESIDENTE DA CPL E PREGOEIRO OFICIAL.
1L DOUGLAS FELIPE DE CARVALHO, Auxiliar Administrativo,
portador do RG/PR 9.791.504-0 SSP/PR e CPF/MF n°. 063.096.059-33, como
MEMBRO.
m. JUAN EMANUEL GAVELUK DE SOUZA, Auxiliar
Administrativo, portador do RG/PR 15.001.415-8 SSP/PR ¢ CPF/MF n°.
118.974.839-88, como MEMBRO.
v. KAIO ZANELATO GARRIDO, Auxiliar Administrativo,
portadora do RG/PR 13.832.095-2 ¢ CPF/MF n°. 125.429.179-22, como
SUPLENTE.
V. ELIANE  PASCCUCI  LEITE  PEDROSO,  Assistente
Administrativo, portadora do RG/PR 12.538.194-4 ¢ CPF/MF n°, 060.193.119-
02, como SUPLENTE.
Parigrafo Unico - Em razio de reconhecida capacidade, acimulo de
conhecimento na rea ¢ assungo de responsabilidade civil e criminal pela lisura
de todo e qualquer procedimento instaurado no ambito desta Comisséo, durante
o periodo que estiver atuando nesta fungio, concede-se ao PRESIDENTE E
PREGOEIRO a Fungdo Gratificada FG 01, conforme Tabela 3, anexo [11, da Lei
Municipal 501/2017; os servidores:

DOUGLAS FELIPE DE CARVALHO - Membro.

JUAN EMANUEL GAVELUK DE SOUZA - Membro.

KAIO ZANELATO GARRIDO- Suplente.

ELIANE PASCCUCI LEITE PEDROSO - Suplente

Concede-se Fungio Gratificada FG 2, conforme Tabela 3, anexo III, da Lei
Municipal 501/2017
ART, 2°. A comissio ora ituid fe s ¢ para
referendar ou reprovar os procedimentos ordindrios de licitagdo ¢ os de

P a

Procuradoria Juridica ¢ Controle Intemo do Municipio ¢ pela Comissdo Municipal

de Selegio, destinada a processar ¢ julgar Chamamegto Piiblico, dispensa ou

inexigibilidade.

Considerando toda esta situagdo, conclui-s¢ que o Termo de Fomento faz-se

necessério, ¢ s enquadra f objeto da futura parceria, que tem por finalidade

fomehtar financeiramente o transporte de estud iversitarios ¢
identes ¢ domiciliados no icipio de Jundiai do Sul ¢ que se encontram

SCUS CUTSOS Sup nas cursos técnicos ¢ demais cursos A oy 5 < s
profissionalizantes disponiveis na regido; &i | comy e 8.8 1 do cursos :ie nivel superior erlé_cma?,
Adotamos o0s seguintcs fatos e razdes de direito: .| nos s Vizinhos e que P atividades p
JUSTIFICATIVA: também nas cidades vizinhas. )

% o Processo Admini ° 592023, Jo em seus autos o Oficio n® Ademais, o pretenso Temmo de Fomento a ser formalizado gstd Mnlado no art.
08/2023", cxpcd;: pela Associagdo dos Estudantes U diktion e -; balhadores de | 1 caput da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, alterado pela Lei Federal n’. 13.204

Jundiai do Sul, inscrito no CNPJ/MF o, 7.2 14 1o qual a senhora Dariane
Caroline Rodrigues Mendes, na qualidade de Presidente, solicita o repasse de recursos
financeiros no valor de RS 330.000,00 (trezentos® trinta mil reais), objetivando a
aquisigio de 02 (dois) veiculos, espécie passageiro, tipo dnibus rodoviario, com
capacidade ndo inferior a 45 passageiros, nos termos da Lei Municipal n°. 710/2023,
Anexo 1, destinados e transporte de estud: ¢ Ihadores da Associagio dos
Estudantes Universitérios ¢ Trabalhadores de Jundiaf do Sul - AEUTIDS.

A Presidente justifica que, através da Lei Municipal n°. 710/2023, que autoriza o Poder

de 14 de dezembro de 2015, inciso 1, do § 3°, do art. 12, da Lei n° 4320, de 17 de
margo de 1964, ¢ no art. 26 da lei Complgmcn!ar n° 101, de 04 de maio de 2000,
Decreto Municipal n°. 10 de 16 de margo de 2017, Lei Municipal especifican’. 710
de 25 de agosto de 2023, Resolugdo i°. 28 de 06 de outubro de 2011, alterada pela
Resolugdo n°. 46/2018, Instrugdo Normativa n’. 61 de 01 de dezembro de 2011, do
TCE/PR, Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos n°. 8.666/93 ¢ alteragdes
posteriores.

Assim, & Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul/PR, torna plblico, a todos os
f o5, o iustificativa de Incxigibilidade de Ch

Fxeculivo Municipal a celebrar convénio para éncia de recursos i no
valor de R$ 330.000,00 (trezedtos ¢ trinta mil reais), para aquisi¢do de 02 (dois) onibus
rodoviarios, salientou que os veiculos a serem adquiridos constitul em um relevante
auxilio para os associados, na medida em que contribui para a redugdo do valor das

gl Piblico, cuja
fundamentagio s¢ deu em razdo das leis supracitadas, conforme  Processo
Administrativo n® 59/2023, visando & formalizacio de Termo de Fomento junto &

mensalidades. Complementa que esta agdo permitird a redugdo do valor de ibui ¢a
associativa a ser paga pelos i d
politica publica que visa @ consirugdo da equidade social, melhoria na renda.c na
qualidade de vida dos cidaddos ¢ no nivel cultural dos municipes, constituindo-se
também em medida que contribui para a diminuigio do éxodo destes para outras cidades,
sendo importante o firmamento desta parceria para a continuidade dos servigos
dos pela iagdo & populagdo jundiai Mediante a0 exposto, a Prefeitura
Municipal de Jundiai do Sul, sensibilizado com a situagdo, concorda em repassar 0
montante itado por entender a idade do transporte para promover o acesso &
Educagdo de Jovens do Municipio, que ndo possuem meios de custear integralmente
estudo ¢ transporte a0 Mesmo tempo, ¢ para propiciar a0s municipes, com vagas de
emprego em cidades vizinhas, a idade de conti residindo no municipio de
Jundisi do SulBuscase assim aparar as aresias oriundas dos municipios
subdesenvolvidos como o nosso, os quais ndo possuem indistrias capazes de gerar
empregos em quantidades suficientes para absorver a mio ¢ obra disponivel.
E com base na Constituigio da Repiiblica, que tem como um dos seus principios
fundamentais a dignidade do ser humano, a qual destaca como uma das competéncias
dos entes federados proporcionar os meios necessdrios de acesso a Educagio ¢ & Cultura
& o Trabalho, que a Administragdé Piblica Municipal pretende firmar esta parceria com
a Associagio de Estudantes Universitirios ¢ Trabalhadores de Jundiai do Sul. Logo vale

do dos d L drios ¢ Trabalhadores de Jundiai do Sul.
Possibilitando a0 ipio de Jundiai do Sul/PR, contornar algumas falhas ¢
em | Preencher possivgls Iacuna§ que bilizam o comrcto atend
dos anseios sociais da Administragdo.
Diante do exposto, informo que p esta justificativa e toda d £l

apresentada pela Associagio para ser analisada pela Comissio Municipal de
Selecdo, a qual ¢ designada a processar ¢ julgar Chamamento Piblico, ou casos de
Dispensa ou Inexigibilidade. Apos a adlise, estando em conformidade com a
“legislagdo vigente, a mesma deverd ser publicada no Jornal ¢ Portal Oficial do
Municipio ¢ a partir da data e sua publicagdo, serd aguardado o prazo de 05(cinco)
dias para recebi de eventuais esclarccimentos, providencias ou impugnagdo da
presente justificativa, nos termos da Lei Federal n°. 13.019/2014, para geragio dos
cfeitos legais decorrente.
*Sendo assim, fica a Comissdo, a partic desta data, obrigada a claborar a Minuta do
Termo de Fomento contendo as observincias apontadas pela Procuradoria Juridicu
do Municipio ¢ comunicar u Associagdo para que apresente o Plano de Trabalho em
sua vorsdo original, contendo data, nome e assinatura de seu representanie legal,
para nossa aprovagio e posteri submeta 4 apreci da P dori
Juridica ¢ Controladoria do Municipio para emisso de parccer final.

Jundiai do Sul, 15 de janciro de 2024.

EclairRauen

Prefeito Municipal

ibilidade ¢/ou dispensa concluid até a presente data.

Pardgrafo Unico. Nos casos de licenca ou gozo de férias por servidores
integrantes da comissdo, seriio designados novos funciondrios para atuarem até o
retorno dos mesmos. !

ART. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data com efeitos retroativos
a partir de 03 de janciro de 2024, revoga-sc toda ¢ qualquer disposigdo cm
contrério, notad Portarias e Gratificagd i
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Jundiai do Sul - PR, 12 de janeiro de 2024.
EclairRauen
Prefeito

WENCESLAU BRAZ

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Pregéo Eletronico n° 50/2023 Processo adminis-
trativo n® 142/2023 <
OBJETO: “A possivel aquisi¢do de materiais
de b iais, assim como soros
e solugdes, além de instrumental médico para
uso nas Unidades Basicas de Saude (UBS’s),
Vigilanciaem Salde, Salas de Vacina, Centrode
Especialidades e Unidade de Apoio a Atengdo
Basica do municipio de Wenceslau Braz-PR”.
Face ao contido no Parecer do Departamento Juri-
dico, 0 Excelentissimo SenhorAtahyde Ferreirados
Santos Junior, Prefeito do Municipio de Wenceslau
Braz, Estado do Paran4, no uso de suas atribui-
¢oes legais, especificamente pelo contido na Lei
n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, torna publico
para todos os efeitos e fins legais, principalmente
para intimagéo das partes, terceiras e eventuais
interessados, que HOMOLOGA o presente pro-
cedimento licitatério, para o fim de adjudicar seu
objeto as empresas:

MEDMED COMERCIO DE MATERIAIS HOSP!-
TALARES EIRELI - CNPJ: 34.064.557/0001-08,




