CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
JUNDIAI DO SUL - ESTADO DO PARANA

Lei Municipal n® 449 de 22 de outubro de 2013.

R. Sao Francisco, n°75 - Centro - CEP 86470-000 - Jundiai do Sul - PR

RESOLUCAO N2 02/2022

SUMULA: APROVA O REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO DO MUNICIPIO DE
JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA.

O CMDI (Conselho Municipal dos Direitos do Idoso) de Jundiai do Sul, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n2 449/2013 e;
CONSIDERANDO a Deliberacdo da Plenaria realizada em 19 de outubro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso,
conforme disposto no ANEXO | desta resolugao.

Art. 22 - O regimento interno disciplina o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos do ldoso — CMDI — de Jundiai do Sul, estado do Parana, de acordo com a Lei
Municipal n2 449 de 22 de outubro de 2013.

Art. 32 - O regimento interno podera ser alterado no todo ou em parte, conforme
identificada necessidade, mediante aprovagdo da maioria absoluta dos membros do

CMDI.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

jundiai do Sul/PR, 19 de outubro de 2022.

ﬁ\g?n/c}“s'
JOSIANE CIPRIANO DA SILVA TONCHE
Presidente do CMDI
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ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO.

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — neste regimento designado pela
sigla CMDI - de Jundiai do Sul, estado do Parand. criado pela Lei Municipal 449 de 22
de outubro de 2013 é um o6rgao permanente. de carater consultivo, deliberativo,
supervisor. controlador e fiscalizador da politica municipal do idoso e que regera pela
Lei Municipal citada anteriormente, pelo Estatuto do Iaoso. por este regimento e pela
legislagd@o vigente relacionada aos direitos do idoso.

Art. 2° - Por defini¢do da legislagdo municipal o CMDI esta vinculado ao Departamento
Municipal de Assisténcia Social. responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal
dos Direitos do Idoso.

Art. 3° - O CMDI tem por finalidade congregar e conjugar esfor¢os dos oOrgdos
pablicos. entidades privadas e grupos organizados, que tenham em seus objetivos a
promogéo, protecio e defesa de direitos de pessoas idosas. estabelecendo as diretrizes
das politicas publicas dirigidas & pessoa idosa no municipio de Jundiai do Sul, estado do
Parana.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

Art. 4° - Sdo competéncias do CMDI todas aquelas constantes na Lei Municipal 449 de
22 de outubro de 2013, especificamente no artigo 3°, dos incisos I ao XVIIL, observados
todo o disposto na citada lei municipal e as seguintes:

| - a formulagdo da politica de promogdo. de protegdo e de defesa dos direitos da pessoa
idosa, observada a legislagio em vigor, atuando no sentido da plena inser¢éo da pessoa
idosa na vida socioecondmica e politico-cultural do municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, objetivando. ainda. a eliminagiio de qualquer forma de preconceitos ¢
discriminagdes:

II - o estabelecimento de prioridades de atuagio e de defini¢do da aplicagéio dos recursos
publicos federais. estaduais e municipais destinados as politicas sociais basicas de
atengiio a pessoa idosa do municipio de Jundiai do Sul. estado do Parand. tais como
assisténcia social, saude. educagdo, etc:

Il - o acompanhamento da elaboragdo e da avaliagdo da proposta or¢amentaria do
Municipio, indicando aos Conselhos de politicas setoriais ou, no caso de inexisténcia
destes, ao Secretario Municipal competente, as modificagdes necessdrias & consecu¢ao
da politica formulada, bem como a anélise da aplicagdo dos recursos relativos a
competéncia deste Conselho;
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IV - 0 acompanhamento da concessdo de auxilios, subvengdes e verbas de representagido
parlamentar as entidades particulares filantropicas e sem fins lucrativos atuantes no
atendimento a pessoa idosa:

V - a avocagdo. quando entender necessario, do controle sobre a execugdo da politica
municipal de todas as areas afetas a pessoa idosa;

VI - a proposi¢io. aos poderes constituidos, de modificagdes nas estruturas dos 6rgaos
governamentais diretamente ligados a promogdo. protecdo e defesa dos direitos da
pessoa idosa:

VII - o oferecimento de subsidios para a elaboragdo de leis atinentes aos interesses da
pessoa idosa em todos os niveis:

VIII - o incentivo e o apoio a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promogao. protecao ¢ defesa dos direitos da pessoa idosa:

IX - a promogdo de intercdmbio com entidades publicas, particulares, organismos
nacionais e estrangeiros, visando a atender & Politica Municipal da Pessoa Idosa;

X - o pronunciamento. a emissdo de pareceres e a prestagdo de informagdes sobre
assuntos que digam respeito a promogdo, & protegao ¢ a defesa dos direitos da pessoa
idosa:

XI - a avalia¢do ¢ aprovagdo, de acordo com critérios estabelecidos na lei municipal
deste regimento, do cadastramento de entidades de defesa ou de atendimento a pessoa
idosa, que pretendam se integrar ao Conselho:

X1I - o recebimento de peticdes. denlincias, reclamagdes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa. por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas idosas. com a
adogo das medidas cabiveis:

XIII - a deliberacdo sobre a movimentagdo de recursos financeiros vinculados ao Fundo
Municipal dos Direitos do Idoso:

XIV - para melhor desempenho o Conselho podera autorizar convite e/ou contratagdo de
pessoas fisicas com notoria qualificagdo na drea de assisténcia a pessoa idosa, bem
como representantes de instituigdes afins, com o objetivo de prestar assessoramento ao
CMDI e/ou participarem de Comissdes. em assuntos especificos, em tempo
determinado.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 5° - O CMDI sera composto por membros titulares ¢ suplentes das representagoes
municipais citadas no artigo 4° da Lei Municipal 449 de 22 de outubro de 2013, sendo
composto da forma como nesta constar ou em outra lei que altera-la ou substitui-la.

Art, 6° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso conta. em sua organizagao, com a
seguinte estrutura:

[ — Plendrio:

IT — Mesa Diretora:

[1I — Comissdes de Trabalho:
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IV — Secretaria Executiva.

Art. 7° - A Mesa Diretoria do CMDI sera eleita pela maioria absoluta dos votos do
Plendrio e sera composta por:

[ =01 (um) Presidente:

IT—01 (um) Vice-Presidente:

I1I — 01 (um) Primeiro Secretario/a Executivo;

[V — 01 (um) Segundo Secretario/a Executivo.

Art. 8° - Compete ao Presidente:

I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias:
II - coordenar o uso da palavra:

[II - submeter & votagdo as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na
ordemn dos trabalhos ou suspendendo-o0s sempre que necessario:

IV - assinar atas. resolucdes, portarias e/ou documentos relativos as deliberagdes do
Conselho:

V - submeter a apreciagio do Plendrio relatério anual do Conselho:
V1 - delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagdo da plenaria:
VII - decidir as questdes de ordem;

VIII - representar o Conselho em todas as reunides, em juizo ou fora dele. podendo
delegar a sua representagdo “ad referendum™ do Conselho:

IX - decidir, “ad referendum” do Conselho, 0s assuntos urgentes:

X - submeter a Plendria ou @ Mesa Diretora os convites para representar 0 CMDI em
evenios externos. apresentando formalmente o nome do conselheiro escolhido:

XI - formalizar. apos aprovagdo do Conselho, os afastamentos e licengas aos seus
membros:

XII - determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos a exame do Conselho:
XIII - instalar as comissdes constituidas pelo Conselho;

XIV - submeter a apreciagao da Plendria a programagdo orcamentéria € a execugdo
fisico-financeira do Conselho:

XV - divulgar assuntos deliberados pelo CMDI:

XVI - cumprir ¢ fazer cumprir as normas e decisoes tomadas pela Conferéncia
Municipal dos Direitos do Idoso.

XVII - tomar parte nas discussdes e votar:

XVIII - exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;

XIX — resolver questdes urgentes. cuja perda do prazo implicaria em prejuizo ao CMDI
ou & populagio idosa, submetendo-as, posteriormente. a aprovagdo da plenaria.
Entendem-se como urgéncia os casos em que haja risco a vida e/ou a integridade fisica
ou psicologica de pessoas idosas.

Art. 9° - O Presidente do Conselho serd substituido em suas faltas e impedimentos pelo
Vice-Presidente. a quem cumprira o exetcicio de suas atribuigdes.

Art. 10. Ao Vice-Presidente compete:
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| - substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias ou vacancia, completando o
mandato neste ultimo caso;

II - acompanhar as atividades do 1° Secretario/a Executivo/a:

[1I - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes,

IV - exercer as atribuicdes que a ele sejam conteridas pelo Plenario.
Art. 11 - Compete ao 1° Secretario/a Executivo/a:

| - secretariar as sessoes do Conselho:

Il - lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submete-la a apreciacdo e
aprovag¢do do Conselho, encaminhando-as aos Conselheiros:

[1I - expedir correspondéncias e arquivar documentos:

IV - prestar contas dos seus atos a Presidéncia. informando-a de todos os fatos que
tenham ocorrido no Conselho:

V - informar os compromissos agendedos a Presidéncia:

VI - manter os conselheiros titulares ¢ suplentes informados das reunides e da pauta a
ser discutida, inclusive no ambito das comissdes de trabalho e de assuntos de interesse
da pessoa idosa:

VII - apresentar. anualmente, relatorio das atividades do Conselho:

VIII - receber, previamente, relatorios e documentos a serem apresentados na reunido,
para o fim de processamento e inclusio na pauta:

IX - exercer outras funcdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plenario.

Paragrafo Ginico: Apenas as atividades do 1° e 2° Secretario Executivo poderdo ser
delegadas a servidor do Departamento Municipal de Assisténcia Social que serd
designado a auxiliar o CMDI. condicionado a avaliagio e aprovagdo da plendria.

Art. 12 - As acdes dos Secretarios Executivos serdo subordinadas ao Presidente que
atuara em conformidade com as decisdes do Plenario.

Art. 13 - O 1° Secretario/a Fxecutivo/a, em suas faltas ou impedimentos. serd
substituido pelo 2° Secretdrio Executivo, a quem competird o exercicio de suas
atribuigdes.

Art. 14 - Ao 2° Secretario/a Executivo/a compete:

T - substituir o 1° Secretario/a Executivo/a em seus impeaimentos e auséncias;

I1 - acompanhar as atividades do 1° Secretario/a Executivo/a;

111 - auxiliar o 1° Secretario Executivo no cumprimento de suas atribui¢des:

IV - exercer as atribui¢des que a ele sejam atribuidas peio Presidente ou pelo Plenario:

V - complementar o mandato do 1° Secretario em caso de vacancia.

SECAO1
DAS COMISSOES

- - -
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Art. 15 - As Comissdes. permanentes ou tempordrias. serdo constituidas de forma
paritaria por representantes governamentais e ndo governamentais e compostas de, no
minimo. 02 (dois) membros eleitos pela plendria, os quais nomeardo seus
coordenadores.

I - as atividades das Comissdes obedecerdo a metodologias e normas de procedimentos
(atribui¢des) elaboradas pela propria Comissdo, avaliadas e aprovadas em segdo
plendria do Conselho;

IT - as Comissdes poderdo ser compostas por membros titulares e/ou suplentes:

III - as Comissoes deverdo trabalhar de acordo com as prioridades e demandas. com
justificativas de estudos da realidade com a qual estardo trabalhando:
IV - as Comissdes deverdo ter a preocupagdo com a area de abrangéncia de suas agdes.
contemplando as populagdes das zonas urbanas e rurais;
V - as Comissdes permanentes e tempordrias deverdo apresentar a plenaria plano de
acdo de sua gestdo. de acordo com suas atribuigdes e, mensalmente, os resultados de sua
atuacdo;
VI - as Comissdes permanentes e temporarias deverdo apresentar, ao final do mandato e
no minimo um més antes da Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso, relatérios de
suas atividades para prestagio de contas. ou, extraordinariamente, quando necessario ou
solicitado pela plenaria do Conselho.
SECAO 11
DO PLENARIO

Art. 16 - Compete ao plenario do CMDI:
[ — deliberar por maioria de 3/5 (trés quintos) dos conselheiros com poder de voto nos
seguintes casos:

a) aprovagio e alteragdo do Regimento Interno;

b) eleicdo da Mesa Diretora:

¢) deliberaciio sobre a movimentacio dos recursos vinculados ao Fundo Municipal
dos Direitos do Idoso:

Il — deliberar nos demais casos com a presenga da maioria simples (50% + 1) dos
conselheiros com poder de voto em primeira convocagéo e. em segunda convocacdo 15
(quinze) minutos apos, com qualquer numero.

§ 1° No caso do inciso I, se nao for alcancado o quorum de 3/5 (trés quintos), sera
convocada nova reunido, dentro do prazo de 7 dias uteis.

§ 2°. A votagdo sera aberta ou secreta. conforme decisao da plenaria, ¢ cada conselheiro
apto a votar tera direito a um voto.

§ 3° Tera a prerrogativa de votar o conselheiro titular e, na sua auséncia, 0 respectivo
suplente.

§ 4°. As votagdes relativas a decoro serdo obrigatoriamente abertas.

§ 5° Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido a pedido do membro

que o proferiu.
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§ 6°. A matéria constante na pauta, mas ndo deliberada. permanece nas pautas das
reunides subsequentes até a sua deliberagdo.

III - baixar normas e resolugdes de sua competéncia. necessarias a regulamentagio e
implantacdo da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV - aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes. suas respectivas competéncias, sua
composi¢do e prazo de duragdo;

V — requisitar, aos ¢rgéos da administragdo publica municipal, estadual ¢ federal ¢ as
organizagdes niao governamentais, documentos, informagdes, estudos ou pareceres
sobre matérias de interesse do Conselho:

VI - eleger a Mesa Diretora. até 30 (trinta) dias apos a posse do Conselho:

VII - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso que se reunird a cada
dois anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, sob a
coordenagao deste Conselho mediante Regimento proprio:

VIII - deliberar a destituigao de Conselheiros.

Art. 17 - O Plendario serd composto pelos membros do Conselho presentes na forma
deste Regimento. ao qual compete acompanhar ¢ controlar, em todos os niveis, as a¢des
de sua competéncia.

Paragrafo uinico. Os membros suplentes terdo direito a voz nas reunides, tendo direito
a voto quando em substituicdo do titular, integrando o Plenario para efeito de quorum.
Art. 18 - Todas as sessoes do Conselho serdo publicas e precedidas de divulgagado ¢ as
resolacdes aprovadas pelo Plenario serdo encaminhadas, no prazo de 7 (sete) dias uteis.
para publica¢@o no Diario Oficial do Municipio.

Art. 19 — Caberd ao CMDI definir as datas das reunides mensais e dar publicidade ao
calendario aprovado, podendo ser calendério semestral ou anual e cabera aos membros
definirem a periodicidade das reunides ndo podendo ter menos de 6 reunides durante
todo o ano.

1°. Os assuntos urgentes deverdo ser decididos pelo Presidente, de oficio, “ad
referendum” do Conselho.

§ 2°. Na convocacio devera constar a pauta dos assuntos a serem tratados.

Art. 20 - A deliberagio sobre as matérias originarias das Comissdes obedecera as
seguintes etapas:

I - o Presidente dara a palavra @ Comissdo para exposi¢ao da matéria. a qual tera no
maximo 20 (vinte) minutos, sem apartes;

Il - terminada a explanacdo, a matéria sera posta em discussdo e votagdo, caso
necessaria, sendo assegurado o tempo de 10 (dez) minutos para cada membro do
Conselho usar a palavra, por ordem de inscri¢do;

I1I - o Presidente podera conceder prorrogagdo do prazo estabelecido no inciso anterior,
por solicitagdo do conselheiro em uso da palavra.

Paragrafo unico. A leitura de parecer da Comissao podera ser dispensada se a copia do
parecer tiver sido distribuida a todos os conselheiros junto a convocagao da reunido.
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Art. 21 - Qualquer conselheiro podera apresentar matéria para apreciagdo do Plenario.
desde que aprovada a inclusdo na pau.a pelo Presidente ou pela propria plenaria.

Art. 22 - Sera lavrada ata de cada reunido contendo exposicio resumida dos trabalhos,
conclusdes e deliberagdes, sendo assinada pelo Presidente e demais membros presentes,
inclusive pelo secretario/a executivo/a.

Paragrafo iinico. As atas do CMDI serdo numeradas durante o ano sendo que no ano
seguinte iniciara a numeragao pelo nimero um. Ex: 001/2022.

Art. 23 - As manifestagdes do CMDI se dardo através de resolugdes, deliberagdes.
recomendagdes. pareceres e portarias.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 24 - Aos membros do CMDI compete:

I - comparecer as reunides plenarias, ja tendo apreciado a ata da reunido anterior;
I1 - justificar por escrito as faltas em reunidoes do Conselho:

I1I - assinar em lista propria sua preseng¢a na reunido a que comparecer;

IV - solicitar a Mesa Diretora a inclusdo, na agenda dos trabalhos. de assuntos que
desejam discutir:

V - debater e votar a matéria em discussao;

VI - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou a Secretaria;

VII - pedir vista de processo em discussdo, devolvendo-o com parecer no prazo maximo
estabelecido pelo presidente;

VIII - apresentar relatorios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo presidente:

IX - participar das Comissdes com direito a voto dentro delas:

X - proferir declaragdes de voto. quando o desejar:

XI - propor temas e assuntos a deliberagdo do Plenario:

XII - propor ao Plenario a convocagdo de audiéncia ou reunido do Plenario
extraordinario;

XIII - apresentar questao de ordem na reunido:

XIV - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva;

XV - apresentar. em nome de comissdo. voto, parecer. proposta ou recomendacdo por
ela defendida;

XVI - propor alteragdes no Regimento do CMDI:

XVII — votar (titular ou suplente apto) e ser votado (titular) para cargos da Mesa
Diretora do Conselho:

XVIII - requisitar & Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho
todas as informacdes necessarias para o desempenho de suas atribuigdes;
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XIX - fornecer 4 Secretaria Executiva todos os dados e informagdes a que tenha acesso
ou que se situem na drea de sua competéncia. sempre que os julgar importantes para o
trabalho do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XX - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

XXI - apresentar mogdes. requerimentos ou proposigdes sobre assuntos ligados a pessoa
idosa:

XXII - deliberar sobre propostas, pareceres ¢ recomenda¢des emitidas pelas Comissoes:
XXIII - participar de eventos de capacitagdo e aperfeigoamento.

Art. 25 - A substituigdo do conselheiro titular pelo suplente ou por outro representante
institucional se dard nos seguintes termos:

I - em caso de vacancia, o conselheiro suplente completard o mandato do substituido:

11 - no caso de extrapolar o nimero de faltas sem justificativas permitidas ao conselheiro
titular nos termos deste regimento interno, respeitando-se, quando representante da
sociedade civil. a ordem numérica de supléncia definida na Conferéncia Municipal dos
Direitos do Idoso:

III - quando houver nova indicagdo de Orgdo governamental ou de entidade da
sociedade civil. bem como quando houver elei¢do da categoria:

IV - quando o conselheiro perder o set mandato por faltas.

§1°. A vacancia dar-se-4 quando o conselheiro for destituido do cargo na forma do
artigo deste Regimento e o 6rgdo publico ou entidade ndo indicar substituto no devido
prazo previsto no artigo 26.

§2°. No caso do inciso II. ndo havendo suplentes aptos a tomar posse. podera ser
realizada elei¢io complementar, desde que aprovada pela plendria segundo seus
critérios de conveniéncia e oportunidade.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Art. 26 - Sera destituido o conselheiro que:

| - desvincular-se do orgdo de origem de sua representagao.

11 - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas. sem justificativas:

111 - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fung¢oes:

IV - ‘or condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

§1°. O Presidente, ap6s deliberagao por maioria simples (50% + 1) do Plenario. acerca
da destitui¢do do Conselheiro, comunicara & entidade ou Poder Publico que o nomeou
para que seja feita a substitui¢ao.

§2°. Nos casos dos incisos deste artigo, a entidade ou orgdo publico terd o prazo de 30
dias para substituir o conselheiro desvinculado.

$3°. No caso de entidade nio governamental, a ndo indicagdo no prazo do paragrafo
anterior implicara na perda da representagio no CMDI. que ira automaticamente para o
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suplente. Nio havendo entidade apta a tomar posse. podera ser, a critério do Conselho,
realizada elei¢do complementar.

§4°. Para efeitos de contagem do nimero de faltas previsto no inciso II, computar-se-a
falta do conselheiro titular quando este ndo comparecer as reunides para as quais for
convocado, sem justificativa, mesmo que seu suplente esteja presente.

§5°. A entidade/orgdo. do conselheiro titular ou suplente que faltar sem justificativa a (02
reunides consecutivas ou 03 alternadas. seréd notificada.

Art. 27 - Perdera a representagdio no Conselho a entidade, institui¢do ou organizagido
ndo governamental que incorrer numa das seguintes condigdes:

| - atuagdo irregular de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel
com as finalidades do Conselho:

Il - extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio. inclusive por determinagéo
judicial;

I1I - desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestagdo dos servigos propostos na
area de defesa e atendimento a pessoa idosa;

IV - rentncia.

Paragrafo iinico. A perda do mandato dar-se-a por deliberagdo da maioria simples do
Plenario do Conselho, em procedimento iniciado por provocagdo de quaisquer dos seus
integrantes. do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo. assegurado o direito de
ampla defesa.

CAPITULO V1
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Art. 28 - O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDL, instrumento de captagdo,
repasse e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na
implantagdo, na manutengdo ¢ no desenvolvimento de projetos, programas e agoes
dirigidas a pessoa idosa no Municipio de Jundiai do Sul, estado do Parand, obedecera as
seguinte normas:

[ - o FMDI sera vinculado operacionalmente ao Orgdo responsdvel pela Politica
Municipal do Idoso:

11 - os recursos destinados ao FMDI serdo depositados em instituicdo financeira oficial
em conta especial sob a denominagdo "Fundo Municipal dos Direitos do Idoso":

111 - a destinacdo dos recursos financeiros do FMDI sera liberada para atender a
realizacdo de projetos, programas e atividades. aprovadas de acordo com as prioridades
estabelecidas pelo Conselho.

Art. 29 - Constituem fontes de recursos do FMDI todas aquelas previstas na Lel
Municipal 449 de 22 de outubro de 2013 e no decreto de regulamentagéo do fundo.

Art. 30 - O FMDI ndo mantera pessoal técnico-administrativo proprio, que na medida
da necessidade sera fornecido pelo Poder Publico Municipal.



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
JUNDIAI DO SUL - ESTADO DO PARANA

Lei Municipal n® 449 de 22 de outubro de 2013.

R. Sao Francisco, n®75 - Centro - CEP 86470-000 - Jundiai do Sul - PR

Parigrafo inico. A contabilidade do FMDI serd organizada e processada pelo 6rgédo
responsavel pela Politica Municipal do Idoso. de forma a permitir o exercicio das
fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo ou em parte,
mediante aprova¢do da maioria absoluta dos membros do CMDI.

Paragrafo unico. Entende-se por maioria absoluta. de forma geral ao conselho. o
quorum de aprovagdo que exige nimero de votos favoraveis maior que a metade da
composig¢io do colegiado e por maioria simples o nimero de votos favoraveis maior que
a metade dos presentes no colegiado, desde que presente a maioria absoluta de seus
membros.

Art. 32 - Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegagao.

Art. 33 - Todos os conselheiros tém livre acesso a documenta¢do do CMDI, mediante
solicita¢do por escrito ao Presidente do Conselho, observado o sigilo legal.

Art. 34 - Fica expressamente proibida a manifestagdo politico. partidaria e religiosa nas
atividades do Conselho.

Art. 35 - O CMDI tera assegurado pelo orgdo gestor da Politica dos Direitos do Idoso o
apoio técnico, a estrutura administrativa financeira e do pessoal necessdrio para o
adequado desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 36 - O Conselho acompanhara todos os assuntos do seu interesse nos planos
municipal. estadual. nacional e internacional, realizando estudos, debates e propondo
acoes.

Art. 37 - Registrando dividas de interpretagio ou constatando-se lacuna neste
Regimento Interno, o plendrio devera decidir a respeito.

Art. 38 - O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo ¢
revoga o contetido existente do regimento anterior em sua totalidade.

Jundiai do Sul/PR. 19 de outubro de 2022.

o ahi
JOSIANE CIPRIANO DA SILVA TONCHE
Presidente do CMDI
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JUNDIAIDO SUL

ipal dos Direitos do Idoso do municipio de Jundiai
do Sul. estado do Parana, o qual sera composto da
seguinte forma

Presidente Josiane Ciprianc da Silva Tonche
Vice-Presidente lvete Cardosode Oliveira Sampaio
1° Secretario Executivo Denis Nunes de Macedo
2° Secretano Executivo. Ivanise de Lima Silva

Art 2° - As competéncias para cada membro da
mesa diretora sdo aquelas previstas no Regimento
Interno deste Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso — CMDI

Art 3° - Esta Resoluc&o entra em vigor na data de
sua publicacdo

Jundiai do Sul/PR, 19 de outubro de 2022.
JOSIANE CIPRIANC DA SILVA TONCHE
Presidente do CMDI

/

v CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DO IDOSO
JUNDIAI DO SUL — ESTADO DO PARANA
Lelt Municipal n® 449 de 22 de outubro de 2013
R Sao Francisco, n°75 - Centro - CEP 86470-000 - Jun-
dial do Sul - PR
RESOLUCAOQ N° 02/2022
SUMULA APROVA Q REGIMENTO INTERNO DO CON-
SELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA,
0O CMDI (Ceonselho Municipal das Direitos do |doso) de
Jundiai do Sul, no uso das atnbuigoes que lhe sao con-
feridas pela Lei Municipal n® 448/2013 e,
CONSIDERANDO a Deliberacde da Plenana realizada
em 19 de outubro de 2022,
RESOLVE
Art 17 - Aprovar o regimento intermo do Conselho Munici-
pal dos Direitos do Idoso, conforme disposto no ANEXO
| desta resolugdo
Art 2° - O regimento interno disciplina o funcionamento
do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso -~ CMDI - de
Jundiai do Sul, estado do Parana, de acordo com a Lei
Municipal n°® 449 de 22 de outubro de 2013
Art 3% O regimento intermo podera ser alterado no todo
ou em parte, conforme identificada necessidade. mediante
aprovacdo da maona absoluta dos membros do CMDI
Arl 4° - Esta Resolugae entra em vigor na data de sua
publicacao
Jundiai do Sul/PR, 19 de outubro de 2022
JOSIANE CIPRIANQ DA SILVA TONCHE
Presidente do CMDI
ANEXO |
REGIMENTQ INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO
Art 1% - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso —
neste regimento designado pela sigla CMD! — de Jundiai
do Sul estado do Parana, criade pela Lei Municipal 449
de 22 de outubro de 2013 & um 6rgdo permanente, de
carater consultivo, deliberativo, supervisor. controlador e
fiscalizador da politica municipal do idoso & que regera
pela Lel Municipal citada anteriormente, pelo Eslaluto
do Idoso por este regimento e pela legislagao vigente
relacionada aos direitos do idoso
Ar. 2° - Por definigdo da legislagao municipal o CMDI
esta vinculado ao Departamento Municipal de Assisténcia
Social responsavel pela coordenagao da Politica Municipal
dos Direitos do ldoso
At 3°- O CMDI tem por finalidade congregar e conjugar
esforcos dos orgaos publicos, entidades privadas e grupos
organizados. que tenham em seus objetivos a promogao,
protecao e defesa de direitos de pessoas idosas estabele-
cendo as diretnzes das politicas pblicas dingidas a pessoa
idosa no municipio de Jundiai do Sul, estado do Parana
CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Art 4° - S30 competéncias do CMDI todas aquelas cons-

tantes na Lei Mun zipal 449 de 22 de outubro de 2013,
especificamente no artigo 3°, dos incisos | ao XVIl,, obser-
vados todo o disposto na citadalei municipal e as seguintes.

| - a formulagao da politica de promogao, de protecdo e de |

defesadosdireitos dapessoaidosa, observadaalegislacao
em vigor, atuando no sentido da plena insergio da pessoa
idosa na vida socioecondmica e politico-cultural do muni-
cipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, objetivando,
ainda, a eliminagao de qualguer forma de preconceitos e
discriminagoes

Il - o estabelecimento de priondades de atuacéo e de defini-
¢ao da aplicacao dosrecursos publicos federais, estaduaise
municipais destinados as politicas sociais basicas de atengao
a pessoa idosa do municipio de Jundiai do Sul, estado do
Parana, tais como assisténcia social, saude, educacao, etc,
Il - 0 acompanhamento da elaboragao e da avaliagao da
proposta orgamentana do Municipio, indicando aos Con-
selhos de politicas setonais ou, no caso de inexisténcia
destes, ao Secretario Municipal competente, as modificagdes
necessarias a consecugdo da politicaformulada, bem como
aanalise da aplicacdo dos recursosrelativos a competéncia
deste Conselho,

IV - o acompanhamento da concessao de auxilios, subven-
cbes e verbas de representacao parlamentar as entidades
particulares filantropicas e sem fins lucrativos atuantes no
atendimento a pessoa idosa,

V - a avocagao, quando entender necessario. do controle
sobre a execugao da politica municipal de todas as areas
afetas a pessoa idosa,

VI-aproposicao, aos poderes constituidos, de modificacées
nas estruturas dos orgdos govemnamentais diretamente
ligados & promogao, protegiao e defesa dos direilos da
pessoa idosa;

VI - 0 oferecimento de subsicios para a elaboragéo de leis
atinentes aosinteresses dapessoaidosa emtodos osniveis,
VIII - o incentivo e 0 apoio a realizagao de eventos, estudos
e pesquisas no campo da promogao. protegao e defesa dos
direitos da pessoa idosa

IX - a promogao de intercdmbio com entidades publicas
particulares, organismos nacionais e estrangeiros, visando
a atender a Politica Municipal da Pessoa |dosa,
X-opronunciamento, aemissio de pareceres e aprestagao
de informacdes sobre assuntos que digam respeito a pro-
mogao, a protecio e a defesa dos direitos da pessoa idosa;
XI-aavaliagao e aprovagao, de acordo com criterios estabe-

lecidos na lei municipal deste regimento, do cadastramento |

de entidades de defesa ou de atendimento a pessoa idosa,
que pretendam se 1tegrar ao Conselho,

Xl - o recebimento de peticdes, denuncias, reclamacdes,
representagdes ou queixas de qualquer pessoa, por des-
respeito aos direitos assegurados as pessoas idosas, com
a adogao das medidas cabiveais,

Xlil-adeliberacao sobre a movimentagaao de recursos finan-
ceiros vinculados ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;
XIV -para melhor desempenho o Conselho poderaautorizar
convite e/ou contratacao de pessoas fisicas com notoria
qualificagao na area de assisténcia a pessoa idosa, bem
como representantes de instituigdes afins, como chjetivode
prestar assessoramento ao CMDI e/ou participarem de Co-
missoes, em assuntos especificos, em tempo determinado.
CAPITULO IlI ;

DA ORGANIZACAOQ E COMPOSICAO

Art 5° - O CMDI sera composto por membros titulares e
suplentes das representagdes municipais citadas no artigo
4° da Lei Municipal 449 de 22 de outubro de 2013, sendo
composto da forma como nesta constar ou em outra lel que
altera-la ou substitui-la.

Art. 62 - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso conta,
em sua organizagdo, com a seguinte estrutura:

| — Plenario,

Il - Mesa Diretora,

Il - Comissdes de frabalho

IV — Secretaria Executiva.

Art 7° - A Mesa Diretoria do CMDI sera eleita pela maiona
absoluta dos votos do Plenano e sera composta por

I =01 (um) Presidente;

Il - 01 (um) Vice-Presidente

Il - 01 (um) Primeiro Secretario/a Executivo,

IV = 01 (um) Segundo Secretario/a Executivo

Art 8° - Compete ao Presidente.

| - convocar e presidir as reunies ordinarias € extraordi-
narias.

Il - coordenar o uso da palavra,

11l - submeter a votacao as matenas a serem decididas pelo
Plenario, intervindo na ordem dos trabalhos ou suspenden-
do-0s sempre que necessario,

I\ - assinar atas, resolugbes, portanas e/ou documentos
relativos as deliberagoes do Conselho

V - submeter a apreciacdo do Plenarno relatono anual do
Conselho:

VI - delegar competéncias, desde que previamente subme-
tidas a aprovagao da plenaria;

VIl - decidir as questdes de ordem;

VIl - representar o Conselho em todas as reunioes, em
juizo ou fora dele, podendo delegar a sua representagao
“ad referendum” do Conselho,

IX - decidir, “ad referendum” do Conselho, os assuntos
urgentes;

X - submeter a Plenaria ou a Mesa Diretora os convites para
representar o CMDI em eventos externos, apresentando
formalmente ¢ nome do conselheiro escolhido,

Xl -formalizar, apos aprovacio do Conselho, os afastamen-
tos e licengas aos seus membros;

Xl - determinar a inclusao na pauta de trabalhos dos as-
suntos a exame do Conselho,

XIll - instalar as comissées constituidas pelo Conselho
XIV - submeter a apreciacao da Plenaria a programacao
orgamentaria e a execugao fisico-financeira do Conselho
XV - divulgar assuntos deliberados pelo CMDI,
XVI-cumprire fazer cumprr as normas e decisées tomadas
pela Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso

XVII - tomar parte nas discussoes e volar,

XVl - exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia
de empate,

XIX — resolver questdes urgentes, cuja perda do prazo
implicaria em prejuizo ao CMDI ou a populagao idosa,
submetendo-as, posteriormente, a aprovacéo da plena-
ria. Entendem-se como urgéncia os casos em que haja
risco a vida e/ou a integridade fisica ou psicologica de
pesscas idosas

Art 9° - O Presidente do Conselho sera subshituido em
suas faltas e impedimentos pelo Vice-Presidente, a guem
cumprira o exercicio de suas atribuigées

Art. 10. Ao Vice-Presidente compete:

|- substituiro Presidente em seus impedimentos, ausencias
ou vacancia, completando o mandato neste ultimo caso
Il - acompanhar as atividades do 1° Secretario/la Exe-
cutivo/a,

Il - auxiliar o Presidente no cumpnmento de suas atri-
buigdes,

IV - exercer as atribuigoes que a ele sejam conferidas
pelo Plenario

Art 11 - Compete ao 1° Secretario/a Executivo/a

| - secretariar as sessées do Conselho,

Il - lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura
e submete-la a apreciacao e aprovagao do Conselho
encaminhando-as aos Conselheiros,

Il - expedir correspondéncias e arquivar documentos

|V - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informan-
do-a de todos os fatos que tenham ocornido no Conselho,
V/ - informar os compromissos agendados a Presidencia,
VI - manter os conselheiros titulares e suplentes infor-
mados das reunides e da pauta a ser discutida, inclusive
no ambito das comissdes de trabalho e de assuntos de
interesse da pessoa idosa

VI - apresentar, anualmente, relatorio das atividades do
Conselho,

VIl - receber, previamente, relatorios & documentos a
serem apresentados na reunido, para o fim de proces-
samento e inclusao na pauta,

IX - exercer outras fungoes correlatas que lhe sejam
atribuidas pelo Presidente ou pelo Plenarno |
Paragrafo unico: Apenas as atividades do 1° e 2° Se-
cretario Executivo poderdo ser delegadas a servidor do
Departamento Municipal de Assisténcia Social que sera
designado a auxiliar o CMDI, condicionado a avaliacéo
e aprovacao da plenarna

Art. 12-As agdes dos Secretarios Executivos serae subor-
dinadas ao Presidente que atuara em conformidade com
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as decisoes do Plenario

Art 13 - O 1° Secretario/a Executivo/a, em suas faltas ou
impedimentos, sera substituido pelo 2° Secretario Executivo,
a quem competira o exercicio de suas atnbuicoes

Art 14 - Ao 2° Secretano/a Executivola compete

| - substituir o 1° Secretano/a Executivo/a em seus impedi-
mentos e auséncias,;

||-acompanhar as atividades do 1° Secretario/a Executivo/a,
Il - auxihar o 1° Secretano Executivo no cumprimento de
suas atribuicoes;

I\ - exercer as atribuicdes que a ele sejam atribuidas pelo
Presidente ou pelo Plenario,

\/ - complementar o mandato do 1° Secretario em caso de
vacancia

SECAQ |

DAS COMISSOES

Art 15 - As Comissoes, permanentes ou temporanas, serao
constituidas de forma pantaria por representantes govermna-
mentais e ndo governamentais e compostas de, no minimo,
02 (dois) membros eleitos pela plenaria, os quais nomearao
seus coordenadores

| - as atividades das Comissdes obedecerao a metodologias
e normas de procedimentos (atnbuicdes) elaboradas pela
propria Comissao, avaliadas e aprovadas em secao plenana
do Conselho;

Il - as Comissdes poderdo ser compostas por membros
titulares efou suplentes,

Il - as Comissbes deverdo trabalhar de acordo com as
prionidades e demandas, com justificativas de estudos da
realidade com a qual estardo trabalhando,

IV - as Comissoes deverao ler a preocupagao coma area de
abrangéncia de suas agdes, contemplando as populagbes
das zonas urbanas e rurais

V - as Comissdes permanentes e temporarias deverao
apresentar a plenaria plano de agdo de sua gestao, de
acordo com suas atribuigdes e, mensalmente, os resultados
de sua atuagao

V| - as Comissdes permanentes e temporanas deverao
apresentar, ao final do mandato e no minimo um més antes

da Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso, relatorios |

de suas atividades para prestacao de contas, ou, extraordi-
nariamente, quando necessario ou solicitado pela plenaria
do Conselho

SECAO Il

DO PLENARIO

Art 16 - Compete ao plenario do CMDI

| —deliberarpor maioria de 3/5 (trés quintos) dos conselheiros
com poder de voto nos seguintes casos:

a) aprovacao e alteragao do Regimento Interno,

b) eleicdo da Mesa Diretora,

c) deliberacao sobre amovimentagéo dosrecursos vinculados
a0 Fundo Municipal dos Direitos do |doso,

Il - deliberar nos demais casos com a presenca da maioria
simples (50% + 1) dos conselheiros com poder de voto em
primeira convocacao e, em segunda convocacao 15 (quinze)
minutos apos, com gualguer numero

5 1% No caso do inciso |, se ndo for alcancado o quorum de
3/5 (trés quintos), sera convocada nova reuniao, dentro do
prazo de 7 dias uleis

§2° Avolacdo sera aberta ou secreta, conforme decisao da
plenana e cada conselheiro aptoavotarteradireito aumvoto
§ 3° Tera a prerrogativa de votar o conselheiro titular e, na
sua ausencia, o respectivo suplente.

§4° As votacaes relativas a decoro serao obrigatonamente
abertas

§ 5% Os votos divergentes poderdo ser expressosna ata da
reuniao a pedido do membro que o proferiu

§ 8% A maténa constante na pauta, mas ndo deliberada,

permanece nas pautas das reunides subsequentes até a |

sua deliberacao

11l - baixar normas e resolugoes de sua competéncia, neces-
saras aregulamentagao e implantagéo da Politica Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa,

IV - aprovar a criagéo e dissolugao de Comissdes, suas res-
pectivas competéncias, sua composicao e prazode duragéo;
V- requisitar, aos orgaos daadministragdo publica municipal,
estadual e federal e as organizagGes nao governamentais,
documentos, informagdes, estudos ou pareceres sobre
matenas de interesse do Conselho:

VI - eleger a Mesa Diretora, até 30 (tninta) dias apos a posse
do Conselho

VIl - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso
que se reunira a cada dois anos, ou extraordinanamente,
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por maioria absoluta de seus membros, sob a coordenagao
deste Conselho mediante Regimento proprio,

VIl - deliberar a destituigdo de Conselheiros

Art. 17 - O Plenario sera composto pelos membros do Con-
selho presentes naforma deste Regimento, ao qual compete
acompanhar e controlar, em fodos 0s nivels, as acoes de
sua competéncia

Paragrafo unico Os membros suplentes terdo direito a voz
nas reunides, tendo direito a voto quando em substituicao
do titular, integrando o Plenario para efeito de quorum

Art 18 - Todas as sessdes do Conselho serdo publicas e
precedidas de divulgagdo e as resolugdes aprovadas pelo
Plenaro serao encaminhadas, no prazo de 7 (sete) dias uteis,
para publicacao no Diario Oficial do Municipio.

Arl. 19 — Cabera ao CMDI definir as datas das reunides
mensais e dar publicidade ao calendario aprovado, podendo
ser calendario semestral ou anual e cabera aos membros
definrem a penodicidade das reunides nae podendo ter
menos de 6 reunioes durante tode o ano

1°. Os assuntos urgentes deverdo ser decididos pelo Presi-
dente, de oficio, "ad referendum” do Conselho

§ 2° Na convocacao devera constar a pauta dos assuntos
a serem tratados

Art. 20 - A deliberagdo sobre as matérias originarias das
Comissoes obedecera as seguintes etapas.

| - o Presidente dara a palavra a Comissao para exposi¢ao
da maténa, a qual tera no maximo 20 (vinte) minutos, sem
apartes;

Il - terminada a explanagao, a matéria sera posta em discus-
sdo e votagdo, caso necessara, sendo assegurado o lempo
de 10 (dez) minutos para cada membro do Conselho usar a
palavra, por ordem de inscrg&o;

Il - o Presidente podera conceder prorrogacdo do prazo
estabelecido noinciso anterior, por solicitagao do conselheiro
em uso da palavra.

Paragrafo tnico A leilura de parecer da Comisséo podera
ser dispensada se a copia do parecer tiver sido distribuida
a todos os conselheiros junto a convocagdo da reuniao

Art. 21 - Qualguer conselheiro podera apresentar materia
para apreciagdo dc Plenario, desde que aprovadaainclusao
na pauta pelo Presidente ou pela propria plenana

Art 22 - Seralavrada ata de cadareunido contendo exposicao
resumida des trabalhos, conclusdes e deliberacfes, sendo
assinada pelo Presidente e demais membros presentes,
inclusive pelo secretario/a executivo/a

Paragrafounico. As atas do CMDI serdo numeradas durante
o ano sendo que no ano sequinte iniciara a numeracao pelo
numero um. Ex: 001/2022

Art 23 - As manifestagoes do CMDI se darao atraves de
resolugées, deliberacdes, recomendagoes, pareceres €
portanas

CAPITULO IV

DOS CONSELHEIROS

Art. 24 - Aos membros do CMDI compete

| - comparecer as reunides plenarias, ja tendo apreciado a
ata da reuniao antenor,

Il - justificar por escnito as faltas em reunides do Censelho,
1l - assinar em lista propria sua presenga na reuniao a que
comparecer,

IV - solicitar a Mesa Diretora a inclusao, na agenda dos
trabalhos, de assuntos que desejam discutir;

\/ - debater e votar a matéria em discussao,

VI - requerer informagoes, providéncias e esclarecimentos
a mesa ou a Secretana;

VIl - pedir vista de processo em discussao, devolvendo-o
com parecer no prazo maxima estabelecido pelo presidente,
VIIl - apresentar relatorios e pareceres dentro do prazo
estabelecido pelo presidente;

1X - participar das Comissdes com direito a voto dentro delas,
X - profenr declaragbes de voto, quando o desejar.

XI - propor temas e assuntos a deliberacao do Plenario,
Xl - proporao Plenario a convocagéo de audiéncia ou reuniao
do Plenario exlraordinario,

Xl - apresentar questao de ordem na reunido;

XIV - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva,
XV - apresentar, em nome da comissao, volo, parecer, pro-
posta ou recomendagao por ela defendida,

XVI - propor alteracdes no Regimento do CMDI

XVII — votar (titular ou suplente apto) e ser votado (titular)
para cargos da Mesa Diretora do Conselho,
XVII-requisitar a Secretaria Execulivae solicitar aos demais
membros do Conselho todas as informag0es necessaras

para o desempenho de suas atribuigdes,
XIX - fornecer a Secretana Executiva todos os dados e
informagoes a que tenha acesso ou que se situem na area
de sua competéncia, sempre que os julgar importantes
para o trabalho do Conselho, ou quando solicitados pelos
demais membros,
XX - requerer votacao de matena em regime de urgéncia.
XX| - apresentar mogbes, requermentos ou proposigoes
sobre assuntos ligados a pessoa idosa,
XXI1-deliberar sobre propostas, pareceres erecomendagoes
| emitidas pelas Comissdes,
XXl - participar de eventos de capacitacao e aperfeicoa-
mento.
Art. 25 - A substituigao do conselheiro titular pelo suplente ou
por outro representante institucional se dara nos seguintes
termos y
1 - em caso de vacancia, o conselheiro suplente completara
o mandato do substituido,
I1- no caso de extrapolar o numero de fallas sem justificativas
permitidas ao conselheiro titular nos termos deste regimento
intemo, respeitando-se, quandorepresentante da sociedade
civil, aordem numeérica de supléncia definida na Conferéncia
Municipal dos Direitos do ldoso,
1l - quando houver novaindicagdo de orgao governamental
ou de entidade da sociedade civil, bem como quando houver
eleicao da categona,
IV - quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas.
§1° Avacancia dar-se-a quando o conselheiro for destituido
do cargo na forma do artigo deste Regimento e o orgao
| publico ou entidade nao indicar substitulo no devido prazo

previsto no artigo 26

§2°. No caso do inciso I, nac havendo suplentes aptos a
| tomar posse, podera ser realizada eleicdo complementar
desde que aprovada pela plenaria segundo seus critenos
de conveniéncia e oportunidade
CAPITULO V
DAS PENALIDADES
Art 26 - Seréa destituido o conselheiro que
| - desvincular-se do orgdo de origem de sua representacag
Il - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (CiNco) inter-
caladas, sem justificativas,
Ill - apresentar procedimento incompativel com a dignidade
das funcoes;
| IV - for condenado por sentenga imecorrivel, por crnime ou
contravencéo penal.
§1° O Presidente, apos deliberacdo por maiona simples
(50% + 1) do Plenario, acerca da destituigao do Conselheiro,
comunicara a entidade ou Poder Publico que o nomeou para
que seja feita a substituicao
§2° Nos casos dos incisos deste artigo, a entidade ou orgao
publico tera o prazo de 30 dias para substituir o conselheiro
desvinculado
§3° No caso de entidade nao governamental, a nao indica-
Gao no prazo do paragrafo anterior implicara na perda da
representagdo no CMDI, que ira automaticamente para o
suplente. Nao havendo entidade apta atomar posse, podera
ser, acritério do Conselho, realizada eleigao complementar
§4° Para efeitos de contagem do numero de faltas previsto
noinciso I, computar-se-afalta do conselheiro titular quando
estendo comparecer asreunides paraas quais forconvocado,
sem justificativa, mesmo que seu suplente esteja presente.
§5° A entidade/orgao, do conselherro titular ou suplente
‘ que faltar sem justificativa a 02 reunides consecutivas ou
03 alternadas, sera notificada.
Art. 27 - Perdera a representagao no Conselho a entidade,
instituicdo ou organizag¢do ndo governamental que incorrer
numa das seguintes condigoes. .
| - atuag&o irregular de acentuada gravidade administrativa
que a tome incompativel com as finalidades do Conselho;
11 - extingdo de sua base territorial de atuagao no Municipio,
‘ inclusive por determinagao judicial,
Il - desvio de sua finalidade principal pela nao prestagao
dos servigos propostos na area de defesa e atendimento a
pessoa |dosa;
IV - renuncia.
Paragrafo unico. Aperdado mandato dar-se-a pordeliberagao
damaionasimplesdo Plenanodo Conselho em procedimento
iniciada por provocacao de quaisquer dos seus integrantes,
| do Ministenio Publico ou de qualquer cidadao, assegurado
o direito de ampla defesa.
| CAPITULO VI

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO




Editais

Art 28 - O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI,

instrumento de captagéo, repasse e aplicacao de recursos

destinados a proporcionar suporte financeiro na implan-

tacdo, na manutengao e no desenvolvimento de projetos,

programas e acoes dingidas a pessoa idosa no Municipio

de Jundiai do Sul, estado do Parana. obedecera as se-

guinte normas

| - o FMDI sera vinculado operacionalmente ao orgao

responsavel pela Politica Municipal do Idoso

Il - os recursos destinados ao FMDI serdo depositados

em instituicdo financeira oficial em conta especial sob a

denominacao ‘Fundo Municipal dos Direitos do Idoso”

Il - a destinacdo dos recursos financeiros do FMDI sera ‘
liberada para atender arealizagéo de projetos, programas

e atwidades aprovadas de acordo com as prioridades

estabelecidas pelo Conselho |
art 29 - Constituem fontes de recursos do FMDI todas |
aquelas previstas na Lel Municipal 449 de 22 de outubro

de 2013 e no decreto de regulamentacéo do fundo

Art 30 - O FMDI nac mantera pessoal tecnico-adminisira-

tivo proprio, que na medida da necessidade sera fornecido

pelo Poder Publico Municipal |
Paragrafo unico. Acontabilidade do FMDI seraorganizadae
processada pelo orgao responsavel pela Politica Municipal
do Idoso, de forma a permitir o exercicio das fungdes de |
controle prévio, concomitante e subsequente

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - O presente Regimento Interno podera ser altera-

do no todo ou em parte, mediante aprovagao da maioria

absoluta dos membros do CMDI

Paragrafo unico. Entende-se por maioria absoluta, de

forma geral ao conselho, o quorum de aprovagao que |
exige numero de votos favoraveis maior que a metade da |
composicao do colegiado e por maiora simples o numero
de votos favoraveis maior que a metade dos presentes
no colegiado, desde que presente a maioria absoluta de
seus membros

Art 32 - Nenhum membro podera agir em nome do Con-
selho sem prévia delegacao

Art 33 - Todos os conselheiros tém livre acesso a docu- |
mentacac do CMDI, mediante solicitagao por escrito ao

Presidente do Conselho, observado o sigilo legal

Art 34 - Fica expressamente proibida a manifestagio

politico, partidaria e religiosa nas atividades do Conselho |
At 35 - O CMDI tera assegurado pelo orgéo gestor da

Politica dos Direitos do Idoso o apoio tecnico, a estrutura }
administrativa financeira e do pessoal necessario para o

adequado desenvolvimento dos trabalhos

Art 36 - O Conselho acompanhara todos os assuntos do

seu nteresse nos planos municipal, estadual, nacionalein- |
ternacional realizando estudos, debates e propondo acdes |
Art. 37 - Registrando duvidas de interpretagao ou cons-

tatando-se lacuna neste Regimento Interno. o plenario |
devera decidir a respeito

Art. 38 - O presente Regimento Internc entra em vigor na

data de sua publicacao e revoga o conteudo existente do |
regimento anterior em sua totalidade

Jundiai do Sul/PR, 19 de outubro de 2022, |
JOSIANF CIPRIANC DA SILVATONCHE

Presidente do CMDI

SALTO DO ITARARE

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAD PRESENCIAL N° 62-2022 |
Tendo em vista as manifestages e atos precedentes face aos
autos do presente Processo Licitatorio, referente ao PREGAO |
PRESENCIAL N° 62-2022, AQUISICAO DE CAMARAS DE
AR PARA O DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL
HOMOLOGO o procedimento licitatorio. com fundamento no
Inciso I do art 42 da Lein® B 666/93 ‘
Salto do ltarare/PR. 19 de outubro de 2022

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE LICITAGAO DESERTA |
PREGAQ PRESENCIAL N° 63-2022 |
O Pregoeira da Prefeitura Municipal de Salto do Ita-
raré/PR torna publico que, 0 PREGAQ PRESENCIAL

FOLHA EXTRA quinta-feira, 20 de outubro de 2022 - Edicao 2813

SALTO DO ITARARE
| \
N° 63-2022, que trata de REGISTRO DE PREGO
PARAAQUISICAO DEMATERIALDE EXPEDIENTE |
DESTINADO AQ CRAS, foi considerado DESERTO |
em virtude da auséncia de interessados Maiores
informacoes poderao ser fornecidas na sede da |
Prefeitura, de segunda a sexta-feira, das 08h00min
as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, na Rua
Eduardo Bertoni Junior, n®471, Centro, Municipio de ‘
Saltodo ltararé/PR, ou pelo telefone (43) 3579-1607 |
O Pregoeiro |
Salto do Itararé, 17 de outubro de 2022 |
FERNANDO ALVES CARDOSO '

PREGOEIRO

WENCESLAU BRAZ

r )
| Extrato - Atas de Registro de Prego - Pregao Eletrénico n°
58/2022 - Processo -adminstrativo n° 135/2022 - Orgdo
gestor Municipio de Wenceslau Braz — Parana, inscrita no
CNPJ/MF n° 76 920 B00/0001-92 - Objeto "Possivel aqui-
sigao de trofeus e medalhas personalizadas para premiagéo
de competligdes realizadas pelo Departamento Municipal de
Esportes” - Prazo de vigéncia 12 (doze) meses ou seja, 20
de outubro de 2027 a 19 de outubro de 2023 - Ala de Registro
de Prego n° 201/2022 - KLOSIENSKI & CARVALHO LTDA
— CNPJ 25067 639/0001-15—ltens 1, 2,3, 4, 5 6 e 7, pelo
valor total de R$ 39 526 00 (irnta e nove mil € quinhentos &
vinte e seis reais) - Wenceslau Braz - PR. 19 de outubro de |
2022 - Atahyde Ferreira dos Santas Junior - Prefeito

TERMO DE HABILITAGAO E ADJUDICACAO
Pregéo Eletronico n® 58/2022
Processo administrativo n® 135/2022

OBJETO “Possivel aquisicao de troféus e medalhas perso-
nalizadas para premiagio de competigbes realizadas pelo |
departamento municipal de esportes”

0O pregoerro do Municipio de Wenceslau Braz-PR. no uso |
de suas atribuigdes legais, comunica aocs interessados no
fornecimento do objeto do Pregéo Eletronico n® 58/2022, que
apos a andlise e verificagéo das propostas e documentagao
apresentada pelas proponentes, decidiu Habilitar e Adjudicar
o objeto a seguinte proponente

Ficahabilitada aempresa KLOSIENSKI & CARVALHO LTDA—
CNPJ 25 067 639/0001-15 & adjudicado o abjeto da presente
lictagdo nos itens 1,2, 3,4 5,6 e 7, pelo MENOR PREGO
POR ITEM. no val~r total de R$ 39 526,00 (trinta e nove mil
e quinhentos e vinte e seis raais) |

Wenceslau Braz - PR, 19 de outubro de 2022

Mateus Moreton |
Pregoeiro Municipal - Portaria n® 040/2022

| TERMO DE HOMOLOGACAO
Pregao Eletronico n® 58/2022
| Pracesso administrativo n® 135612022

OBJETO “Possivel aguisigio de troféus e medalhas perso- |

nalizadas para premiacéo de competigoes realizadas pelo
| departamento municipal de esportes’ |

Face ao contido no Parecer do Departamento Juridico, o
| Excelentissimo Senhor Atanyde Ferreira dos Santos Junior, |
Prefeito do Municipio de Wenceslau Braz Estado do Parana
nousode suas atribuigoes legals. especificamente pelo sontido I
nalei n® 8 6656/93 e alteraghes posteriores, torma publico para
todos os efeitos efins legals, pincipalmente para inimagao das
partes, terceiras e eventuals interessados, que HOMOLOGA
o presente procedimento licitatorio, para o fim de adjudicar |
seu objeto a empresa |

KLOSIENSKI & CARVALHOLTDA-CNPJ 25067 639/0001-
15, com os itens. 1. 2, 3, 4, 5, 6 & 7, no valor total de R$
39 526,00 (trinta e nove mil @ quinhentos & vinte e seis reais) |

Wenceslau Braz - PR 19 de outubro de 2022

Atahyde Ferreira dos Santos Junior
Prefeito ‘

JUNDIAI DO SUL

-
| = CMmAS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
JUNDIAI DO SUL-PR
RI_ESOLUCF‘\O Ne 10/2022
SUMULA APROVA O PLANO DE ACAO DE 2023 DO CQOFI-
NANCIAMENTO ESTADUALDO PPAS | {PISO PARANAENSE
DEASSISTENCIASOCIAL |) DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO
‘ SUL, ESTADO DO PARANA
0 CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) de Jundiai
| do Sul, no uso das atribuigbes que lhe sao conferidas pelas
| Leis Municipais n® 356/2010 e 367/2010 e
| CONSIDERANDO a Deliberagdo 063/2022 do CEAS/PR que
| delibera pela abertura do Sistema de Acompanhamento do
Cofinanciaments Estadual Fundo a Fundo - SIFF —para preen-
| chimento do Plano de Agao 2023 dos repasses continuados
CONSIDERANDO a Deliberacao da Plenarnia realizada em 19
de outubro de 2022,
RESOLVE
Art 1° - Aprovar o Plano de Agdo de 2023 do cofinanciamento
estadual do PPAS | (Piso Paranaense de Assisténcia Social 1)
a ser transfenido pelo FEAS (Fundo Estadual de Assisténcia
Social) ao FMAS (Fundo Municipal de Assisténcia Social) do
municipio de Jundiai do Sul, estado do Parana
| Art.20 - Esta Resolug@o entra em vigor a partir da data de
sua publicagao
Jundiai do Sul/PR, 19 de outubro de 2022
| DEVANI COUTINHO VIEIRA ALVARENGA
| Presidente do CMAS

| -
| « CMAS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
JUNDIAI DO SUL-PR
RESOLUCAO 011/2022
SUMULA APROVA A PRESTACAO DE CONTAS
\ REFERENTE AO PISO PARANAENSE DE ASSISTENCIA
SOCIALI-PPAS |- 1° SEMESTRE DE 2022 -DOMUNICIPIO
| DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA
0 CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) de Jundial
do Sul. no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelas
Leis Municipais n°* 356/2010 e 367/2010 €
| CONSIDERANDO a Deliberagdo N°085/2013 do CEAS/PR
que Institul o Piso Paranaense de Assisténcia Social — PPAS
[ CONSIDERANDO a Deliberagdo da Plenania realizada em 19
| de outubro de 2022,
| RESOLVE
Art. 1° - Aprovar a prestaco de contas do cofinanciamento do
Piso Paranaense de Assisténcia Social | - PPAS | - do periodo
do primeiro semestre de 2022 do municipio de Jundiai do Sul
| estado do Parana
Art 2°-Aprovar a Justificativa apresentada pelo Departamento
| Municipal de Assisténcia Social referente a saldo superior a
| 30% do valor do repasse.
| Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de
sua publicagéo
i Jundiai do SulPR, 19 de outubro de 2022
DEVANI COUTINHO VIEIRA ALVARENGA
| Presidente do CMAS

-
% CMAsS
‘ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
| JUNDIAI DO SUL-PR
| RESOLUGAQ N° 01212022
SUMULA DISPOE SOBRE A COMPLEMENTACAQ DE CRITERIOS E
| PRAZOS PARAA CONCESSAQ DOS BENEFICIOS EVENTUAIS NO AM
BITO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JUNDIA|
‘ DO 8UL, ESTADO DO PARANA,
O CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) de Jundiai do Sul
no uso das atnbuigtes que Ihe séo confendas pelas Leis Mumcipais n
| 3562010 & 2672010 €,
CONSIDERANDO o Art 22 da Lel Organica de Assisténcia Social - LOAS
| que define os Beneficios Eventuais em virtude de nascimento. morte. situa-
coes de vulnerabiidade temporana e de calamidade publica
CONSIDERANDO a Lel Municipal 623/2021 que regulamenta a concessao
de beneficios eventuais no @mbito dapolitica municipal de assisténcia social
| CONSIDERANDO a previsdono artigo 35da Lei Municipal que afirma que a
| LeiMunicipal 623/2021 podera ser complementada emcarater excepcional
caso hajanecessidade, por resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
| Social e por decreto do Poder Executivo Municipal
CONSIDERANDO a elevagdo na demanda identificada pela equipe do
| SUAS do municipio em relacao a solicitacac de concessao de benefico
eventual por vulnerabilidade temporano com cesta basicas de ahmentos
| CONSIDERANDO a Deliberagao da Plenana realizada em 18 de outybro
de 2022,
RESOLVE
‘ Art 1 - Regulamentar, em carater complementar. os critenos e prazos
| para concessao dos Beneficios Eventuais no municipio de Jundiai do Sul




