PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praca Pio X, 260 - Caixa Postal 11 — Centro
 Fone/Fax;(43) 3626-1490 - CNEJ n° 76.408.061/0001-54
CEP 86470-000 - Jundiai do Sul — Parand

E-mail — prefeitura@jundiaidosul pr.gov.br

PORTARIA N° 095/2021

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do
Parana, usando das atribuicbes que |Ihe séo conferidas por Lei, considerando o
§ Unico do Artigo 101, Secdo V, da Lei Municipal n® 90/97, de 20/03/1997
(ESMJS),

RESOLVE

Determinar ao Responsavel pela Divisdo de Recursos
a conceder Licenca Especial Remunerada de 03 meses ao servidor municipal,
Ademilso Ferreira dos Santos, ocupante do cargo de Operario, do dia 08 de
julho de 2021 a 08 de outubro de 2021, referente ao periodo trabalhado de
20.03.1997 a 20/03/2002.

Revogam-se as disposicdes em contrario, e com
posterior publicagao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 26 de julho de 2021.
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3.298/99, Lei Estadual n® 15.139/2006 e Lei Complementar Municipal n® 02/2012.
5.1.1 a compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta
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médica especial, perdendo o candidato o direito & nhomeago caso seja considerado inapto para o exercicio do
cargo.

5.1.2 quando o nimero de vagas reservadas aos portadores de deficiéncia resultar em fragéo, arredondar-se-a
para o ntimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragao igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para
namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.2 A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, de acordo com o previsto no presente
Edital.

5.3 Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justiga: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Pablica, as
vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nio produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagéo dada pelo
Decreto n? 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagao dada pelo Decreto n® 5.296, de
2004);

) Funosio

INICENTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI
ESTADO DO PARANA

11l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregéo Gptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigées anteriores (Redagao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagéo;

b) cuidado pessoal;

) habilidades sociais;

) utilizagao dos recursos da comunidade (Redag@o dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2004);

) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia mltipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

5.4.1 ao preencher o Formulario de Solicitagéo de Inscrigao conforme o subitem 4.4 deste Edital, declarar que
pretende participar do Processo Seletivo Simplificado como pessoa com deficiéncia e especificar no campo
indicado o tipo de deficiéncia que possui;

5.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 5.4.2.1 deste Edital, conforme disposi¢ées
do subitem 6.3 deste Edital.

5.4.2.1 O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato ¢ portador com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CID. Somente seréo considerados os laudos médicos
emitidos nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagao da inscrigéo.

5.4.2.2 nao havera devolugéo do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e nao sero fornecidas
copias do mesmo.

5.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como
nao-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando & ampla concorréncia.
Nestes casos o candidato n&o poderd interpor recurso em favor de sua situagao.

5.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Salde e da Legislagdo
supracitada neste item, a opgao de concorrer &s vagas destinadas a pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
passando o candidato & ampla concorréncia.

5.7 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletrdnico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 31 de agosto de 2021.
O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera impetrar recurso na forma do item 14 deste Edital.

5.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no processo seletivo simplificado, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

5.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificag¢ao geral.
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[ 6. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES ]

6.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado nos enderegos eletrdnicos www.concursosfau.com.br e
hitps://www.jaboti.pr.gov.br/portal e Diério Oficial do Municipio na data provavel de 31 de agosto de 2021.

6.2 No edital de deferimento das inscrigées, constaré a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para portadores de deficiéncia.

6.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto
no item 14 deste Edital.

6.4 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, quando for o caso, submeterd os recursos &
Comissao Especial do Concurso Plblico que decidird sobre o pedido de reconsideragao e divulgara o resultado
através de edital disponibilizado no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br.

[7. DA PROVA DE TITULOS J

7.1 A prova de titulos, de caréter classificatorio, sera realizada para todos os cargos e somente podera participar
desta fase do certame o candidato que estiver inscrito conforme os critérios estabelecidos neste Edital. A prova de
titulos ter o valor méaximo de 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior
a este valor, conforme disposto na Tabela 7.1, 7.2 e 7.3 deste Edital.
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PORTARIA N° 095/2021

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuigdes que lhe s&o
conferidas por Lei, considerando o § Unico do
Artigo 101, Seg&o V, da Lei Municipal n® 90/97, de
20/03/1997 (ESMJS),

RESOLVE

Determinar ao Responsavel pela Diviséo de Recur-
sos a conceder Licenga Especial Remunerada de
03 meses ao servidor municipal, Ademilso Ferreira
dos Santos, ocupante do cargo de Operario, do
dia 08 de julho de 2021 a 08 de outubro de 2021,
referente ao periodo trabalhado de 20.03.1997 a
20/03/2002.

Revogam-se as disposi¢des em contrario, e com
posterior publicagéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do
Sul - PR, 26 de julho de 2021.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 097/2021

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuigdes que lhe s&o
conferidas por Lei, considerando o § Unico do
Artigo 101, Seg&o V, da Lei Municipal n® 90/97, de
20/03/1997 (ESMJS),

RESOLVE

Determinar ao Responsavel pela Divisdo de Re-
cursos a conceder Licenga Especial Remunerada
de 03 meses ao servidor municipal, Edeval Bueno,
ocupante do cargode Motorista, do dia 02 de agosto
de 2021 a 01 de novembro de 2021, referente ao
periodo trabalhado de 14/05/2012 a 14/05/2017.

Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, e com
posterior publicagéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do
Sul - PR, 26 de julho de 2021.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N°. 098/2021

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuigdes que lhe séo
conferidas por Lei,

RESOLVE

EXONERAR a pedido, por motivo de aposentado-
ria, a partir do dia 31 de julho de 2021, o servidor
Hamilton Rosa de Castro, portadora da Cédula de
|dentidade RG.n°. 2.219.781-9, ocupante do cargo
de Nutricionista, do Quadro de Pessoal Efetivo
desta Municipalidade.

Revogam-se as disposigdes contrarias e com
posterior publicagdo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do
Sul = PR, 26 de julho de 2021.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 099/2021

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado
do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, considerando o Capitulo V,Artigo
42,§2°, da Lei Municipal n° 90/97, de 20/03/1997,
e considerando os servigos publicos que so reali-
zados nos sabados e feriados apurados no periodo




