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PORTARIANo 10212021

O Prefeito do t\Íunicípio de Jundiaí do Sul, Estado do

Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,

RESOLVE

Determinar ao responsável pela Divisão de

Recursos Humanos a pagar Diferença de Vencimentos referentes a jornada

suplementar das servidoras, Elioni l/ariano Pereira, Jocimar Aparecida de

Souza, Josiane Cipriano da Silva Tonche, Rogéria dos Santos Fraga Rosa e
Rosemary Camargo de Andrade.

Revogam-se as disposições contrárias, e com
posterior publicação.

PUBLIQUE.SE E CUMPRA.SE

Gabinete do Prefeito do Município de Jundiaí do Sul - PR, 26 de julho de 2021
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Gabinete do Prefêito do Município de Jundiaí do

Sul - PR, 26 de.iulho de 2021.
Eclair Rauen
Prefeito

PORTARIA No 10112021

O PreÍeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado

do Paraná, usando das atribuições que lhe são

conferidas. considerando o Art. 88, da Lel Municipal

90/97, de 2010311997,

RESOLVE
Determinarao responsável pela Divisáo de Recursos

Humanos a concêder o pagamento deAdicional de

lnsalubridade íixada em 20% (vinte por cento) do

menor piso salarial do Município para os servidores

efetivos Wellington Pinheiro Viana, ocupante do

cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais e Van-

deil Romão, ocupante do cargo efetivo de Operário

por motivo de executarem serviços com roçadeiras

costal à gasolina ( barulho do motor), para o Sr'

Fabiano Aparecido Mendes, ocupante do cargo

efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais por exercer a

íunção de lavador de veículos em substituição ao

servidorque se encontra de gozo de Licença Prêmio

e o Sr. Rogerio Cezar Tomba, ocupante do cargo

efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, conceder o

pagamento deAdicional de lnsalubridade fixada em

4070 (quarenta por cento) do menor piso salarial

do Município por exercer a função de ajudantê no

caminhão coletorde lixo em substituiÇão ao servidor

que se encontra de gozo de Íérias

Revogam-se as disposiÇÓes contrárias e com pos-

terior publicação.
PUBLIOUE-SE E CUMPRA-SE

Gablnete do PreÍeito do Município de Jundiaí do

Sul - PR, 26 de julho de 2021.

Eclarr Rauen
Preíeito

PORTARIA No 10212021

O Prefeito do tr,4unicÍpio de JundiaÍdo Sul, Estado

do Paraná, usando das atribuições que lhe são

conÍeridas por Lei,

RESOLVE
Determinar ao responsável pela Divisão de Recur
sos Humanos a pagar DiÍerenÇa de Vencimentos

referentes a jornada suplementar das servidoras,

Elioni lvlariano Pereira, JocimarAparecida de Souza,

Josiane Cipriano da Silva Tonche, Rogeria dos San-

tos Fraga Rosa e Rosemary Camargo deAndrade'

Revogam-se as disposiÇões contrárias, e Ôom

posterior publicação.

PUBLIOUE-SE E CUI\ilPRA-SE

Gabinete do Prefeito do MunicÍpio de Jundlaí do

Sul - PR, 26 de julho de 2021.

Eclair Rauen
Prefeito

PORTARIA N" 103/2021
O PreÍeito do Município de Jundiaí do Sul, Estado

do Paraná. usando das atribuições que lhe são

conferidas Por Lei,
RESOLVE
Determinar o responsável pela Divisão de R H a

lançar nas folhas de pagamentos, o desconto de

resÀarcimento ao erário dos servidores, Gilberto

Lêite da Silva, lrineu Jesus lVlarsola, Edeval Bueno,

Jecqueson Cleiton Silva Rebequi e triliguel Luiz de

Lima, ocupantes do cargo de Motorista de ambu-

lância, reÍerentes à multas de trânsito.

Revogam-se as disposições em contrário e com

e a cômprovacào dos titulos
i.ã.ió di oo"ir."ntos apresentados não seráo devolvidos em hipÓtese alguma'

7.3.-I Cô4provada. s- qrrtqr", r"-polir-'eg,ia;'à"Oe or itega 'oade na ootençao-o^o-s-ooc'^T::t::."3::"t"ntudot

o cano,oato tera anulada a 'espect,va pontuaÇao alí buloa sem pre,Jizo das corlnacoes leqals caolvels

7.3.1 2 A relação com a nota outioa na 
-piàva'àe ruioi 

""ta 
p'óti"áa" 

"t 
edital' atmvés do êndereço elelrônico

www.concursosÍau.com.br
7.3.13 ouanto ao resultado da prova de títulos, será aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias úteis'

"."i"4o" ã, à"i" a" divulqação ào reÍerido rêsullado, e na forma descritâ ho item 1 4'

7.4. DA TrruLAcÀo acaDÉMlca
;:;.i;;;;;;i;;;á"-upmui os tituros que não se desliham à comprovaÇâo do requisito para o cargo'

ô;";;;ãid"i; i,ossua mais o" ,. tiüio de especializaçào que seja cónsiderado como requisito do

ã"rg",-* i;trr. aá especializaçào ""ia "on"ia"t"ào 
como requisito clo "'oo e os outros trtulos serão

pontuados ate o limite.arimo oe pon-tã 
""i"i"i""iao" 

nu f"aiaz"t'l'z'l'á o candidalo dêvera enviar'

além do lrtulo que prelende ponlrar,'o iiirlã'à" 
""p""i"ti'"ção 

reÍerenlê ao rêquisito do cargo' quândo íor

i.iToo'u,u 
"o.ororução 

da conclusão do curso de pós-graduaçáo em nivêl de EspeciaLlzaçáo' MesÍado^e

Doutorado, será aceito diploma ou "".tiii"uÀ "t"ttunOo 
{u" o curso atende às normas da Lei nq 9 394' de 20

de dezembro de 1 996 (Lei de OireVrzes e áã-sã. Ju-Éàr""çabt, oo consetho Naciona de EducaÇão (cNE) ou está

de acordo com as normas do extinto c""*rr,ãêã*"i oà'Educação (cFE). Também será aceita declaração de

;;;;ü;ã;á; ü"-iraJuação em nivãi aá especiatização acompanhada do respectivo hitt:li:"- 1":^:?l l:
õr"iiã"i" " 

intg"-norár a do curso' as discipiinas cursadas com as respecÍivas mencõe§ e a compíovaÇao oa

àoresentac ào e apr ovu, ao ou .onog,u'iãluiàl-''utlt o" o 
"'' 

to alenoe as ro'mas da [ei no 9 39a' 1 996' oo CN t
:i H; jJ"""";;; ;;"iã. 

-.",À"" 
à" 

"-irÀio-cre 
e à""ra,açao da insriluição de que o curso cumpriu todas as

dsoosicóes estabelecrdas na nesotuçaá óuelcES 1 e indicaçáo do âto legal de credenciamenlo da instituição

ô"!ã 
""Ãi"i"i,l" 

ã:"ãuiàtus" ã *"'ton". de atguma pendência ou fatta de requisito de conclusão do curso, o

cenif icado/declaração não será aceito.
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";À;. 

de doutorado ou de mestrado concluídos no exter or, será acelto apenas o diploma' desde

qu"-rãu"loroo por instiluição de ensino superior no BÍasil e traduzido para a língua poduguesa por tradutoÍ

luramentado.
'z-.+.+ À 

"o.proraçào 
do periodo de trabalho deverá seÍ Íeita atíavés de regislro na CTPS do candidato' ' contrato

ou ceÍtidão de lemPo de serviço
i ,ã à ol*rr.l"u ,""pon"utilidud" do candidato o cadastramento dos titulÔs no site' env o dos documenlos e

a comprovação dos títulos.

8.1 Os candidatos serão Çlassificados em ordem decrescente do total de pontos'

ã.2 llã LÊott* o" igualdade da nota Ílnal, terá preÍeréncia, sucessivamente' o candidalo que:

a) liver maior idade, dentre os candidato; "á, 
iiaa" igual ou superior a 60 (ressênta) anos, coníorme aÍtigo 27

Iliãoiuto ,n"o, oo Estatuto do ldoso (Lei n.! 1 0 741, de 1 
q de outubro de 2003);

o) trvãr maror dade. excelo os enquad'aoos na allnea a" dêste subitem'

c\ Trver obtido a maior oontuaQao na comprovação de experiência' conÍorme Íixado no Edltal'

;i ô;;"d;;; ;repossuir maLor escolari<iade, comprovado por documentos válldos;

e) Sorteio em ato público.
áls o i""rrt"a" ilri"l ao processo selellvo simpllficado será publicado por meio de duas listagens' a sabêr:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI
ESTADO DO PARANÁ
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a)LlslaGeral,contendoaclassiÍlcaçãodetodososcandidatoshablltados'inclusiveosinscritoscomoPessoa
com D."c,énc a em ordem oe classi'icaçáo:
b) Lista de pessoa com DeÍciência, coriúndo a classrticaçáo exclusiva do§ candidatos habililados inscritos como

P"..o" 
"o, 

DeÍiclência em ordem de classificaÇão-

9.1 Será eliminado do Processo Seletivo Simpli{icado o candidato que:

9.1.6 Íaltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe' com as autoridades píesentes ou com

os demais candidato§.
ór.ir p",tri6át, aá qualqueí modo, a ordem do§ trabalhos' incotrendo em comportamento indevido

õ.i.iàIã"õãimti 
"'"oleiadesuaassinaturae,quandoÍorocaso,coletadaimpressàodrgltal9.2 Se, a qualquer tempo, Íor constatado poi quaiquer meio'.ter o candldato se utllizado de processo llLc(o e ele

será automaticamente eliminado do Processo Seletivo SlmpliÍicado'

10.1 Caberá lnteÍposiçáo de recursos' devidamente Íundamentados, à FundaÇào.de lf"l: 1:^?:t:::"]:iT:i1:
da UNICENTRO no pr;zo de 02 (dois) dias úteis da publicaçáo das decisôes obietos dos Iecuís0s somenre pc o

qÍê dâ FAI I www concursosÍau.com.br na área do candidato' assim entendldos:

10.1.1 contra o indeferimento O" tn."iilao-n"r condlçóes: pagamenlo não conÍlrmado, condição especial e

inscrição como podador de deficiôncia;
1 0.1.4 contra o Íesuitado prova de lítulos;
1 0.1 .5 contra a nota Íinal e classiÍicaÇáo dos candldatos'
ió.i É;;;r;ü;i;; tesponsabitidaàe ao"*dià"to o a"otp"nhamênto dâ publicuç?o g:'-9-"-":-11:.-"-b]:to"

aà" ru"rt"o" no endereço eletrônico ww.concursosÍau com br, sob pena de pêrdâ do prazo recursar'

1 0 3 Os rec!rsos deveráo ser protocolados na área do cand dalo em rêquerimento próprio dlsponível no endereço

eletrônico www.concursosÍa!.com br

10.+ o. re*i du*rão suúdividuais e devldamente iundamentados'

tó.s ór,""rrro, inteÍposios que náo-seieÍiram especiÍlcamente aos eventos aprazado§ ou lntêrpostos Íora do

píazo eslabelecido neste Edita não seráo apreciados

!O.t t Ca"o naia procedência de recurso interposto dentro das especiíicaçóesr qodela:ev91t::lT::l::1i1,?:l::
a classiÍicaçAo iniclal obtida pelo candidato para uma classlÍicaçáo superior ou rnterLor'-ou a n0a' pooera acdrÍerdr

a desclassiilcaçáo do candidato que náo obtiveÍ nota mínima exiglda para a aprovaçao'

i0.12 Recurso'interposto em desacordo com este Edital não será conslderado'

i ó.r ã ó pãio pu" i"terposiçáo de recurso ê preclusivo e comum a todos os candidatos'

1 0.1 4 Os Íecursos serão recebioos sem eteito suspensrvo, exceto no caso de ocasionar preluízos irreparáveis ao

candidalo.
10.15 Não seÍão aceitos recursos via coÍelo eletrônico ou, ainda, lora do prazo'

10.15.1 Em hipótese alguma. or r""rÀ0, àe terceiros serão acatados' Havendo recursos neste sentldo serâo

negados de plano sem dlreio a recoãi Já aecisao. Íicando a Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da

úi,ÍóÊf.ffnO'- feU isenta de quaisquer ônus e responsabilidades pêla negallvacáo do recurso'

10.16 Os recursos serão ânalisados á ror"nt" seráo divulgadas as respostai dos íecursos DEFEBIDOS no

uÁ0"-,"1o 
"L"tiáni- 

*ww concursosíau.com br' Não seráo enãamlnhadas respostas indlviduais aos candidatos'
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