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FOLHA EXTRA quarta-feira, 02 de fevereiro de 2022 - Edi¢do 2668

Editais

Este espaco é destinado a publicagdo de editais publicos ou privados com a finalidade tornar publico
as informacoes a cerca dos atos e fatos ocorridos, dando transparéncia as agdes dos 6rgaos puiblicos
e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer medida tomada pelas
prefeituras, cAmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associacées,
instituicdes, empresas e outras denominagoes que tenham a necessidade de tornar publico seus atos.

JUNDIAI DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL Eclair Rauen
Prefeito
EXTRATO DO CONVENIOQ N°. 001/2022 -
PORTARIA N° 005/2022

CONVENENTES: Municipio de Jundiai do Sul/PR —
CNPJ/MF N°.76.408.061/0001-54 e 0o CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE, CNPJ n°.
03.273.207/0001-28.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Com base no previsto
no artigo 19°, inciso lll, do Estatuto do Consércio,
e nas Leis n°s 8.080/90 e 8.142/90, e Lei Municipal
n°. 652/2022.

OBJETO: Operagionalizar agdes de Assisténcia
Farmacéutica, através da aquisi¢ao e distribuicao
de materiais hospitalares e medicamentos essen-
ciais, & populaggo usuaria do SUS (Sistema Unico
de Saude).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

12 - DEPARTAMENTO DE SAUDE

001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0021-2028 — Consorcio Intergestores Saude
03730 -0-0-303-33.90.39.00.00 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa Juridica

VIGENCIA:12 meses

VALOR GLOBAL:R$190.000,00 (cento e noventamil
reais), transferido pelo municipio em quatro parcelas
de R$ 47.500,00 (quarenta e sete mil e quinhentos
reais), em conta corrente especifica do Banco do
Brasil, até o dia 05 dos meses de fevereiro, maio,
agosto, novembro de 2022.

DATA DA ASSINATURA: 01/02/2022.

FORO: Comarca de Curitiba — PR.

Jundiai do Sul, 01 de fevereiro de 2022.

EclairRauen
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL

PORTARIA N°. 003/2022

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do
Parana, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei,

RESOLVE

EXONERAR por pedido de dispensa, a partir do dia
31 de janeiro de 2022, a servidora SuelenTatiana Diniz
Souza, portadora da Cédula de Identidade CPF. n°.
058.812.179-77 , ocupante do cargo de Professora,
do Quadro de Pessoal Efetivo desta Municipalidade.
Revogam-se as disposigoes contrdrias e com posterior

| publicagéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul —
PR, 31 de janeiro de 2022.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N°. 004/2022
O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do

|| Parana, usando das atribuiges que Ihe sdo conferidas

por Lei,
RESOLVE
EXONERAR por pedido de dispensa, a partir do dia

| 31 de janeiro de 2022, a servidora, Ana Claudia Ra-

malho, portadora da Cédula de Identidade CPF. n°.
095.704.139-05, ocupante do cargo de Professora,
do Quadro de Pessoal Efetivo desta Municipalidade.
Revogam-se as disposigdes contrarias e com posterior
publicagao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul —
PR, 31 de janeiro de 2022.

Matricula Servidor Cargo/Fungao
000417-1 Sebastido Sales da Luz Operario
000607-1 Luciana de Fatima Otavio Pinto Auxiliar de Enfermagem
000458-1 Nilson Fernandes Operario

.| 000182-7 Denize Kelen Otavio Enfermeira

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por Lei,
considerando o § Unico do Artigo 101, Seg&o V, da Lei Municipal n® 90/97, de 20/03/1997 (ESMJS),

RESOLVE

Determinar ao Responsavel pela Divisdo de Recursos Humanos a conceder Licenga Especial Remunerada de 03
meses ao servidor municipal, Miguel Pereira Daniel, ocupante do cargo de Operario, do dia 01 de fevereiro de 2022
a 01 de maio de 2022, referente ao periodo trabalhado de 03.06.2006 a 02.06.2011.

Revogam-se as disposigdes em contrario, e com posterior publicagéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul - PR, 31 de janeiro de 2022.

Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 006/2022

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas por
Lei, considerando o Capitulo V, Artigo 42, § 2°, da Lei Municipal n® 90/97, de 20/03/1997, e considerando os servi-
gos publicos que sao realizados nos sabados e feriados apurados no periodo de 01 de dezembro de 2021 a15de
janeiro de 2022.

RESOLVE

Determinar ao responsével pela Divisdo de Recursos Humanos a pagar aos servidores publicos municipais que
prorrogaram suas jornadas de trabalho em até 50 (cinqiienta) horas mensais retroagindo seus efeitos a 01 de de-
zembro de 2021.

Servidor Cargo/Fungéao Qtd.Horas
000603-1 Jair Aparecido Dela Coleta Procurador Juridico 14,30
000607-1 Luciana de Fatima O. Pinto | Auxiliar de Enfermagem 50
000606-1 Andrea Francisca de Freitas Auxiliar de Enfermagem 05
000182-7 Denize Kelen Otavio Enfermeira 50
000389-1 Neuza Aparecida Bueno Auxiliar de Enfermagem 30
000875-1 Elizete Aparecida Gaveluk Técnica de Enfermagem 32
220482 Vanessa Lopes Ferreira Enfermeira 50
220480 Célia Cruz Barros Rodrigues Enfermeira 36
220484 Eva Lucia Dias Técnica de Enfermagem 36
220486 Josely Cassemiro Bueno Técnica de Enfermagem 30
220483 Eunice Mendes da Silva Técnica de Enfermagem 07
8611 Gercina Prestes Moreira Lima Aucxiliar de Enfermagem 82
220483 Eunice Mendes da Silva Técnica de Enfermagem 36
220488 Katia Fabiana da Rocha Técnica de Enfermagem 36

Revogam-se as disposigdes em contrario, e com posterior publicagdo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 31 de janeiro de 2022.
Eclair Rauen

Prefeito

PORTARIA N° 007/2022

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas por
Lei, considerando o Capitulo V, Artigo 44 e Paragrafo Unico da Lei Municipal n° 90/97, de 20/03/1997 (ESMJS),
RESOLVE

Determinar ao responsavel pela Divisao de Recursos Humanos a pagar o Adicional Noturno aos servidores municipais |
abaixo relacionados que realizaram servigos no periodo noturno de 01 de dezembro de 2021 a 15 de janeiro de 2022.




