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LEI N° 221/2005
SUMULA - Referenda Cessdo de Servidor e d4 outras providéncias.

A Cdmara de Vereadores de Jundiai do Sul — Estado do Parand APROVOU e, eu
Joel Marciano Rauber, prefeito municipal, SANCIONQ a presente Lei.

ART. 1° Nos termos desta lei, fica referendado, na integra, para todos os efeitos legais,
cessdo onerosa do servidor DAIR PINTO RIBEIRO a Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR pelo periodo
de um ano, compreendido de 01.02.2005 4 01.02.2006.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A onerosidade da cessdo de que trata o “caput” deste artigo
consiste no atendimento a convénio cooperativo entre o cedente ¢ a cessiondria com repasse de verba para acobertar a
remuneragio € encargos sociais € previdenciarios do servidor cedido.

ART. 2° Constitui “ANEXO I” desta Lei, o termo de cessdo do servidor a cessionaria.

ART. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio, revogando-se disposigdes em

contrario.
diai do Sulé PR, em 31 de janeiro de 2005.
_Joel Marciano Rauber
( Prefeito Municipal
ANEXO1

TERMO DE CESSAQ DE FUNCIONARIO PUBLICO

Aos trinta € um (31) dias do més de janeiro do ano de dois mil e cinco (2005), no Departamento de Recursos Humanos
do Municipio de Jundiai do Sul, presentes o Sr. Joel Marciano Rauber, prefeito municipal, o funcionario Dair Pinto
Ribeiro, admitido aos servigos publicos em 01.01.1984, ao cargo de tesoureiro do SAAE, transformado em Auxiliar de
Operagdes I, e o Sr. Marcos Antonio de Carvalho, representante da Cia. de Saneamento do Parani — SANEPAR,
mediante convénio com a citada empresa (Sanepar), com vigéncia para 01.02.2005 até 01.02.2006, cf. instrumento
arquivado neste Departamento, a municipalidade decide pela CESSAO do citado funciondrio para prestar servicos sob
comando ¢ orientagdo da Cia. de Saneamento do Paranad (Sanepar), executando tarefas inerentes a atividades
determinadas pela cessiondria, ficando subordinado as diretrizes administrativas da cessiondria Sanepar, dela acatando
determinagdes de trabalho dentro do horario de expediente a que esta obrigado com a municipalidade, isto €, das 8:00
horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 Horas, de Segunda a Sexta-feira, o servidor ndo estd obrigado ao
desempenho de quaisquer atividades que nfo sejam inerentes a servigos desenvolvidos pela cessiondria ¢ nem dele
podera ser exigido fora destas especificacdes, ficando sob responsabilidade da cessiondria, se assim exigir ¢ livre
aceitagdo do servidor, se igualmente lhe convier. A cessdo € feita em carter retributivo ao valor da verba conveniada e
repassada pela cessiondria ao cedente a qual serd integralmente destinada A remuneragio do funciondrio cedido e
encargos sociais e previdencidrios. O prazo da cessfo ¢ indeterminado, devendo o servidor retornar as atividades do
cargo, sob nivel e vencimento de enquadramento quando findar esta cessdo seja por iniciativa do cedente, da
cessiondria ou em razdo do seu termo. Quando do retorno do referido servidor aos servicos do cedente, sua
remuneracdo serd a constante do cargo a que estd investido, sem qualquer outra compensagdo. O prazo da presente
cessdo € de um (ano), compreendido no periodo de 01.02.2005 4 01.02.2006.

Jundiai do Sul — PR, em 31 de janeiro de 2005.

Joel Marciano Rauber
Prefeito Municipal
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