PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praga Pio X, 260 - Caixa Postal 11 - CGC 76.408.061/0001-54
Fone: (043) 626 1490 - Fax: (043) 626 1490 - CEP: 86.470-000

Jundiai do Sul - Parana

LEI N°. 225/2005

SUMULA: Concede reposigio salarial aos servidores ptiblicos munici-
pais nos termos do artigo 37, X, da CF e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, JOEL MARCIANO RAUBER, PRE-
FEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI :

ART. 1° - Fica o chefe do poder executivo autorizado a conceder repo-
sicdo salarial aos servidores efetivos e comissionados no quadro de pessoal em geral tendo
por base a variagdo do IPCA-IBGE compreendida no periodo de 1° de maio de 2004 a 30 de
abril de 2005 no percentual oficialmente apurado em 8,07 (Oito, virgula, zero sete por cento).

§ 1° - Fica igualmente concedida reposigdo nos mesmos termos do “ca-

put” deste artigo aos agentes politicos constantes das Leis n°s 208 e 209/2004, ambas de 30 de
Julho de 2004.

§ 2° - Ficam também reajustadas com o mesmo indice de reposigdo pre-
visto no “caput” deste artigo as Fung¢des Gratificadas de simbolos “FG.1 a FG.9”

ART. 2° - Aos servidores enquadrados em niveis, cuja remuneragdo a-
pontar valor inferior ao definido para o Salario Minimo Nacional de trezentos reais, fica auto-
rizado o Departamento de Recursos Humanos langar complementagio até esse limite, cum-
prindo assim a garantia constitucional do artigo 7°, IV e VII da constitui¢do federal.

ART. 3° - As disposigdes desta lei poderdo ser revistas a partir da nova
avaliagdo do gasto com pessoal, ficando autorizado o chefe do poder executivo conceder, por
decreto, reposigdo salarial complementar aos servidores até o limite da variagdo do IPCA-
IBGE dos ultimos vinte e quatro meses, contando-se da data desta lei.

§ 1° - A reposigdo complementar de que trata “caput” deste artigo al-
cangara somente servidores que tiveram reposi¢do menor que o indice de variag@o no periodo
de vinte e quatro meses

§ 2° - A reposig@o complementar de que trata o “caput” deste artigo jus-
tifica ante o fato de que nos ultimos vinte e quatro meses, a reposigéo salarial s6 atingiu servi-
dores com remuneragio equiparada ao salario minimo.

ART. 4° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-
se disposi¢des contrarias.
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5 ANEXO VI - Niveis de Vencimentos - 2005
o
(o)
=5 a) GRUPO OPERACIONAL - Técnico Nivel Superior
S
™ Nivel do Piso Salarial LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL
g Cargc | Inicial 5 8 11 14 17 20 23 26 29 32 35

— m 29 942,19 989,30 | 1.038,76 | 1.090,70 | 1.14524 | 1.202,50 | 1.26262 | 1.325,76 1.392,04 | 1.46165| 1.53473 | 161146

L,mu 30 989,30 1.038,77 | 1.090,70 | 1.14524 | 1.202,50 | 1.26263 | 1.32576 139204 | 1.46165| 153473 | 1.611,47 | 169204

i 31| 1.038,76 | 1.090,70 ] 1.14523 | 1.202,49 | 1.262,62 | 1.325,75 | 1.392,04 1.46164 | 153472 | 161146 | 169203 | 1.77663

T
i

.%mm 32| 1.090,70 | 1.14524 | 1.20250 | 1.26262 | 1.32575| 1.39204| 146164 153472 | 161146 | 169203 | 1.776,64 | 1.86547

7%,

114524 | 1.202,50 | 1.26263 | 1.32576 | 1.392,05| 1.46165| 1.534,73 1.611,47 | 169204 | 177664 | 1.86548 | 1.958,75

120250 | 1.262,63| 1.32576 | 1.39204 | 1.46165| 153473 | 161147 1.692,04 | 1.77664 | 1.86547 | 1.958,75 | 2.056,68

35| 1.262,62 | 1.32575| 1.39204 | 146164 | 1.53472| 161146 | 169203 1.776,63 | 1.86546 | 1.958,74| 2.056,67 | 2.159,51

- FAX (02
'Y

oo 36| 1.32576| 1.39205]| 1.46165| 1.53473 | 1.61147 | 169204 | 177665 1.86548 | 1.958,75 | 2.056,69 | 2.159,52 | 2.267,50

— ESTADO DO PARANA
PO
X
w
[

-8 37| 1.392,04| 1.46164 | 153472 | 161146 1.692,03 | 1.77663 | 186547 | 1 058,74 | 2.05668 | 2.159,51 | 2.267,49 | 2.380,86
4 i 38| 146164 1.53472| 161146 1.692,03 | 1.77663 | 186546 | 1.958,74 2.05667 | 2.159,51 | 2.267,48 | 2.380,86 | 2.499,90
: mm_ 39| 153472 | 1611,46| 169203 | 1.77663 | 1.86546 | 1.958,73 | 2.056,67 | 2.1 5951 | 2.267,48 | 2.380,85 | 2.49990 | 2.624,89
x 40| 1.611,46| 1.692,03| 1.77663 | 1.86547 | 1.95874 | 2.086,68 | 2.159,51 2.267,49 | 2.380,86 | 2.49990 | 262490 | 2.756,14

m W 41| 1.692,03| 1.77663| 1.86546 | 1.95874 | 2.056,67 | 2.159,51 | 2.267.48 2.380,86 | 2.49990 | 2.624,89 | 2.756,14 | 2.893,95
) “ﬂ 42| 1.776,63| 1.86546| 1.958,73 | 2.056,67 | 2.159,50 | 2.267,48 | 2.380,85 249990 | 262489 | 2.756,14 | 2.893,94 | 3.03864
mﬂ 4 43| 1.865,46 | 1.958,73 | 2.05667 | 2.159,50 | 2.267,48 | 2.380,85 | 2.499,89 262489 | 2.756,13 | 2.89394 | 3.03864 | 3.190,57
— = 44| 1.958,73 | 2.056,67 | 215950 | 2.267,47 | 2.380,85 | 2.499,89 | 2.624,89 2.756,13 | 2.89394 | 3.03863 | 3.190,56 | 3.350,09
l 2 45| 2.056,67 | 2.159,50 | 2.267,48 | 2.380,85 | 2.499,90 | 262489 | 2.756,13 | 2.893,94 3.03864 | 3.190,57 | 3.350,10 | 3.517,60
M, 46| 215950 | 2.267,48 | 2.380,85 | 2.499,89 | 262489 | 2.756,13 | 2.893,94 3.03863 | 3.190,57 | 3.350,09 | 3.517,60 | 3.69348
< 47| 2.267,48 | 2.380,85| 249990 | 262489 | 2.75614 | 289394 | 3.038,64 3.190,57 | 3.350,10 | 3.517,61 | 3.693,49 | 3.878,16
p 48| 2.380,85 | 2.499,89 | 262489 | 2756,13| 2.89394 | 3.03863 | 3.190,57 3.350,10 | 3.517,60 | 3.69348 | 3.878,15 | 4.072,06

49| 249989 | 262488 275613 | 289394 | 3.03863 | 3.190,56 | 3.350,09 351760 | 3.693,48 | 3.878,15| 4.072,06 | 4.27566
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2 ANEXO VIl - NIVEIS DE VENCIMENTO - 2005

@ m

W . b) - Grupo Ocupacvional - Técnico Nivel Médio

45 Nivel do |Piso salariall LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL

O Cargo Inicial 5 8 11 14 17 20 23 26 29 32 35

29 964,09] 1.01229] 1.06291 | 1.116,05] 1.171,86 | 1.23045| 1.29197 | 1.356,57 | 142440 | 149562 | 1.570,40 | 1.64892

30/ 1.012,29] 1.062,90| 1.116,05] 1.171,85| 1.230,44 | 1.29197 | 1.356,57 | 1.42439 | 149561 | 157039 | 1.64891 | 1.731,36

31] 1.062,90] 1.116,05| 1.171,85] 1.230,44 | 1.291,96 | 1.356,56 | 1.424,39 | 1.49561 | 157039 | 164891 | 1.731,35| 1.817,92

32| 1.116,05| 1.171,85| 1.23045| 1.291,97 | 1.356,57 | 1.424,39| 149561 | 1.57039 | 164891 | 1.731,36| 1.817,93 | 1.908,82

33] 1.171,85| 1.23044 | 1.291,96 | 1.356,56 | 1.424,39 | 1.49561 | 157039 | 164891 | 173136 | 181792 | 1.90882 | 2.004,26

34] 123044 | 1.291,96 | 1.356,56 | 1.42439| 1.49561 | 1.570,39 | 164891 | 1.73135| 181792 | 1.90882| 2.004,26 | 2.104 47

35| 1.29196| 1.35656 | 1.424,39 | 149561 | 1.570,39 | 1.64890| 1.731,35| 1.81792| 190881 | 2.004,25| 210447 | 2.209,69
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) ANEXO VIl - NIVEIS DE VENCIMENTO 2005
¢} GRUPO OCUPACIONAL - Administrativo
Nivel dd Piso Salarial LINHA DE PROMOCAQ HORIZONTAL E VERTICAL
Cargo| Inicial 5 8 11 14 17 20 23 26 29 32 35

4 300,00 315,00 330,75 347,29 364,65 38288 | 402,03 422 13 443 24 465,40 438 67 513,10
5 315,00 330,75 347,29 364,65 38288 40203 | 42213 443 24 465 40 488 67 513,10 538,76
6 330,75 347 29 364,65 382,88 402,03 42213 | 44324 465 40 488 67 513,10 538.76 565,69
T 347,29 364,65 382,89 402,03 42213 44324 | 465,40 488 67 513,11 538,76 565,70 593,98
8 364,65 382,88 402,03 42213 44323 46540 | 48867 513,10 538,75 565,69 593,98 623,68
9 382,88 402,02 422 13 44323 465 39 48866 | 513,10 538,75 565,69 593,97 623,67 654 85
10 402 02 42212 44323 465 39 488,66 513,09 | 53875 565 68 593 97 623,66 654,85 687,59
11 422 12 443 23 465 39 488 66 513,09 538,74 | 56568 503,97 623,66 654,85 637,59 72197
12 44323 465 39 488 66 513.09 538,75 565,69 | 59397 623,67 654,85 687,60 721,97 753,07
13 465 39 488 66 513,09 538,75 565,68 59397 | 62367 654,85 687 .59 721,97 758,07 79597
14 488 66 513,09 538,75 565 69 593,97 62367 | 65485 687 59 721,97 758,07 795,98 83577
15 513,09 538,74 565,68 593,97 623,66 654,85 | 68759 721,97 758,07 795,97 83577 877 56
16 538,74 565 68 593,96 623,66 554,84 68758 | 72196 758,06 795,96 83576 877,55 ©21,43
17 56568 593 96 623,66 654,85 687.59 721,97 758,07 795,97 83577 877,56 921,43 967 50
18 593 96 623,66 654,84 687,58 721,96 758,06 79596 835,76 877,55 921,43 967,50 | 1.01587
19 623,66 654,84 687,59 721,96 758,06 79597 | 83576 877,55 921,43 967,50 | 1.01588 | 1.066,67
20 654, 84 687,58 721,96 758,06 795,96 235,76 877,55 921,43 96750 | 1.01587 | 1.066,67 | 1.120,00
21 687 58 721,96 758,06 795,96 83576 87755 | 92142 96749 | 1.01587 1 106666 | 1.120,00| 1.176,00
22 721,96 758,06 795,96 835,76 87755 021,42 96750 | 1.01587 | 1.06666 | 1.12000| 1.176,00 | 1.234,80
23 758,06 795,96 835,76 877,55 021,43 967,50 | 1.01587 | 1.06667 | 1.12000] 1.176,00| 123480 | 1.29654
24 785,96 835,76 877,55 921.42 967,49 | 1.01587 | 1.06666 | 1.12000 | 1.176,00] 1.23480| 129653 | 1.361,386
25 835,76 877,55 921,43 967,50 | 101587 | 106667 | 1.120,00 | 1.176,00 | 123480 | 129654 | 1.36136 | 1.42943
26 877,55 921,43 96750 | 1.01587 | 106667 | 1.12000 | 117600 | 1.23480 | 129854 | 1.361,37 | 142944 | 150091
27 921,43 96750 | 101588 | 1.06667 | 112000 1.17600 | 1.23480 | 120654 | 136137 142944 | 150091 | 157596
28 96750 | 101588 | 106667 | 1.120,00]| 117600 123480 | 120654 | 136137 | 1420441 150091 | 157596 | 165475
29 101588 | 106667 | 1.120,01 1.176,01 ] 123481 ] 120655 | 136138 | 1429045 | 150092| 157596 | 165476 | 1.737.50
30 106667 | 112000 | 117600 1234801 1296541 136137 | 142944 | 150091 | 157596 | 165476 | 173749 | 1.82437
21 1.120,01 1.176,01 1.234 81 1.206,55 | 1.361,38 | 1.42945 | 150092 | 157597 | 165476 | 173750 182438 | 1.91560
32 1.176,01 1.234 81 129655 | 136138 | 142945 | 150002 | 157597 | 165476 | 173750 182438 | 191560 | 2011738
33 1.234 81 1.29655 | 136138 | 1420451 150002 | 157597 | 165476 | 173750 | 1824381 191560 | 201138 | 211194
34 120655 | 136138 | 142045 150092! 157596 | 165476 | 1.73750 | 182438 | 1915591 201137 | 211194 | 221754
35 136138 | 142045 150092 | 1575971 165477 | 173750 | 1.82438 | 1.91560 | 201138 | 211195| 221754 | 2.32842
36 142945 | 150092 | 157597 | 1654771 173751 ] 182438 | 191560 | 201138 | 2111951 221755 | 232842 | 244484
37 150092 | 157597 | 165476 | 173750 | 182438 | 191560 | 201138 | 211195 | 221754 | 232842 | 244484 | 256708
28 157597 | 1654771 173751 1.82438 | 191560 | 201138 | 211105 | 221755 | 232843 | 244485 | 256709 | 269544
39 165477 | 1.73751 182438 | 191560 | 201138 ] 211195 | 221755 | 232843 | 244485| 256709 | 269545 | 283022
40 1.737 51 182439 | 191560 | 201139 211195 | 221755 | 232843 | 244486 | 256709 269545 | 283022 | 297173
41 182439 | 191561 | 2011239 211196 | 221756 | 232844 | 244486 | 256710 | 269545 283023 | 297174 | 3.12033
42 191561 | 201139 | 211196 | 221756| 232844 | 244486 | 256710 | 269546 | 2830231 297174 | 312033 | 327634
43 201139 | 211196 | 221756 | 232844 | 244486 ] 256710 | 269545 | 283023 | 297174 | 312033 | 327634 | 3.440.16
44 211196 | 221756 | 232844 | 2444861 256710 ] 269546 | 283023 | 297174 | 312033 | 327634 | 344016 | 361217
45 221756 | 232844 | 244486 | 256710 | 269546 | 283023 | 297174 | 312033 | 327635 344016 | 261217 | 379278
46 232844 | 244486 | 256711 269546 | 283023 | 297175 ] 3.120,33 | 327635 | 344017 | 361217 | 379278 | 398242
47 244486 | 256710 | 269546 | 283023 | 297174 | 312033 | 3.27635 | 344016 | 361217 379278 | 298242 | 418154
48 256710 | 269546 | 283023 | 297174 312033 | 327634 | 344016 | 361217 | 379278 2398241 | 418154 | 439061
49 269546 | 283023 | 297174 312033 | 327635 | 344017 | 361217 | 379278 | 3982421 418154 | 439062 | 461015
50 283023 | 297174 | 312033 | 327635 344016 | 361217 | 3.79278 | 398242 | 418154 | 439062 | 461015 ]| 484065
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ANEXO VIl - NIVEIS DE VENCIMENTOS 2005
d)- GRUPC OCUPACIONAL - Operacional
Nivel do| Piso Salarial LINHA DE PROMOCAQ HORIZONTAL E VERTICAL
Cargo Inicial 5 8 11 14 17 20 23 26 29 2 35

1 300,00 315,00 330,75 34729 364,65 382,88 402,03 42213 44324 465,40 488,67 513,10
2 315,00 330,75 347,29 364,65 382,88 402,03 422 13 44324 465,40 488,67 513,10 538,76
3 330,75 347,29 364,65 382,88 402,03 42213 443 24 465,40 488,67 513,10 538,76 565,69
4 347,29 364,65 382,89 402,03 42213 44324 465,40 488,67 513,11 538,76 565,70 593,98
5 364,65 382,88 402,03 422,13 443,23 465,40 488,67 513,10 538,76 565,69 593,98 623,68
6 382,88 402,02 42213 44323 465,39 488,66 513,10 538,75 565,69 593,97 623,67 654,85
7 402,02 42212 443,23 46539 488,66 513,09 538,75 565,68 593,97 623,66 654,85 687,59
8 422,12 44323 465 39 488,66 513,09 538,74 565,68 593,97 623,66 654,85 687,59 721,97
9 44323 465,39 488 66 513,09 538,75 565,69 593,97 623,67 654,85 687,60 721,97 758,07
10 465,39 488,66 513,09 538,75 565,68 593,97 623,67 654,85 687,59 72197 758,07 795,97
11 488 66 513,09 538,75 565,69 593,97 623,67 654,85 687,59 721,97 758,07 795,98 835,77
12 513,09 538,74 565,68 59397 623,66 654,85 687,59 72197 758,07 79597 835,77 877,56
13 538,74 565,68 593,96 523,66 654,84 687 58 721,96 758,08 795,96 835,76 877,55 921,43
14 565,68 593,96 623,66 B854 85 687,59 721,97 758,07 795,97 83577 87756 921,43 967,50
15 593,96 623,66 654,84 68758 721,96 758,06 79596 835,76 877,55 921,43 967,50 1.015,87
16 623.66 654,84 687,59 72196 758,06 795,97 835,76 877,55 921,43 967,50 1.015,88 1.066.67
17 654,84 687 .58 721,96 758,06 795,96 835,76 877,55 921,43 967,50 | 1.01587 1.066,67 1.120,00
18 687,58 72196 758,06 795,96 835,76 87755 | 921,42 96749 | 1.01587 | 1.066,66 1.120,00 1.176,00
19 721,96 758,08 795,96 836,76 877,55 921,42 96750 | 101587 | 1.066,66 | 1.120,00 1.176,00 1.234,80
20 758,06 79596 835,76 87755 821,43 96750 | 1.01587 | 106667 | 1.12000 | 1.176,00 1.234,80 1.296,54
21 795,96 835,76 877,55 921,42 96749 | 1.01587 | 1.06666| 1.12000| 1.17600 | 1 234,80 1.296,53 1.361,36
22 835,76 877,55 921,43 96750 | 101587 | 106667 | 1.120,00| 1 17600 | 123480 | 1.29654 1.361,36 1.429 43
23 877,55 92143 967,50 1.01587 | 1.066,67 | 1.120,00 | 1.176,00 | 1.234.80 1.29654 | 1.361,37 1.429.44 1.500,91
24 921,43 967,50 | 1.015,88 106667 | 112000 | 1.176,00 | 1.23480 | 129654 | 1.361 37 | 1.426.44 1.500,91 1.575,96
25 96750 | 1.01588 | 1.066,67 112000 | 1176,00 | 1.234,80 | 1.29654 | 136137 | 1 42944 | 1.50091 1.575,96 1.654,75
26 1.01588 | 1.06667 | 1.120.01 1.176,01 1.234.81 1.296.55 | 1.361,38 | 1.42945| 150092 | 157596 1.654,76 1.737.60
27 1.06667 | 1.120,00 | 1.176.00 123480 | 129654 | 1.361,37 | 142944 | 150091 1.57596 | 165476 1.737,49 1.824,37
28 112000 | 1.176,00 | 1.234,80 129654 | 136137 | 1.42944| 150091 | 157595 1.65476 | 1.737.49 1.824,36 1.915,58




ITURA

FE

I

"
POSTAL, 11

LA

O DO P4

D

Al

EST
CAIXA

=54

1
&

CNPI 76 408 061/000

CEP 86470-000

<o
D
I
VA:
@)
&
s
U
“
A
a1

626-1490 -

-
3

X43)

90 - FAX {0X

4
4

ONE: (0XX43) 3626-1

Py
LS

T
r

*CONDICAO ESPECIAL
As remuneracées dos cargos desta tabela tiveram definigo através da Lei n°. 160/2002 de 02/05/2002 que regulamentou o0 Concurso Publico

Municipal de ingresso ao Servigo Plblico nestes cargos e decidiu o valor do vencimento basico.
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ANEXDO VIII - Niveis de Vencimentos 2005
e) GRUPO OCUPACIONAL - Enfermagem
LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL
MNivel do Piso Salarial
Cargo Inicial 5 8 11 14 17 20 23 26 29 32 35
3 413,69 434 37 456,09 478,90 502,84 527,98 554,38 582,10 611,21 641,77 673,86 707,5¢
] 434,37 456 09 47889 502,84 527 .98 554,38 582,10 611,20 641,76 673,85 707 54 742,92
10 456,09 478,89 502,84 527,98 554 38 582,10 611,20 641,76 673,85 707,55 742,92 780,07
11 478,90 502,85 527 .99 554,39 582,11 611,21 641,77 673,86 707,55 742 93 780,08 819,0¢
12 502,84 527,98 554,38 582,10 B11,21 641,77 673,85 707 55 742 92 780,07 819,07 860,02
13 527,98 554,38 582,10 611,20 641,76 673.85 707,54 74292 780,07 819,07 860,02 903.0z
14 554,38 582,10 611,20 641,76 673,85 707 .54 74292 780,07 819.07 860,03 903,03 948,18
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ANEXO V - PROFESSORES

Evolugdo Salarial por Classe e Niveis| 2005

hivel ge] R E F E R E N C I A s

Classe| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
A [389.05 139683 |404,77 |412,86 |421,12 |429,54 [438,13 |446,90 |455 83 |464 95 474,25 148373 1493 41 |503,28 |513,34 |523,61 |534,08 |544,76 |555,66 (566,77 |578,11 |569.67 601,46 |613,49 |625 76
B 412,40 420,65| 429,06 437,64| 446,40| 455,32| 464,43 473,72| 483,19] 492,86 502.71| 512.77| 523.02 53348) 544,15| 555,04| 566,14| 577,46| 589,01| 600,79| 612,80| 625,06] 637,56] 650,31] 663 32
c 441,26 450,09| 459,09/ 468,27| 477,64) 487,19 496,93 506,87| 517,01] 527,35 537.00] 548 66 559.63) 570,82| 582,24| 593,88) 605,76| 617,88| 630,24| 642,84/ 655,70 668,81| 682,19| 695 83 709,75
D 480,98 490.60] 500,41| 51042] 520,63 531,04| 541,66] 552,49| 563,54| 574,82 58631 996,04| 610,00 622,20| 634,64| 647,34| €60,28| 67349| 686,96 700,70| 714,71| 729,01 743 59| 758 46 773,63




