PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praga Pio X, 260 - Caixa Postal 11 - CGC 76.408.061/0001-54
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E-mail — pmjunsul@yahoo.com.br Jundiai do Sul - Parana

Lei n® 231/2005.

SUMULA: Cria os cargos de provimentos efetivos e
comissionados e da outras providéncias.

A Camara de Vereadores de Jundiai do Sul — Estado do Parana APROVOU e,
eu Joel Marciano Rauber, prefeito municipal, SANCIONO a presente Lei.

Art. 1° - Ficam criados por Lei, os cargos:

L Efetivos com vaga unica de:
a). Farmacéutico

b). Técnico em Radiologia

c). Assistente Social

II. Comissionado com vaga Unica de:
a). Diretor do Departamento de Assisténcia Social
b). Diretor do Departamento de Obras Publicas, Habitagdo ¢ Urbanismo

§ 1° - A jornada de trabalho em expediente de segunda a sexta feira, para os cargos
efetivos de: Farmacéutico, Técnico em Radiologia e Assistente Social, serd de 20 horas
semanais, distribuidas em quatro horas didrias, e para o cargo comissionado de Diretor do
Departamento de Assisténcia Social e Diretor do Departamento de Obras Publicas,
Habitaciio e Urbanismo de quarenta horas semanais, distribuidas em 8 horas diérias.

§ 2° - A remuneragio dos cargos efetivos sera de acordo com o enquadramento no
“Anexo VII — Niveis de Vencimentos”, da Lei 180/2002, de 20/12/2002.

§ 3° - A remuneragio do Cargo comissionado sera a do simbolo CC-03, integrando-
se ao anexo III da Lei 180//2002, de 20/12/2002.

Art. - 2° Os cargos criados por esta Lei deverdo integrar, respectivamente, o “Anexo
I-A - Quadro de provimento efetivo — Grupo Ocupacional Técnico Nivel Superior” e
“Anexo [I-B — quadro de Provimento Efetivo — Grupo Ocupacional Técnico Nivel Médio”
¢ “Anexo III — Quadro de Provimento em Comissio” da Lei 180/2002 de 20/12/2002.

Art. - 3° Em adequagio ao dispositivo no artigo 20 da Lei Federal 8.906/94, fica
estabelecida a jornada de trabalho de vinte horas semanais para o ocupante do cargo de
procurador juridico, distribuidas em quatro horas diarias de segunda a sexta feira, devendo
assim, constar no anexo I da Lei 180/2002, de 20/12/2002.

| Art. - 4° - Fica sem efeito a exigéncia de experiéncia para todos os cargos do
“Anexo I — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo.
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Art. 5°- As definicdes e atribui¢des sio:

A3

§ I°- TITULO DO CARGO: Farmacéutico
GRUPO OCUPACIONAL: Técnico de Nivel Superior

DESCRICAO SUMARIA.

- Planejar, organizar, supervisionar e executar servi
farmacéutica, para poss
coletiva,

§Os especificos na 4reg
ibilitar a protecio e a TeCuperacio da saide individual oy

DESCRICAO DETALHADA:
- Atuagdio em todas as areas de laboratério clini

- Contribuir com conhecimentos
medicamentosa, dispensacio e con

co, inclusive banco de sangue.
cientificos sobre medicamentos, interacio

trole de estoque de farmécia hospitalar, de
farmacia clinica, controle de antib

ioticoterapia, preparo de nutricio parenteral,
farmacovi gilancia, quimioterapia e farmacotécnica.

a0 cargo que for designado.
- Comparecer 3s reunides técnico-cientificas de rotina e administrativas quando
convocado.

nacdo, encarregadoria e chefia, quando designado;
a conveniéncia do servigo. Executar

ESPECIFICACAO:

I - REQUISITOS MENTAIS:
- instrugdo: 3° grau completo — F armaceéutico;
- €xperiéncia: nio necessaria;
- Iniciativa: trabalho dificil e complexo, requer iniciativa e lomada de decisio.

2- RESPONSABIL[DADES ENVOLVIDAS:
- exercer tarefas i

seres humanos;
utilizar maquinas e
financeiros ag erario;
trabalhar com materiajg com probabilidade d
- realizar supervisio de subordinados;

ter acesso a informagges confidenciais;
- elaborar registros ¢ relatérios;
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equipamentos, pois o seu uso pode provocar prejuizos

e perdas;
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3~ REQUISITOS FISICOS:

sforgo fisico Peéqueno no manejo de objetos ou o

+~CONDICOES DE TRABLHO:

PADRAQ DE DESEMPENHO.
Oferece um servico de controle de medicamentos, desde o estoque, guarda e eéntrega g
Pacientes,

§2°-TITULO Do CARGO: Técnico e Radiologia

GRUPO OCUPACIONAL: Técnico de Nivel Médio
DESCRICAQ SUMARIA-

DESCRICAQ DETALHADA.
ATRIBUICQOES:

- Conduzir, posic

lonar e aplicar os fatores radiogra
radioldgicos sin

ficos para a realizacio de €Xames
1ples e Contratados,

Realizar €Xames de tomografia computadorizada.
Operar 3 cdmara escyrg para r

evelagio de filmes, carregamento de chassis e
reposicio de Material para diarias.

- Realizar trabal a clara, classificando peliculas radiogra
identiﬁcag:éio e 6§

magem, controlandg filmes gastog ¢ eventuais perdas,

€ registrando o movimento de €Xames para fing estatisticos e de controle,

- Encaminhar 0s dos a0 médico radiologista bara fins de laudo,

- Coordenar, Quando as fungdes de Supervisor, o SEIvico e distribuics
pelos demajs técnicos,

Participar de plantdes dj

Realizar exames

hos em camar ficas quanto 3
qualidade d

€Xames realijzg

na clinica radiolégica bara pacienteg ambulatoriajs de
Emergéncig.
- Realizar €xames em aparelhos méveis NOS pacientes Internados nag diversas clinicas
e UTI

de sua area de acordo com a
€rentes a dreg.
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Fone: (043) 626—1490 - Fax: (043) 626-1490 CEP: 86.470-000
B % E-mail - gmjunsul(a»'vahoo.com.br Jundiai do Sy - Paranj
 BecwicAcio.

£ ~RBQUISITOS MENTA]IS:
= Eshgio: 2° grau completo —
Sxpeniéncia: nio necessaria;

Técnico em Radiologia;

-  EmClativa- trabalho difici] e complexo, requer iniciativg e tomada de decisio,

2 RE:S?{)NSABH,HDADES EN VOLVIDAS:
= E=ercer tarefag 1

LEEEED

ey - realizar Supervisio de subordinados;
- teracessoa informagaes confidenciajs;
e - elaborar registros e relatérios;
el " manter contatos regylareg Iernos e/ou externos, fequerendo tato para evitar
[y distorcdes.
a‘l 3 = REQUISITOS FISICOS:
'E_- - Esforeo fisico Pequeno no manejo de objetos ou Operando equipamentos
eI 4~ CONDICOES DE TRABLHO:
Y - ambiente: continua €Xposi¢do em ambiente radioativo, ¢com considerave]
etz probabilidade de acidentes, caso nao utilize os equipamentos de Prote¢do individya]
=2 .prio DE DESEMPENH .
pecao i) Oferece Servigos radiolégicos, observando o Suprimento de materiais necessarios ao
Pyt g trabalho, Toupas especiajs e assepsia de ambiente,
el w8 TITULO DO CARGO: Assistente Socja]
[t ] GRUPO OCUPACIONA] - Técnico de Nive] Superior
e . y
e DESCRICAO SUMARIA:
; - Plangjar, Organizar, Supervisionar e executar servigog Cspecificos na greg de
— _ Assisténcia Social visando a Promocao e bem egtar social individua] oy coletiva
B  Drg CRICAO DETALHADA.
[ - anejar, coordenar elaborar, €Xecutar, supervisjonar € avaliar estudos pesquisas
— planos, Programas e Projetos na area de Servigo social;
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- dingir ¢ coordenar associagdes,
Servigo Social;
elaborar provas,

ESPECIFICACAO:
I- REQUISITOS MENTAJS:

- instrugdo: 3° grau com
experiéncia: nio neces
Iniciativa: trabalho difi

Pleto — Assistente Social
saria;
cile complexo, requer iniciati

- leracesso ainfy

elaborar registro

© Manter contatg
distorgdes.

Imagdes confidenciais;
$ € relatorios;

§ regulares interngg ¢/ou €xternos, requerendo tato para evitar

3 = REQUISITOS FISICOS:

- Esforgo fisico Pequeno no manejo de objetos oy operando equipamentosg.

%~ CONDICOES DE TRAB] 110,
ambiente: condigdes normais de trabalho.
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iei Complementar 105 ¢
&i-':.sinjstragﬁo.

§ 5°-TITULO DO CARGO: Diretor do Departamento de Oprag
Piblicas, Habitacio e Urbanismo

Jundiai do SE’]'I'Q\ER’ 30 de

igosto de 2005,
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J*Bél Marciang Rauber
~ Prefeito Municipal
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