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LET N°. 505/2017

SUMULAE: Altera a redagdo do Artigo 5° inclui o §3° ao Artigo 8, Inclui no Anexo I —
Tabela 1 e 2 “Diretor do Departamento de Educagdo,Cultura e Esporte e Lazer” e
Diretor do Hospital” e re-ratifica o Anexo II, item 8, da LEI N° 501/2017 e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A

SEGUINTE LEI:
Art. 1° O artigo 5° e o Artigo 8°. da Lei 501/2017, passa vigorar com a seguinte
redagdo:
“5°, Sdo cargos comissionados, de vaga inica, remunerada conforme a tabela 2, do Anexo III,
desta lei:’

I. Chefe de Gabinete Simbolo CC.3
II. Assessor Juridico Simbolo CC.0
III. Diretor do Hospital Simbolo CC.3

“ 8°. Fica suspenso o pagamento de horas extras aos servidores do quadro, excepcionalmente
para os servidores lotados no Departamento de Saude nos casos de urgéncia em acompanhamento de.
pacientes para outras localidades, cujas horas ndo possam ser compensadas em horas folgas.

§ 1°. Os departamentos e respectivas divisdes devera promover rigoroso controle das jornadas
de trabalho e escala de servidores de forma a racionalizar e compatibilizar a realizagdo dos servigos
dentro da jornada de trabalho, evitando a geragdo de jornada extraordindria.

.

§ 2°. Nas situagdes especialissimas que justificar a realizagdo de horas extras pelo servidor,
estas serdo compensadas com a concessdo de folgas nos termos do Sistema de Armazenamento de
Horas de que trata esta lei.

§ 3° A adequagdo salarial dos cargos e/ou empregos de auxiliar de enfermagem e técnico de
enfermagem dar-se-4 com a revogagdo da lei municipal 343/2009, incorporando no vencimento bésico o
valor da gratificagdo FG 06 recebidas pelos ocupantes, antes da publicagdo da lei 501/2017.

Art. 2°. Inclui-se no Anexo I da tabela 1 e 2, “Diretor do Departamento de Educago,
Cultura e Esporte e Lazer e Diretor do Hospital” e re-ratifica o titulo do item 8, anexo II, no qual consta
como “Diretor do Departamento de Assisténcia Social” agora o titulo passa a vigorar como “Diretor do
Departamento de Educagdo, Cultura e Esporte e Lazer”.
Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicag@io com efeito retroativo a 01 de junho
de 2017 e revoga disposigdes contrarias.

uRR, 30 de junho de 2017.
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