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SUMULA: Cria o cargo de Agente de Apoio Educacional do
quadro geral dos servidores municipais e da outras providéncias.

, A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI.

Art. 1" Fica criado. no quadro geral de servidores efetivos de Jundiai do Sul.
0 cargo e vagas de provimento efetivo de Agente de Apoio Educacional. a ser regido pela Lei
Municipal n° 90/97, de acordo com o quadro abaixo e com as seguintes especificacoes:

L!?argo Vagas Provimento | Jornada | Remunerac¢io f’ Escolaridadc?‘
T R o T R W I e '{"“’?*._h‘w" TR

‘ Agente de ] 10 fetivo - 40h semanais | R$1.212.00 | Ensino Médio

' Apoio | | | F(Hum mil. - Completo.

|

!

| Educacional

- duzentos ¢ doze |
{ | . |
‘- | ’ reais) i

Paragrafo Primeiro. O referido cargo criado no presente artigo
estara vinculado ao Quadro Geral dos Servidores do Municipio de Jundiai do Sul. vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social. bem como suas atribuicoes constardo no Anexo I da presente
lel.

. Paragrafo Segundo. A remuneracao sera de nivel 01 ao 07, com o
devido enquadramento no “Anexo VIII — Niveis de Vencimento”, da Lei 180/2002, de 20 de

dezembro de 2002.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Jundiai do Sul. 14 de abril de 2022

Eclair Rauen
Prefeito Municipal.
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ANEXO 1

FUNCOES BASICAS DO AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

I - Fungbes de carater permanente

1. Auxiliar de atendimento nos Centros Municipais de Educagdo Infantil e/ou em Escola de
Ensino Fundamental Fase 1.

2. Atendimento aos alunos com necessidades especiais.

3. Supervisdo e apoio aos alunos durante o transporte escolar.

II - Fungdes de carater eventual e transitorio

1 — Substituir afastamentos de servidores no atendimento a limpeza das escolas.

2 — Substituir afastamento de servidores no atendimento a merenda escolar.

DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES (PERMANENTES):

1 - Auxiliar de atendimento nos Centros Municipais de Educacido Infantil e/ou Escolas de
Ensino Fundamental Fase 1.

- Executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente;

- Responsabilizar-se por criangas da turma ou periodo correspondentes ao seu turno de trabalho;

- Zelar pela seguranga, alimentagdo, satide e higiene das criangas efetivamente frequentadoras do
ber¢ario e maternal, que estejam a seu cargo;

- Identificar, preparar diversos tipos de refeigdes e outros de acordo com a prescrigdo do
nutricionista;

- Distribuir as alimentagdes nas unidades, procedendo ao recolhimento das lougas, mamadeiras,
talheres e outros, providenciando sua limpeza e esterilizagdo;

- Ajudar os professores da educagdo infantil e/ou ensino fundamental para a higiene dos alunos,
alimentacdo e cuidados dos mesmos;

- Permanecer no local onde as criangas dormem em todo o periodo da hora do sono;

- Atender aos alunos com necessidades especiais, quando solicitados pelos professores e/ou equipe
técnica responsavel para acompanha-los até o sanitario;

- Atender as solicitacdes dos professores e técnicos pedagogicos quanto a higiene e alimentagéo
dos alunos com necessidades especialis;

- Manter a ordem, conservacgdo e higieniza¢do no local de trabalho, segundo normas e instrugdes;

- Zelar pelo ambiente escolar, preservando, valorizando e integrando o ambiente fisico escolar;

- Efetuar servi¢os de embalagem, arrumagdo, remogdo de mobilidrio, garantindo acomodagéo
necessaria aos turnos existentes na escola;

- Executar servigos internos e externos, conforme demanda apresentada pela escola;

- Acompanhar os alunos nos dnibus escolares zelando pelo seu bem estar e colocando os cintos de
seguranga em cada um;

- Conduzir os alunos do ponto de espera até a entrada no 6nibus quando necessario;

- Conduzir os alunos do onibus até o ponto de parada, entregando-os diretamente aos seus pais ou
responsaveis;

- Contar estorias, cantar e distrai os alunos durante o trajeto da residéncia a escola e vice-versa no
trajeto do Onibus escolar;

- Controlar 0 movimento de pessoas nas dependéncias do estabelecimento de ensino, cooperando
com a organizag¢do das atividades desenvolvidas na unidade escolar;

- Encaminhar ou acompanhar o publico aos diversos setores da escola, conforme necessidade;
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- Acompanhar os alunos em atividades extraclasses quando solicitado;

- Participar de cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros encontros correlatos as fungoes
exercidas ou sempre que convocado;

- Realizar chamamento de emergéncia de médicos, bombeiros, policiais, quando necessario,
comunicando o procedimento a chefia imediata;

- Cumprir e faz cumprir as decisdes superiores tomadas em assuntos de sua competéncia legal;

- Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagdo ambiental;

- Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagdo dos superiores.
OBSERVACAOQ: Todas as fungdes acima relacionadas devem ser executadas com a supervisao e
orientacdo direta dos professores e/ou coordenadores responsaveis pelas turmas.

2 - Atendimento aos alunos com necessidades especiais

- Zelar pela seguranga dos alunos com necessidades educativas especiais tempordrias ou
permanentes, atentando para eventuais anormalidades, identificando e atendendo as necessidades
individuais;

- Sugerir e solicitar recursos para o bom atendimento ao aluno, quando necessario, reportando-se
sempre a chefia imediata;

- Atender adequadamente os alunos com deficiéncia temporaria ou permanente que demandam
apoio de locomogdo, de higiene e alimentagao;

- Auxiliar na locomog@o dos alunos que fazem uso de cadeira de rodas, andador, muletas, bengalas
e outros auxiliares de locomocdo, inclusive fora do ambiente escolar;

- Auxiliar alunos com deficiéncia fisica, neuromotora ou outras temporarias ou permanentes,
quanto a alimentag@o durante o recreio;

- Atender as necessidades basicas de higiene e uso de banheiro aos alunos com deficiéncia;

- Garantir os cuidados necessérios na entrada e saida dos alunos, durante o intervalo do recreio e
das aulas; ;

- Higienizar e organizar as dependéncias de uso para eventuais trocas de fraldas e outras assepsias;
- Auxiliar na promogio da cultura e da prética inclusiva visando desmistificar mitos e preconceitos
em torno da deficiéncia;

- Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades pedagdgicas quando solicitado pelo
professor-;

- Auxiliar, com orientacdo do professor, na confecgdo de materiais adaptados ao aluno de acordo
com a deficiéncia que apresenta.

- Zelar pela seguranga e bem-estar dos estudantes com deficiéncia fisica neuromotora atentando
para eventuais anormalidades e identificando as necessidades individuais;

- Informar & chefia imediata, quando identificar a necessidade de atendimento meédico de urgéncia;
atender adequadamente os estudantes e professores com deficiéncia fisica neuromotora que

demandam apoio de locomogao, de higiene e de alimentagéo;

- Garantir os cuidados necessarios na entrada e saida dos estudantes e professores durante o
intervalo do recreio e das aulas;

- Controlar o kit de higienizagdo, preenchendo Solicitagdo de Aquisi¢do ou Reposigao;



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praga Pio X, 260 - Caixa @ostal 11 — Centro

Fone/Fax;(43) 3626-1490 - CNPT n’ 76.408.061/0001-54

CEP 86470-000 - Jundiai do Sul — Parand

E-mail — prefeitura@jundiaidosul.pr.gov.br

Agud mora a

-Acompanhar os educandos em atividades extracurriculares e extraclasse quando solicitado;
identifica a necessidade do chamamento de emergéncia de médicos, bombeiros, policiais, quando
necessario, comunicando o procedimento a chefia imediata; preencher relatorios relativos a sua
rotina de trabalho;

-Auxiliar o professor responsdvel pela turma quanto incluso aluno com distirbios de
comportamento;

- Participar de cursos, capacitagdes, reunides. seminarios ou outros encontros correlatos as fungdes
exercidas ou sempre que convocado;

- Efetuar outras tarefas necessarias, correlatas as ora descritas.

3 -Acompanhamento e apoio aos alunos durante o transporte escolar

- Ajudar e coordenar a atividade dos alunos para a entrada no veiculo escolar, garantindo a
seguranga dos alunos;

_ Verificar se todos os alunos estdo com o cinto de seguranga fechado e de forma correta, quando
necessaria esta condigdo;

- Supervisionar os alunos durante o trajeto do veiculo escolar ndo permitindo situagdes que
possam comprometer a seguranga dos mesmos;

_ Orientar o motorista e o advertir, quando este cometer alguma imprudéncia que possa colocar em
risco a seguran¢a dos alunos;

- Coordenar e supervisionar a saida dos alunos dos veiculos para garantir a seguranga necessaria,
entregando-o0s aos pais ou responsaveis;

- Executa outras atividades correlatas.

DESCRICAO DETALHADA DAS FUNCOES EVENTUAIS E TRANSITORIAS

- Auxiliar na limpeza do Departamento Municipal de Educag@o e Cultura;

- Auxiliar na limpeza dos Centros Municipais de Educacdo Infantil e nas Escolas de Ensino
Fundamental;

- Auxiliar na preparagio e distribui¢do da merenda escolar.

OBSERVACOES:
1 - A contratagdo ou nomeagdo do(a) ocupante do cargo implica na obrigagdo do exercicio das
trés areas de atuacdo, a critério da chefia, conforme organizagdo interna do Departamento de
Educacdo e do aperfeigoamento profissional do(a) servidor(a).
2 — As funcdes de carater eventual e transitorio somente serdo exercidas para substituigdes dos
afastamentos legais dos servidores que exercem e€ssas fungdes, a critério da chefia, e ndo
poderdo ter duragdo superior a 6 (seis) meses.
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outras providéncias.

abaixo e com as seguintes especificagdes:

SUMULA: Cria o cargo de Agente de Apoio Educacional do quadro geral dos servidores municipais e da
A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1° Fica criado, no quadro geral de servidores efetivos de Jundiai do Sul, o cargo e vagas de provimento
efetivo de Agente de Apoio Educacional, a ser regido pela Lei Municipal n® 90/97, de acordo com o quadro

Cargo Vagas Provimento Jornada Remuneragio Escolaridade
Agente de Apoio 10 Efetivo 40h semanais R$1.212,00 (Hum mil, Ensino Médio Com-
Educacional duzentos e doze reais) pleto.

presente artigo estara vinculado ao Quadro Geral
dos Servidores do Municipio de Jundiai do Sul,
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social,
bem como suas atribuigdes constardo no Anexo |
da presente lei.

Paragrafo Segundo. A remuneragéo sera de nivel
01 ao 07, com o devido enquadramento no “Anexo
VIII — Niveis de Vencimento”, da Lei 180/2002, de
20 de dezembro de 2002.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagao, revogadas as disposigbes em contrario.
Jundiai do Sul, 14 de abril de 2022.

Eclair Rauen
Prefeito Municipal.

| ANEXO |

FUNCOES BASICAS DO AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL

| - Fungdes de carater permanente

1. Auxiliar de atendimento nos Centros Municipais
de Educagdo Infantil e/ou em Escola de Ensino
Fundamental Fase I.

2. Atendimento aos alunos com necessidades
especiais.

3. Supervis&o e apoio aos alunos durante o trans-
porte escolar.

Il - Fungbes de carater eventual e transitdrio

1 — Substituir afastamentos de servidores no aten-
dimento a limpeza das escolas.

2 — Substituir afastamento de servidores no atendi-
mento a merenda escolar.

DESCRIGAO DETALHADA DAS FUNGOES (PER-
MANENTES):

1 - Auxiliar de atendimento nos Centros Municipais
de Educagéo Infantil e/ou Escolas de Ensino Fun-
damental Fase I.

- Executar as atividades em conformidade com o
planejamento definido pelo setor competente;

- Responsabilizar-se por criangas da turma ou
periodo correspondentes ao seu turno de trabalho;
- Zelar pela seguranga, alimentagéo, salide e hi-
giene das criangas efetivamente frequentadoras
do bergario e maternal, que estejam a seu cargo;
- Identificar, preparar diversos tipos de refeigdes e
outros de acordo com a prescrigdo do nutricionista;
- Distribuir as alimentagdes nas unidades, proce-

Paragrafo Primeiro. O referido cargo criado no

dendo ao recolhimento das lougas, mamadeiras,

| talheres e outros, providenciando sua limpeza e
| esterilizagao;

- Ajudar os professores da educagao infantil e/ou

| ensino fundamental para a higiene dos alunos,

alimentacdo e cuidados dos mesmos;
- Permanecer no local onde as criangas dormem

| em todo o perfodo da hora do sono;

- Atender aos alunos com necessidades especiais,

i quando solicitados pelos professores e/ou equipe
| técnica responsavel

para acompanha-los até o
sanitario;

- Atender as solicitagdes dos professores e técnicos
pedagogicos quanto a higiene e alimentagéo dos
alunos com necessidades especiais;

- Manter a ordem, conservagéo e higienizagéo no
local de trabalho, segundo normas e instrugdes;

- Zelar pelo ambiente escolar, preservando, valori-
zando e integrando o ambiente fisico escolar;

- Efetuar servigos de embalagem, arrumagao,
remogdo de mobilidrio, garantindo acomodagéo
necessaria aos turnos existentes na escola;

- Executar servigos internos e externos, conforme
demanda apresentada pela escola;

- Acompanhar os alunos nos dnibus escolares ze-
lando pelo seu bem estar e colocando os cintos de
seguranga em cada um;

- Conduzir os alunos do ponto de espera até a en-
trada no 6nibus quando necessario;

- Conduzir os alunos do 6nibus até o ponto de pa-
rada, entregando-os diretamente aos seus pais ou
responsaveis;

- Contarestorias, cantar e distrai os alunos durante o
trajeto da residéncia a escola e vice-versa no trajeto
do onibus escolar;

- Controlar o movimento de pessoas nas depen-
déncias do estabelecimento de ensino, cooperando
com a organizacgdo das atividades desenvolvidas
na unidade escolar;

-Encaminhar ouacompanharo publico aos diversos
setores da escola, conforme necessidade;
-Acompanhar os alunos em atividades extraclasses
quando solicitado;

- Participar de cursos, capacitagdes, reunides, se-
minarios ou outros encontros correlatos as fungdes
exercidas ou sempre que convocado;

- Realizar chamamento de emergéncia de médicos,
bombeiros, policiais, quando necessario, comuni-
cando o procedimento a chefia imediata;

- Cumprir e faz cumprir as decisdes superiores
tomadas em assuntos de sua competéncia legal,

- Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e preservagdo ambiental;

- Executar outras tarefas correlatas as acima des-
critas, de acordo com a solicitagdo dos superiores.
OBSERVAGAO: Todas as fungbes acima relacio-

| nadas devem ser executadas com a superviséo e

orientagéo direta dos professores e/ou coordenado-
res responsaveis pelas turmas.

2 - Atendimento aos alunos com necessidades
especiais

-Zelar pelaseguranga dos alunos com necessidades
educativas especiais temporarias ou permanentes,
atentando para eventuais anormalidades, identifi-
cando e atendendo as necessidades individuais;

- Sugerir e solicitar recursos para o bom atendimento
aoaluno, quando necessario, reportando-se sempre
a chefia imediata;

-Atender adequadamente os alunos com deficiéncia
temporaria ou permanente que demandam apoio de
locomogéo, de higiene e alimentagéo;

| - Auxiliar na locomogéo dos alunos que fazem uso

de cadeira de rodas, andador, muletas, bengalas

| e outros auxiliares de locomogao, inclusive fora do

ambiente escolar;

- Aucxiliar alunos com deficiéncia fisica, neuromotora
ou outras temporarias ou permanentes, quanto &
alimentagéo durante o recreio;

- Atender as necessidades basicas de higiene e uso
de banheiro aos alunos com deficiéncia;

- Garantir os cuidados necessarios na entrada e
saida dos alunos, durante o intervalo do recreio e
das aulas;

- Higienizar e organizar as dependéncias de uso
para eventuais trocas de fraldas e outras assepsias;
- Auxiliar na promogao da cultura e da prética inclu-
siva visando desmistificar mitos e preconceitos em
torno da deficiéncia;

- Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades
pedagdgicas quando solicitado pelo professor-;

- Auxiliar, com orientagdo do professor, na confecgao
de materiais adaptados ao aluno de acordo com a
deficiéncia que apresenta.

- Zelar pela seguranga e bem-estar dos estudantes
com deficiéncia fisica neuromotora atentando para
eventuais anormalidades e identificando as neces-
sidades individuais;

- Informar & chefia imediata, quando identificar a
necessidade de atendimento médico de urgéncia;
atenderadequadamente os estudantes e professores
com deficiéncia fisica neuromotora que demandam
apoio de locomogao, de higiene e de alimentag&o;
- Garantir os cuidados necessarios naentrada e saida
dos estudantes e professores durante o intervalo do
recreio e das aulas;

- Controlar o kit de higienizagéo, preenchendo Soli-
citagdo de Aquisi¢do ou Reposigao;

-Acompanhar os educandos em atividades extracur-
riculares e extraclasse quando solicitado; identifica
a necessidade do chamamento de emergéncia de
médicos, bombeiros, policiais, quando necesséario,
comunicando o procedimento a chefia imediata;
preencherrelatdrios relativos asuarotinade trabalho;
-Auxiliar o professor responsavel pela turma quanto
incluso aluno com disturbios de comportamento;

- Participar de cursos, capacitagdes, reunides, se-
mindarios ou outros encontros correlatos as fungdes
exercidas ou sempre que convocado;

- Efetuar outras tarefas necessarias, correlatas as
ora descritas.

3 -Acompanhamento e apoio aos alunos durante o
transporte escolar

- Ajudar e coordenar a atividade dos alunos para a
entrada no veiculo escolar, garantindo a seguranca
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Educagéo, solicitada pelo Departamento Municipal
de Educagdo. com fundamenlo no art. 24,
(XM da :

NCcIso

em favor do Consor
ioe Ensinodo Parana-- CIEDE-
, :nst:uta no CNPJ sob n, 37.584.276/0001-74
Verifica-se que o presente procedimento encontra-se
cevidamente instruido com os requisilos previstos
no art. 26 da Lei 8.666/93

Publique-se
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