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LEI N2.692/2023

SUMULA. DISPOE SOBRE A CRIACAO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL,
REGULAMENTACAO DO CARGO DE CUIDADORA DO MUNIC{PIO DE JUNDIAI
DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU ECLAIR RAUEN, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Artigo 12 - Fica instituido no Municipio de Jundiai do Sul, estado do Parana o
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes de 0 a 18 como parte inerente da politica
municipal de atendimento a crianga e ao adolescente.

Artigo 22 - 0 Acolhimento Institucional sera executado na modalidade de Casa Lar,
sendo um servigo provisorio e excepcional destinado a criancas e adolescentes afastados do convivio
familiar por meio de medida de protecdo, prevista no artigo 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente
- ECA, em fun¢do de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protegao, até que seja viabilizado o retorno ao
convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, colocagao em familia substituta.

Artigo 3¢ - 0 acolhimento institucional na modalidade de casa lar para criangas e
adolescentes, possui os seguintes objetivos:

Inciso I - Propiciar o acolhimento de criangas € adolescentes em situagdes de risco
pessoal e social, encaminhados pela Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Ribeirao do
Pinhal /PR ou, em carater emergencial, pelo conselho tutelar do Municipio.

Inciso II - Garantir que o acolhimento institucional tenha carater excepcional e
provisério, buscando 0 fortalecimento e reconstrugdo dos vinculos familiares rompidos, com vistas a sua
reintegragdo familiar, colocagao em familia substituta, desligamento gradativo (preparagdo para
independéncia e autonomia do adolescente);

Inciso III - Promover o acesso das criangas e adolescentes aos bens e servicos da
comunidade (escolas, creches, postos de satde, areas de lazer, esporte e outros);

Inciso IV - Favorecer a aproximagao e o fortalecimento dos vinculos familiares,
sempre que possivel;

Inciso V - Subsidiar o Juizado da Inféncia e da Juventude seja para o retorno da
crianga ao convivio familiar ou indicando a necessidade de colocagdo em familia substituta, quando
esgotadas as possibilidades de retorno para a familia de origem;

Inciso VI- Garantir matricula e frequéncia obrigatéria nas institui¢des de ensino;

Inciso VII- Garantir o provimento das necessidades basicas;

Inciso VIII - Oferecer atendimento de equipe técnica multidisciplinar;
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Inciso IX - Garantir o principio da laicidade e de acordo com as orientagoes
vigentes, a realizagdo de oracdes/cultos religiosos, nao podera ter carater obrigatério, devendo ser
respeitado o desejo de participagao e a diversidade de crencas ou descrenga de todo usudrio acolhido;

Inciso X - Desenvolver com adolescentes condi¢des para a independéncia e o
autocuidado.

Artigo 4° - O Acolhimento Institucional na modalidade de casa lar destina-se as
criangas e adolescentes com idade entre 0 (zero) a 18 (dezoito) anos, residentes e domiciliados no
Municipio de Jundiai do Sul, aos quais foram aplicadas medida de protegdo pela autoridade judiciaria
competente.

§12. O Acolhimento Institucional deve ser particularmente adequado ao
atendimento a grupos de irmaos e a criangas e adolescentes com perspectiva de acolhimento de média ou
longa duragdo, com capacidade de atendimento para no maximo 10 (dez) criangas e ou adolescentes,
de forma a garantir a individualiza¢ao e 0 acompanhamento da vida cotidiana de cada acolhido.

§22. O Acolhimento Institucional devera funcionar em uma edificagdo residencial
de forma analoga as demais residéncias locais.

§32. Em conformidade com o paragrafo 22, do artigo 19, da Lei 8069/90 -
Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, a permanéncia da crian¢a e do adolescente em Acolhimento
Institucional ndo se prolongara por mais de 18 (dezoito meses), salvo comprovada necessidade que
atenda ao seu superior interesse, devidamente fundamentada pela autoridade judicidria.

Artigo 52 - As criangas € 0s adolescentes somente poderao ser encaminhados a
instituicdo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa Lar por meio de Guia de Acolhimento,
expedida pela autoridade judiciaria competente.

§12. Podera ser realizado o acolhimento em carater excepcional e de urgéncia, sem
prévia determinagdo da autoridade competente, fazendo comunicagao do fato em até 24 (vinte e quatro)
horas ao Juiz da Infancia e da Juventude, com a apresentacdo das informagoes pertinentes e dos
documentos necessarios, salvo na impossibilidade de obté-los de imediato, sob pena de responsabilidade;

§22. O acolhimento institucional pelo Conselho Tutelar somente podera ser
promovido nas hipoteses em que fique evidenciada a necessidade imperiosa da medida, sob pena de
responsabilidade;

§32, Entende-se por situagao emergencial aquela em que, além de ficar evidenciada
a necessidade imperiosa da medida, seja impossivel o contato prévio com o Ministério Publico ou com a
autoridade judiciaria competente, para fins da promogdo regular do acolhimento institucional e da efetiva
protegdo a crianga e ao adolescente em situagdo de risco.

DO PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO

Artigo 6°. Apés o acolhimento da crian¢a ou do adolescente, a equipe técnica da
unidade de acolhimento elaborara o Plano Individual de Atendimento - PIA, visando a reintegragdo
familiar, ressalvada a existéncia de ordem escrita e fundamentada em contrério de autoridade judiciaria
competente, caso em que também devera contemplar sua colocagdo em familia substituta, observadas as
regras e principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§1°. O Plano Individual de Atendimento levara em consideragdo a opinido da
crianca ou do adolescente e a oitiva dos pais ou do responsavel.
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§22. Constardo no Plano Individual de Atendimento - PIA, dentre outros aspectos:
Inciso I - Os resultados da avaliagao interdisciplinar;
Inciso II - Os compromissos assumidos pelos pais ou responsavel;

Inciso III - A previsdo das atividades a serem desenvolvidas com a crianga ou com
o adolescente acolhido e seus pais ou responsavel, com vistas A reintegragdo familiar.

Artigo 72 - A crianga ou adolescente acolhido serd submetido a avaliagdo médica e
psicolégica, realizada por profissionais da rede publica municipal, e serdo encaminhados para tratamento
ou acompanhamento, quando necessario.

Artigo 82. Além do Plano Individual de Atendimento - PIA, o acolhido tera um
arquivo individual em seu nome, onde constardo todos os dados pertinentes para registros de seu
desenvolvimento dentro da unidade, prontudrios de saide, acompanhamento escolar e demais
documentos que digam respeito ao acolhido, mantidos em absoluto sigilo.

Artigo 92. £ dever da unidade que oferta o Acolhimento Institucional assegurar,
com absoluta prioridade, a efetivagao dos direitos dos acolhidos referentes A vida, A satde, a alimentagdo,
a educacdo, ao esporte, a0 lazer, a profissionalizagao, A cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, sendo estes previstos no Plano Individual de Atendimento - PIA.

Artigo 10 - A institui¢ao que oferta o Acolhimento Institucional devera oferecer
alimentagdo compativel com as necessidades das criangas e adolescentes acolhidos, inclusive daquelas
que necessitem de alimentacdo especial.

Artigo 11 - Toda crianga e adolescente em faixa etaria escolar deve ser
matriculado e deve frequentar a escola, de acordo com a legislagao vigente.

Artigo 12 - Compete ao Conselho Tutelar, ao Conselho Municipal de Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA e ao Departamento Municipal de Assisténcia Social,
separadamente ou em conjunto com 0 Poder Judiciario e o Ministério Publico, o acompanhamento
sistemdtico, a orientagdo e a fiscalizagdo da unidade que oferta o Acolhimento Institucional, tanto quando
funcionarem em imével proprio ou locado.

Artigo 13 - O Acolhimento Institucional ficara vinculado ao Departamento
Municipal de Assisténcia Social e sua execugdo se dara pelo ente Pablico Municipal com a exclusividade

de acolher criancas e adolescentes deste municipio, ficando vedado o estabelecimento de consoércios,
convénios ou outros tipos de contratagao para acolher criancas e adolescentes de outros municipios.

DA EQUIPE E DA EQUIPE TECNICA

Artigo 14. A equipe profissional minima que atendera o Acolhimento Institucional
devera ser composta pelos seguintes profissionais, na proporgdo a seguir, exposta para atendimento de
até 10 (dez) criangas ou adolescentes:

Inciso I - 01 Coordenador (a);
Inciso II - 01 Assistente Social;

Inciso III - 01 Psicologo;

Inciso IV - 02 cuidadoras.
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§12. A fungio de coordenador (a) da unidade de Acolhimento Institucional podera
ser cumulada com o cargo de servidor comissionado ou efetivo.

§2°. 0 (a) coordenador (a) da Unidade de Acolhimento Institucional é equiparado
(a) ao (3) guardido (&) das criangas e adolescentes acolhidos (as), para todos os efeitos de direito e nos
termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§3¢2. O quantitativo de profissionais previsto no inciso IV deste artigo devera ser
aumentada quando houver usudrios que demandem atengdo especifica (com deficiéncia, com
necessidades especificas de satde, soropositivas ou idade inferior a um ano), devendo ser adotada a
seguinte relagao:

Alinea a - 1 cuidador para cada 8 usuarios, quando houver 1 usuario com
demandas especificas;

Alinea b - 1 cuidador para cada 6 usuarios, quando houver 2 ou mais usuarios
com demandas especificas.

§4°. Os profissionais, Psicologo e Assistente Social serdo designados pelo
Municipio, dentre os profissionais disponiveis em seu quadro geral de servidores efetivos ou, na auséncia
e em carater emergencial através da contratagdo de servidores temporarios admitidos através de
processo seletivo simplificado - PSS,

§52. Os cargos de Psicélogo e Assistente Social ndo atenderdo o Acolhimento
Institucional em regime de exclusividade, ressalvadas situagdes em que a demanda existente assim o
justificar.

§62. Os cargos de cuidadora serao contratados na forma de servidores temporarios
e serdo admitidos através de Processo Seletivo Simplificado - PSS.

DA CUIDADORA

Artigo 15. Considera-se cuidadora, para efeito desta Lei, aquela que, dedicando-se
A assisténcia a crianca e ao adolescente, exer¢a o encargo em nivel social, dentro da casa lar, mantida pelo
Municipio de Jundiai do Sul - Parana.

DAS ATRIBUICOES DA CUIDADORA

Artigo 16 - Sdo atribui¢des da cuidadora:

Inciso I - Propiciar o surgimento de condigdes préprias de uma familia, orientando
e assistindo os menores colocados sob seus cuidados;

Inciso II - Administrar o lar, realizando e organizando as tarefas a ele pertinentes;

Inciso I1I - Dedicar-se, com exclusividade, aos menores € a casa lar que lhes forem
confiados;

Inciso IV - Organizar e limpar o ambiente da casa lar, bem como a preparagdo de
alimentagdo dos acolhidos;
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Inciso V - Responsabilizar-se pelo monitoramento das criangas e/ou adolescentes
colocados sob seus cuidados, orientando-o0s para que possam auxiliar na organizagdo da casa desde que
nio as coloquem em situagéo de riscos;

Inciso VI - Manter a conservagao, organizagdo e controle da despensa,
apresentando a coordenagao através de lista os produtos necessarios para reposigdo e aquisi¢do, bem
como um controle de entrada e saida de produtos alimenticios, de higiene e limpeza, etc;

Inciso VII - Realizar atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada
crianca e/ou adolescente acolhido;

Inciso VIII - Acompanhar a crianga e/ou adolescente nos servicos de satde, escola
e outros servicos requeridos no cotidiano;

Inciso IX - Supervisionar a crianga e/ou adolescente em suas tarefas escolares;

Inciso X - Participar da organizagdo e execugao de servigos, planos e projetos que
visam a evolucdo dos acolhidos nos contextos pessoais, educativos e sociais;

Inciso XI - Solicitar socorro imediato para a crian¢a e/ou adolescente, sempre que
necessario fazé-1o;

Inciso XII - Informar a coordenagao através de relatorio especifico e/ou
verbalmente o desempenho, comportamento e outras informacdes observados no cotidiano referente aos
acolhidos, sendo essas observagdes as quais achar relevante;

Inciso XIII - Desenvolver atividades especifica e com supervisdo da equipe técnica,
objetivando a superagao de dificuldades fisicas, motoras e emocionais apresentadas pelos acolhidos;

Inciso XIV - Apoiar a criangas e/ou adolescente na preparagdo para o
desligamento, sob orientagao e supervisao da equipe técnica;

Inciso XV - Propiciar o surgimento de condi¢des proprias de uma familia,
orientando e assistindo os acolhidos que estao sob seus cuidados;

Inciso XVI - Acionar a coordenagdo sempre que houver ocorréncias relevantes;
Inciso XVII - Executar tarefas correlatas;

§ 12. A cuidadora, enquanto no desempenho de suas atribuicdes, devera residir,
juntamente com os menores que lhe forem confiados, na casa lar que lhe for destinada.

§ 22, Os cargos de cuidadoras fazem parte do quadro funcional da Administragao
Pablica Municipal, sendo que na auséncia de criangas e adolescentes em acolhimento, a coordenagao
definira em conjunto com as cuidadoras a escala de trabalho para organizagéo da unidade de acolhimento
e remanejamento temporario em fungoes vinculadas 4 Administragdo Publica Municipal, conforme
necessidade do Departamento Municipal de Assisténcia Social, designados através de portaria do chefe do
executivo municipal.

DOS DIREITOS DA CUIDADORA

Artigo 17. As cuidadoras ficam assegurados os seguintes direitos:

Inciso I - Remuneracio, em valor ndo inferior ao salario minimo;
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Inciso II - repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas;

Inciso III - Apoio técnico, administrativo e financeiro no desempenho de suas
funcoes;

Inciso IV - Beneficios e servigos previdenciarios, inclusive, em caso de acidente do
trabalho, na qualidade de segurada obrigatoria;

Inciso V - Gratificagio Natalina (132 salério);

Inciso VI - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo ou indenizagdo, nos termos da
legislagdo pertinente.

Inciso VII - Anotacio na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Inciso VIII - 30 (trinta) dias de férias anuais remuneradas, mais tergo de férias;
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 18. O trabalho desenvolvido pela cuidadora é de carater intermitente,
realizando-se pelo tempo necessario ao desempenho de suas tarefas.

§ 1°. A Jornada de trabalho e de 8 horas diarias, consoante ao disposto na
Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT.

§ 22 Em caso de ndo acolhimento de criangas e ou adolescentes a cuidadora
devera prestar seus servigos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SFV desta

Municipalidade.

Artigo 19 - A candidata, ao exercicio do cargo de cuidadora deverd submeter-se a
selecdo e atender a todos os critérios especificos para o exercicio da fungdo, conforme consta nesta lei.

DOS REQUISITOS
Artigo 20 - Sdo condigdes para admissdo como cuidadora:
Inciso I - Idade minima de 25 (vinte e cinco) anos e do sexo feminino;
Inciso II - Boa sanidade fisica e mental;
Inciso III - ensino médio completo, ou equivalente;
Inciso IV - Ter sido aprovada em teste seletivo;
Inciso V - Boa conduta social;
Inciso VI - Aprovagdo em teste psicolgico especifico;

Inciso VII - Ndo possuir vicios e/ou envolvimento com uso de substéncias ilicitas,
que podera ser comprovado mediante exame toxicol6gico, havendo necessidade.

MANUTENCAO DA CASA LAR
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Artigo 21 - Serao mantidas cuidadoras em lista de espera para substituir as
efetivas durante periodos de afastamento do servigo.

§ 12 A substituta, quando ndo estiver em efetivo servigo de substituicdo, devera
residir no municipio de Jundiai do Sul caso venha ser necessario para substituir a titular.

§ 22 A cuidadora, quando no exercicio da substituigdo, terd direito a remuneragao
percebida pela titular e ficara sujeita ao mesmo horario de trabalho.

Artigo 22. A contratagao das cuidadoras se dard através de teste seletivo e
contrato de trabalho serd por tempo determinado.

Artigo 23. As cuidadoras ficam sujeitas as seguintes penalidades aplicaveis pelo
municipio:

Inciso I - Adverténcia;
Inciso II - Suspensao;
Inciso III - Demissao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 24 - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar teste seletivo
para a contratagao de cuidadoras de acordo com esta lei.

Artigo 25 - O Acolhimento Institucional devera estar devidamente inscrito no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA - e no Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS - de Jundiai do Sul, estado do Parana.

Artigo 26 - O Acolhimento Institucional devera assegurar a estrutura fisica minima
prevista nas orientagdes técnicas do servico de acolhimento para criancas e adolescentes € tipificagdao
nacional dos servicos sécioassistenciais e demais normativas pertinentes, devendo oferecer
acessibilidade para o atendimento de pessoas com deficiéncia.

Artigo 27 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, e revoga disposi¢oes
contrarias.

Municipio de Jundisi
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FOLHA EXTRA quarta-feira, 22 de margo de 2023 - Edicao 2896

GOVERNO DO ESTADO

INSTITUTO PARANAENSE DE o AN&@ ]
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - AR

FUNDEPAR oo e 3
AVISO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE ABERTURA E FECHAMENTO

DO EDITAL N° 001/2023 - FUNDEPAR

CHAMADA PUBLICA DA AGRICULTURA FAMILIAR

PROTOCOLO N° 19.697.285-4, OBJETO: CHAMADA PUBLICA DA
AGRICULTURA FAMILAR PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE, conforme condigdes
constantes no edital. i de pi labertura do SISTEMA
ELETRONICO MERENDA para elaboragdo do Pré-Projeto de Venda: das
08h0OMin do dia 24/03/2023 até as 17h00min do dia 17/04/2023. VALOR
ESTIMADO: R$ 100.000.000,00 (cem miln6es de reals). O edital encontra-se &
disposigao no enderego eletrénico: nttp:/www.fundepar.pr.gov.br . Curitiba, 01
de margo de 2023. Eliane Teruel Carmona - Diretora Presidente Interina —
FUNDEPAR — Portaria n° 041/2023.

JABOTI

PREGAO ELETRONICO N. ° 28/2023

EXCLUSIVO PARA ME - EPP

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI, Estadoi
do Parana, torna publico que fara realizar licitagéo,
conforme segue:

1 - MODALIDADE: Pregéo Eletronico n®.28/2023.
TIPO DE LICITAGAO: Menor Prego Por ltem. FE-
CHAMENTO: ABERTO

2 — OBJETO: Selegéo de Proposta entre 0s propo-
nente enquadrados como Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte, de acordo com o artigo 48 da Lei
Complementar n° 123/2006 e alteragao dada pela
Lei Complementar n® 147/2014, para de Registro
de prego para Aquisicao de uma Geladeira frost free
capacidade de 382litroseum Micro-ondas capacidade l
de 31 litros para secretaria de Agricultura, Pecuaria ‘
e Meio Ambiente.

3 _ VALOR MAXIMO: R$ 3.949,93 (Trés Mil, Nove-
centos e Quarenta e Nove Reais e Noventa e Trés
Centavos).

4 - ABERTURA DOS ENVELOPES: Dia 06/04/2023 ‘
as09:00 www.bllcompras.org.br “Acesso Identificado \
no link - licitages”

5-INFORMACOES COMPLEMENTARES: Departa-
mento de Licitagdo, Prefeitura Municipal de Jaboti, na
Praga Minas Gerais, 175, no horario das 08h00minh
as 11h00min. e das 13h00minh as 16h00min. Edital
completo, demais anexos, atas e contratos futuros
no diario do municipio no site www.jaboti.pr.gov.br.
Edificio da Prefeitura Municipal de Jaboti, 21 103/2023.
Juliano Rodrigo Moreira, ‘
pregoeiro Oficial ‘
Portaria n°02/2023. }

AVISO DE LICITAGAO W

JUNDIAT DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SU

LEI Ne°. 691/2023

SUMULA. Autoriza o chefe do Poder Executivo a
prorrogar o prazo estipulado para doagéao de imo- \
vel urbano a APAE de Jundiai do Sul, e da outras ‘

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ECLAIR
RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A |
SEGUINTE LEI: ~

Artigo 1°-Alterao art. 2da Lein® 430, de 26 demargo
de 2013, passando avigorarcoma seguinte redagao:

|
J

Este espago é destinado a publi

30 de editais priblicos ou privados coma finalidade tornar publico

a cerca dos atos e fatos ocorridos dando transparéncia as acoes dos orgaos publicos

leitores podem

acompanhar nos editais toda e qualquer medida tome L S
. empresas de economia mista.

autarquias, entidades

as denominacoes que tenham a necessidade de tornar public

seus atos.

JUNDIAI DO SUL

Artigo 2° - A donataria, APAE de Jundiai do Sul tera o
prazo de 5 (cinco) anos para edificar suas instalagoes
escolares e administrativas no imével Ihe doado.

Inciso | — O prazo estipulado nesta lei passa a contar
da data de sua publicag&o.

Paragrafo Unico - Caso a donataria nao edificar as
instalacoes de que trata o caput deste artigo no prazo
lhe concedido, o imovel teréd sua posse e dominio
revertidos ao doador Municipio de Jundiai do Sul.

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na
data de sua publicacéo, e revoga disposigoes con-
trarias.

Jundiai do Sul, 21 demarcode 2.023.

ECLAIR RAUEN
| Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
LEI N°. 693/2023

SUMULA. Concede reposi¢ao salarial aos servido-
res publicos efetivos do quadro em geral, fungoes
gratificadas do quadro geral e aos agentes politicos,
notadamente, prefeito e vice-prefeito e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL,

ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ECLAIR
| RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
| SEGUINTE LEI:

! Artigo. 1° - Fica o Poder
\ Executivo autorizado a conceder reposi¢ao salarial

de 5,48% (cinco inteiros e quarenta e oito centési-
\ mos por cento) aos servidores publicos efetivos do
\ quadro em geral e fungdes gratificadas do quadro,
tendo por base a soma da variagdo do IPCA/IBGE/
MES, compreendido no periodo de 1° de margo de
2022 a 28 de fevereiro de 2023 e concede reposicao
inflacionaria de 5,66% (cinco inteiros e sessenta e
seis por cento) aos Agentes Politicos, notadamente,
Prefeito e Vice-Prefeito, tendo por base a soma da
variagao do IPCA/IBGE/MES, com base no indice
apurado de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro
de 2022.

§ 1°. A reposigédo de que
trata 0 caput deste artigo nado se aplica aos servi-
dores efetivos e empregados publicos que tenham
vencimentos vinculados ao valor do salario minimo
nacional e profissionais de categorias com garantia
de piso nacional, porque estes ja se encontram rea-
justados por forga de legislagéo federal, bem como,
nao se aplica aos Agentes Politicos, notadamente
excetuando-se os Cargos de Diretores dos Departa-
mentos, sendo que estes ja contemplados por forca
da Lei n° 662/2022.

§2°.Noscasosdeservidores
efetivos e empregados publicos e profissionais de
categoria de piso nacional, que nao se encontram
reajustados no momento por qualquer motivo, serdo
reajustados conforme o indice desta Lei.

Artigo 2°- OAnexo 11, da Lei
g 501/2017 passa vigorar com as alteragoes desta lei
| em relagéo aos servidores por ela alcangados.

Artigo 3°- Fica fixado o PISO
salarial dos professores municipais em R$ 2106,00
(dois mil cento e seis reais).

Artigo 4° - Esta lei entra em
vigornadatadasua publicagdo, com efeitos retroativos
a 1° de janeiro de 2022 para 0s Cargos de Prefeito e
Vice-Prefeito, e revoga disposigdes contrarias.

Jundiaf do Sul, 21 de Margo de 2.023.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

LEI N°. 692/2023

SUMULA. DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO ACO-
LHIMENTO INSTITUCIONAL, REGULAMENTAGAO
DO CARGO DE CUIDADORA DO MUNICIPIO DE
JUNDIAI DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU ECLAIR
RAUEN, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Artigo 1° - Fica instituido no
Municipio de Jundiai do Sul, estado do Parana o Aco-
Ihimento Institucional para Criangas e Adolescentes
de 0 a 18 como parte inerente da politica municipal
de atendimento a crianca e ao adolescente.

Artigo 2°-OAcolhimento Ins-
titucional sera executado na modalidade de Casalar,
sendo um Servio provisorio e excepcional destinadoa
criancas e adolescentes afastados do convivio familiar
pormeio de medida de protegéo, previstano artigo 101
do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, em
funcao de abandono ou cujas familias ou responsaveis
encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungao de cuidado e protegdo, até que
seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia
de origem ou, na sua impossibilidade, colocagéo em
familia substituta.

Artigo 3° - O acolhimento
institucional na modalidade de casa lar para criangas
e adolescentes, possui 0s seguintes objetivos:

Inciso | — Propiciar o aco-
Ihimento de criangas e adolescentes em situagdes
de risco pessoal e social, encaminhados pela Vara
da Infancia e Juventude da Comarca de Ribeirao do
Pinhal/PR ou, em carater emergencial, pelo conselho
tutelar do Municipio.

Inciso || — Garantir gue o
acolhimento institucional tenha carater excepcional e
provisorio, buscando o fortalecimento e reconstrugé@o
dos vinculos familiares rompidos, com vistas a sua
reintegragdo familiar, colocagdo em familia substituta,
desligamento gradativo (preparagéo para indepen-
déncia e autonomia do adolescente);

Inciso Il = Promover o aces-
so das criangas e adolescentes aos bens e servigos
da comunidade (escolas, creches, postos de saude,
areas de lazer, esporte e outros);

Inciso IV —Favoreceraaprox

1
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|
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imagao e o fortalecimento dos vinculos familiares,
sempre que possivel;

Inciso V —Subsidiar o Juizado
da Infancia e da Juventude seja para o retorno da
criangaao convivio familiarou indicando a necessidade
de colocagao emfamilia substituta, guando esgotadas
as possibilidades de retorno paraa familia de origem;

Inciso VI—Garantir matricula
e frequéncia obrigatoria nas instituicbes de ensino;

Inciso VIl— Garantir o provi-
mento das necessidades basicas;

Inciso VIII = Oferecer aten-
dimento de equipe técnica multidisciplinar;

Inciso IX—Garantiro principio
dalaicidade e de acordo com as orientagoes vigentes,
arealizagao de oragdes/cultos religiosos, ndo podera
ter carater obrigatorio, devendo ser respeitado o de-
sejo de participagéo e a diversidade de crengas ou
descrenga de todo usuario acolhido;

Inciso X — Desenvolver com
adolescentes condigdes para a independéncia e 0
autocuidado.

Artigo 4° - O Acolhimento
Institucional na modalidade de casa lar destina-se as
criangas e adolescentes com idade entre 0 (zero)a 18
(dezoito) anos, residentes e domiciliados no Municipio
de Jundiai do Sul, aos quais foram aplicadas medida
de protegéo pela autoridade judiciaria competente.

§1°.OAcolhimento Institucio-
naldeve serparticularmemeadequadoaoatendimen-
to a grupos de irméos e a criangas e adolescentes
com perspectiva de acolhimento de média ou longa
duragéo, com capacidade de atendimento para no
maximo 10 (dez) criangas e ou adolescentes, de forma
agarantira individualizagdo e o acompanhamento da
vida cotidiana de cada acolhido.

§2°. OAcolhimento Institucio-
nal deveréa funcionar em uma edificagéo residencial
de forma analoga as demais residéncias locais.

§3°. Em conformidade com
o paragrafo 2°, do artigo 19, da Lei 8069/90 — Esta-
tuto da Crianga e do Adolescente, a permanéncia da
crianga e doadolescente emAcolhimento Institucional
nao se prolongara por mais de 18 (dezoito meses),
salvo comprovada necessidade que atenda ao seu
superior interesse, devidamente fundamentada pela
autoridade judiciaria.

Artigo 5° - As criangas e 0S
adolescentes somente poder&o ser encaminhados a
instituigdo de Acolhimento Institucional namodalidade
Casa Lar por meio de Guia de Acolhimento, expedida
pela autoridade judiciaria competente.

acolhimento em caréater excepcional e de urgéncia,
sem prévia determinag@o da autoridade competente,
fazendo comunicagao do fato em até 24 (vinte e qua-
tro) horas ao Juiz da Infancia e da Juventude, com
a apresentagao das informagdes pertinentes e dos
documentos necessarios, salvona impossibilidade de

§1°, Podera ser realizado o0 |
| que oferta o Acolhimento Institucional assegurar, com

obté-los de imediato, sob pena de responsabilidade;

§2°. O acolhimento institu-
cional pelo Conselho Tutelar somente podera ser
promovido nas hipoteses em que fique evidenciada
a necessidade imperiosa da medida, sob pena de
responsabilidade;

§3°. Entende-se porsituagéo
emergencial aquelaemque, além de ficar evidenciada
a necessidade imperiosa da medida, seja impossivel
o contato prévio com o Ministério Publico ou com a
autoridade judiciaria competente, para fins da promo-
géo regular do acolhimento institucional e da efetiva
protegao a crianga e ao adolescente em situagéo de
risco.

DO PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO

Artigo 6°. Apds o acolhimento
da crianga ou do adolescente, a equipe técnica da
unidade de acolhimento elaborara o Plano Indivi-
dual de Atendimento - PIA, visando a reintegragdo
familiar, ressalvada a existéncia de ordem escrita e
fundamentada em contrério de autoridade judiciaria
competente, casoemqueé também devera contemplar
sua colocagao em familia substituta, observadas as
regras e principios do Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente.

§1°. O Plano Individual de
Atendimento levara em consideragdo a opinido da
crianga ou do adolescente € a oitiva dos pais ou do
responsavel.

§2°.Constaraono Plano Indi-
vidual de Atendimento - PIA, dentre outros aspectos:

Inciso | — Os resultados da
avaliagao interdisciplinar;

Inciso |l — Os compromissos
assumidos pelos pais ou responsavel;

Inciso Ill — A previsdo das
atividades a serem desenvolvidas com a crianga ou
com o adolescente acolhido e seus pais ou respon-
savel, com vistas a reintegragao familiar.

Artigo 7° - A crianga ou
adolescente acolhido sera submetido a avaliagao
meédica e psicolégica, realizada por profissionais da
rede publica municipal, e serdo encaminhados para
tratamento ou acompanhamento, quando necessario.

Artigo 8°. Além do Plano
Individual de Atendimento - PIA, o acolhido tera um
arquivo individualem seunome, onde constaréo todos
os dados pertinentes para registros de seu desenvol-
vimento dentro da unidade, prontuarios de saude,
acompanhamento escolar e demais documentos que
digam respeito ao acolhido, mantidos em absoluto

sigilo.

Artigo 9°. E dever da unidade

absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos dos

' acolhidos referentes a vida, 4 saude, a alimentagéo,
| 3 educag@o, ao esporte, ao lazer, a profissionaliza-
| a0, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade

e & convivéncia familiar e comunitaria, sendo estes

previstos no Plano Individual de Atendimento — PIA.

Artigo 10 - A instituigao que
oferta o Acolhimento Institucional devera oferecer
alimentagao compativel com as necessidades das
criangas e adolescentes acolhidos, inclusive daquelas
que necessitem de alimentagao especial.

Artigo 11 - Toda crianga e
adolescente em faixa etaria escolar deve ser matri-
culado e deve frequentar a escola, de acordo com a
legislagao vigente.

Artigo 12 - Compete ao Con-
selho Tutelar, ao Conselho Municipal de Direitos da
CriangaedoAdolescente- CMDCAe ao Departamento
Municipal de Assisténcia Social, separadamente ou
em conjunto com o Poder Judiciario e o Ministério
Publico, 0 acompanhamento sistematico, a orientagéo
e a fiscalizagdo da unidade que oferta o Acolhimento
Institucional, tanto quando funcionarem em imovel
préprio ou locado.

Artigo 13-OAcolhimento Ins-
titucional ficara vinculado ao Departamento Municipal
de Assisténcia Social e sua execugdo se daré pelo
ente Publico Municipal com a exclusividade de aco-
Iher criangas e adolescentes deste municipio, ficando
vedado o estabelecimento de consorcios, convénios
ou outros tipos de contratagao para acolher criangas
e adolescentes de outros municipios.

DA EQUIPE E DAEQUIPE TECNICA

Artigo 14.Aequipe profissio-
nal minima que atendera o Acolhimento Institucional
devera ser composta pelos seguintes profissionais,
na proporgao a seguir, exposta para atendimento de
até 10 (dez) criangas ou adolescentes:

Inciso | — 01 Coordenador

Inciso Il — 01 Assistente So-

Inciso Il = 01 Psicologo;
Inciso IV = 02 cuidadoras.

§1°.Afungéode coordenador
(a)daunidade deAcolhimento Institucional poderéasel
cumulada com o cargo de servidor comissionado ot
efetivo.

§2°.0 (a) coordenador (a)d:
Unidade de Acolhimento Institucional é equiparade
(a) ao (a) guardido (a) das criangas € adolescente:
acolhidos (as), para todos os efeitos de direito e no
termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§3°, O quantitativo de profie
sionais previsto no inciso IV deste artigo devera s¢
aumentada quando houver usuarios que demander
atengéo especifica (com deficiéncia, com necess
dades especificas de saude, soropositivas ou idac
inferior a um ano), devendo ser adotada a seguin
relagao:

Alinea a — 1 cuidador pa
cada 8 usuarios, quando houver 1 usuario com
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demandas especificas;

Alinea b — 1 cuidador para
cada 6 usuarios, quando houver 2 ou mais usuarios
com demandas especificas.

§4°. Os profissionais, Psi-
cologo e Assistente Social serdo designados pelo
Municipio, dentre os profissionais disponiveis em seu
quadro geral de servidores efetivos ou, na auséncia
e em carater emergencial através da contratagdo de
servidores temporarios admitidos através de processo
seletivo simplificado - PSS.

§5°. Os cargos de Psicologo
e Assistente Social ndo atenderao o Acolhimento
Institucional em regime de exclusividade, ressalva-
das situagbes em que a demanda existente assim o
justificar.

§6°. Os cargos de cuidadora
serdo contratados na forma de servidores tempora-
rios e serao admitidos através de Processo Seletivo
Simplificado — PSS.

DA CUIDADORA

Artigo 15. Considera-se cuida-
dora, para efeito desta Lei, aquela que, dedicando-se
4 assisténcia a crianga e ao adolescente, exerga o
encargo em nivel social, dentro da casa lar, mantida
pelo Municipio de Jundiai do Sul - Parana.

DAS ATRIBUIGOES DA CUIDADORA

Artigo 16 - Sdo atribuigdes da
cuidadora:

Incisol—Propiciarosurgimen-
to de condigdes proprias de uma familia, orientando e
assistindo os menores colocados sob seus cuidados;

Inciso Il = Administrar o lar,
realizando e organizando as tarefas a ele pertinentes;

Inciso Ill — Dedicar-se, com
exclusividade, aos menores e a casa lar que lhes
forem confiados;

Inciso IV = Organizar e limpar
o ambiente da casa lar, bem como a preparagao de
alimentagéo dos acolhidos;

Inciso V - Responsabilizar-se
pelo monitoramento das criangas e/ou adolescentes
colocados sob seus cuidados, orientando-os para que
possam auxiliar na organizagao da casa desde que
n4o as coloquem em situagao de riscos;

Inciso VI — Manter a conser- |
vagdo, organizagao e controle da despensa, apre- |
sentando a coordenagéo através de lista os produtos |
necessarios parareposi¢ao e aquisicao, bemcomoum |

controle de entrada e saida de produtos alimenticios,
de higiene e limpeza, etc;

Inciso VIl — Realizar ativida- |
des adequadas ao grau de desenvolvimento de cada |

crianga e/ou adolescente acolhido;

Inciso VIII — Acompanhar |

a crianga elou adolescente nos servigos de saude,
escola e outros servigos requeridos no cotidiano;

Inciso IX — Supervisionar a
crianca e/ou adolescente em suas tarefas escolares;

Inciso X — Participar da or-
ganizagao e execugao de servicos, planos e projetos
que visam a evolugéo dos acolhidos nos contextos
pessoais, educativos e sociais;

Inciso XI — Solicitar socorro
imediato para a crianga e/ou adolescente, sempre que
necessario fazé-lo;

Inciso XIl—Informara coorde-
nagao através de relatorio especifico elouverbalmente
o desempenho, comportamento e outras informagoes
observados no cotidiano referente aos acolhidos, sendo
essas observagdes as quais achar relevante;

Inciso XllI — Desenvolver
atividades especifica e com superviséo da equipe téc-
nica, objetivando a superag@o de dificuldades fisicas,
motoras e emocionais apresentadas pelos acolhidos;

Inciso XIV —Apoiaracriangas
e/ou adolescente na preparagéo para o desligamento,
sob orientagdo e supervis&o da equipe técnica;

Inciso XV — Propiciar o surgi-
mento de condigbes proprias de umafamilia, orientando
e assistindo os acolhidos que estéo sob seus cuidados;

Inciso XVI — Acionar a coor-
denagao sempre que houver ocorréncias relevantes;

Inciso XVII-Executar tarefas
correlatas;

§ 1°. A cuidadora, enquanto
no desempenho de suas atribuigoes, devera residir,
juntamente com 0s menores que Ihe forem confiados,
na casa lar que Ihe for destinada.

§2°. Os cargos de cuidadoras
fazem parte do quadro funcional da Administragdo
Publica Municipal, sendo que na auséncia de crian-
cas e adolescentes em acolhimento, a coordenagéo
definira em conjunto com as cuidadoras a escala de
trabalho para organizagéo da unidade de acolhimento
e remanejamento temporario emfungdes vinculadas a
Administragao Publica Municipal, conforme necessida-
de do Departamento Municipal de Assisténcia Social,
designados através de portaria do chefe do executivo
municipal.

DOS DIREITOS DA CUIDADORA

Artigo 17.As cuidadoras ficam
assegurados os seguintes direitos:

Inciso | - Remuneragéo, em
valor nao inferior ao salario minimo;

Inciso Il - repouso semanal
remuneradode 24 (vinteequatro)horasconsecutivas;

Inciso 1ll - Apoio técnico,

| administrativo e financeiro no desempenho de suas

fungoes;

Inciso IV - Beneficios e ser-

| vigos previdenciarios, inclusive, em caso de acidente

do trabalho, na qualidade de segurada obrigatéria;
IncisoV-GratificagaoNatalina
(13° salario);

Inciso VI - Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo ou indenizagao, nos termos da
legislagdo pertinente.

Inciso VIl — Anotagé@o na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Inciso VIII — 30 (trinta) dias
de férias anuais remuneradas, mais tergo de férias;

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 18. O trabalho desenvol-
vido pela cuidadora € de carater intermitente, reali-
zando-se pelo tempo necessario ao desempenho de
suas tarefas.

§ 1°. A Jornada de trabalho
& de 8 horas diarias, consoante ao disposto na Con-
solidag@o das Leis do Trabalho — CLT.

§ 2°. Em caso de ndo aco-
Ihimento de criangas e ou adolescentes a cuidadora
devera prestar seus servigos no Servigode Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SFV desta Municipa-
lidade.

Artigo 19 - A candidata, ao
exercicio do cargo de cuidadora devera submeter-se
a selegdo e atender a todos 0s critérios especificos
para o exercicio da fungao, conforme consta nesta lei.

DOS REQUISITOS

Artigo 20 - S@o condigbes
para admissao como cuidadora:

Inciso | — Idade minima de 25
(vinte e cinco) anos e do sexo feminino;

Inciso Il —Boasanidade fisica
e mental;

Inciso Il = ensino médio
completo, ou equivalente;

Inciso IV - Ter sido aprovada
em teste seletivo;

IncisoV—Boa condutasocial;

Inciso VI — Aprovagéo em
teste psicologico especifico;

Inciso VIl—N&o possuir vicios
elou envolvimento com uso de substancias ilicitas, que
podera sercomprovado mediante exame toxicologico,
havendo necessidade.

MANUTENGAO DA CASA LAR

Artigo 21 - Serdo mantidas
cuidadoras em lista de espera para substituir as efe-
tivas durante periodos de afastamento do servigo.

§ 1° Asubstituta, quando néo
estiver em efetivo servigo de substituigdo, devera re-
sidir no municipio de Jundiai do Sul caso venha ser
necessario para substituir a titular.

§ 2° A cuidadora, quando no
exercicio da substituigdo, tera direito a remuneragao
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percebida pelaftitulare ficara sujeita ao mesmo horario
de trabalho.

Artigo 22. A contratagéo das
cuidadoras se dara através de teste seletivoe contrato
de trabalho sera por tempo determinado.

Artigo 23.As cuidadoras ficam
sujeitas as seguintes penalidades aplicaveis pelo mu-
nicipio:

Inciso | - Adverténcia;
Inciso Il - Suspensao;
Inciso |l - Demissao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 24 - Fica autorizado o
Poder Executivo Municipal arealizar teste seletivopara
a contratagao de cuidadoras de acordo com esta lei.

Artigo 25 - O Acolhimento
Institucional devera estar devidamente inscrito no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca € do
Adolescente — CMDCA — e no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS —de Jundiai do Sul, estado
do Parana.

Artigo 26 - O Acolhimento
Institucional devera assegurar a estrutura fisica mi-

nima prevista nas orientagoes técnicas do servigo de
acolhimento paracriangas e adolescentes e tipificag@o
nacional dos servigos socioassistenciais e demais nor-
mativas pertinentes, devendo oferecer acessibilidade
para o atendimento de pessoas com deficiéncia.

Artigo 27 - Esta lei entra em
vigor na data de sua publicagéo, e revoga disposigoes
contrarias.

Jundiai do Sul, 21 de Margo de 2.023.
ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal
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crédito, @ REGINALDO RODRIGUES LOPES (CPF n° 268.346.828-80) e sua esposa ~31.90.13.00,00.00.00-3102-0B11gAG0ES PAIIONAIS...vssrevwssssenwsssssmsssssssssesseess 58.103.15
REGIANE INOCENCIA TAVARES (CPF n° 041.341.669-00); sendo o Instrumento RE -
garantido por Alienagdo Fiducidria do imével de matricula 12.602 perante o Registro 398-3.1.90.11.00.00.00.00-3103-Vencimentos e Vantagens fxas. 164,597.79
de Imoveis ge Tomazina-PR. Diante do inadimplemento, a Credora Fiduciaria iniciou 399-3,1.90.11.00.00.00.00-3036-VBncimentoseVantagensﬁxas.. 1.543,65
perante o Servigo de Registro de Iméveis de Tomazina-PR a intimag&o do(s) 7 " " i 7 7
devedor(es) para purgar a mora. E, como néo foi possivel intimar pessoalmente o | 400'_3‘3'90‘39'00'00'00'00 o _outrl:::?nn:zo: :el:::?sg::‘::::gd‘ca Cuscd bl
devedor, REGINALDO RODRIGUES LOPES, pelo presente CITA-O E INTIMA-O para RS EmeEEEE quipameniogNISighel b eI IR St 1.548,01
tomar conhecimento do inicio do procedimento de execuglo extrajudiclal, para que % ;
promova o adimplemento do contrato, conforme preconiza o art. 26, §4°, da Lei 402-3.3.90.30.00.00.00.00-3107-Material de CONSUMO........covvrrssressevmereesivrsssvoee 40.931,32
9.514/97, sob pena de ser realizada a Consolidagdo da Propriedade do imével de 403-3.3.90.30.00.00.00.00-3113-Material de Consumo.. 541741
matricula 12.602 desta Sery de Pegistr Iméveis no nome da Credora 404-3.3.90.30.00.00.00.00-3152-Material de Consumo.. 26.585,10
Fiduciaria CAIXA ECONOMICA FEDERAL\- CEF.\Tomazina-PR, 16 de margo de :
2023. 405-3.3.90.30.00.00.00.00-3160-Material de Consumo. 4.098,09
\j\‘/ 406-3.3.90.30.00.00.00.00-3161- 1.862,86
Ricardo Hiran Pelissarl Rizzo RE e | DLanE
Oficial 408-3.3.90.30.00.00.00.00-3184-Material de Consumo. 1.661,93
409-3.3.90,30‘00.00.00.00-3842—Ma\erialdeConsumo.......,..“..‘. 20.000,00
Rua Helena Jacopetti Caproni, 96 - CEP 84.935-000 410-3.3.90.39.00.00.00.00-3842-0utros servigos de terceiros pessoajuridica...... R$ | 16.765,38
Fone: (43) 3563-1533 - e-mail: ritomazina@hotmail.com [ 06-ESPORTE E CULTURA
L | [ 01-ESPORTE
e \ 380-3.3.90.30.00.00.00.00-3556-Material de Consumo 90,51
PINHALAO 07-SAUDE
[ 02-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO 20/2023 351-3.3.90.30.00.00.00.00-3017-Material de Consumo. 47.619,27
Sumula: Abre Crédito Adicional Especial no orgamento geral do exercicio de 352-3.3.90.30.00.00.00.00-3019-Material de Consumo .R$ | 43.985,43
2023, e da outras providencias. 353-3.3.90.39.00‘00.00.00—3024-ou(rosservicosdeterceirospessoajurldica ...... RS | 24.649,37
0O Prefeito Municipal, de Pinhaldo, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges | | 35433 90.30.00.00.00.00-3843-Material de CONSUMO......c. v RS | 448,60
legais e em conformidade com a LEI 23 0 A e 2023. -
A?t 1°. - Fica autorizado a P dLr IEZ iZi'ZVOZiAde-Z'O dle M bRct:O dd 2C2 sdit ‘ 355-3.1.90.11DO.OO.OOAOO-3303-VencimentoseVantagens 492.361,95
. % o Poder Execull ,u,m_mpa aa er, L,”-a e Lredio —4.4.90.52-‘00.00.00A00-3304-Equ1pamentoseMalenaI Permanente
| Adicional Especial, no Orgamento Geral do Municipio, no exercicio de 2023, no RS 20.927.42
valor de R$ 4.564.521,10 (Quatro Milhdes Quinhentos e Sessenta e Quatro Mil 357-3.3.90.39.00.00.00.00-3336-0utros servigos de terceiros pessoajuridica......R$ 110.845,55
Quinhentos e Vinte e Um Reais e Dez Centavos), conforme segue: 358-3.3.90.30.00.00.00.00-3344-Material dg CONSUMO. .. vossvvsvrsssssessee RS | 56.615,72
03-ADMINISTRAGAO E FINANGAS 359-3.3.90.30.00.00.00.00-3345-Material de Consumo 7.605,91
01-ASSESSORAMENTO SUPERIOR 360-3.3.90.30.00.00.00.00-3346-Material de Consumo.. 6.509,47
381-3.3.90.3900.00.00<00-3609-outrosserviposdeterceirospessoajuridica ...... R$ | 90,04 361-3.3.90.30.00.00.00.00-3347-Material de Consumo.. 184,05
383-3.1.90.11.00.00.00.00-3720-Vencimentos & Vantagens fixas.............w. R$ | 58.380,52 362-3.3.90.30.00.00.00.00-3349-Material de Consumo.. 841,17
410-3.1.90.11.00.00.00.00-3000-Vencimentos € Vantagens fixas..................... R$ | 800.000,00 ’J 363-3.3.90.30.00.00.00.00-3350-Material de CONSUMO.....ossovvssvsssossnssovsec R$ | 1.370,07 J




