MUNICIiPIO DE JUNDIAI DO SUL
- Estado do Parana -
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAQAO

Rua: Anchieta, 192 - Cx Postal 211 — CNPJ: 76.408.061/0001-54
FONE: (43) 3626-15 41 - FAX (43) 3626-15 30 - CEP B6470-000
e-mail: smejunsul@yahoo.com br

Acordo de Cooperacgao

O municipio de Jundiai do Sul -PR com sede na cidade de Jundiai do
Sul, inscrita no CNPJ sob o n°. 76.408.061/0001-54 neste ato
representado por seu titular Eclair Rauen CPF N° 549.592.259-04,
residente e domiciliado na cidade de Jundiai do Sul, Estado Do
Parana e a Fundagdo de Desenvolvimento Educacional e Cultural do
Sistema de Crédito Cooperativo - Fundagdo Sicredi, doravante
denominada Fundagdo Sicredi, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.430.210/0001-
69, qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, conforme consta do processo MJ n° 08071.05576/2010-11 e
do Despacho da Secretaria Nacional de Justiga, de 17/06/2010,
publicado no Diadrio Oficial da Unido de 25/06/2010, neste ato
representada na forma de seu Estatuto Social, com fundamento que
dispdem a lei n° 13.019/14 e Decreto Federal n® 8.726/2016, firmam
0 presente Acordo de Cooperagdo, mediante as clausulas e condigdes
a seguir:

CLAUSULA DO OBJETO:

O presente ACORDO tem por objetc a mutua cooperagdo entre a OSC e
o Ente Publico municipal para desenvolvimento do programa A Uniao
Faz a Vida, conforme detalhado no Planoc de trabalho (Anexo 1),
parte integrante e indissociavel deste instrumento.

Paragrafo Segundo. As metas do presente ACORDO consistem na
execucdo integral das atividades relacionadas no Plano de
Trabalho, de acocrdo com os prazos nele estabelecidos.

CLAUSULA DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES:
Sd0 responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos

assumidos neste ACORDO:
I. - OBRIGACOES DA OSC CELEBRANTE

a) executar satisfatdéria e regularmente o objeto desta parceria;

b) observar, no transcorrer da execugao de suas atividades, as
orientacdes emanadas do ,MUNICIPIO, elaboradas <com base no
acompanhamento e supervisao
c) divulgar em seu sitio e/
sua sede social e dos es

ekrénico oficial ou em local visivel de
imentos em que exerca suas acgdes,
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to :

CogizndSE n;ﬁﬁffiéjs celebradas com a ~administragao piblica

35 At b g nJ 128 informacdes requeridas no paragrafo unico

e G .019/2014; ol

o ;gtzrsgesso aos ggentes da administragdo publica, ao
e ao Tribunal de Contas correspondente aos

PrOCGS§OS, aos documentos e as informacdes relacionadas a

parceria, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

II - OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO:

a) Cplaborar com as acdes previstas no Plano de Trabalho e, se
possivel, auxiliar na elaboracac das metodologias e da indicacgao
das metas;

b)_apoiar a divulgacdo das agdes e dos projetos implementados por
meio deste ACORDO;

c) publicar em seu sitio eletrénico oficial na internet, O extrato
de§te ACORDO e de seus eventuais aditivos, e Plano de Trabalho,
até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura deste
ACORDO;

d) prestar o apoio necessario a 0SC para que
objeto deste ACORDO em toda sua extensao;

e) observar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida;

f) indicar a Sra. Jocimar Aparecida de Souza, CPF 024.710.659-37
como coordenadora local, que ficara responsavel por participar das
reunides visando a manutencdo e atualizagdo do objeto deste
ACORDO, pela articulagdo e pela promogdo da participagdo dos
servidores nas oficinas, na avaliagdo do processo € do resultado,

seja alcangado o

e manter os relatérios atualizados. Eventual substituigao do
coordenador local ora indicado devera ser comunicada
imediatamente, por escrito, a OSC;

internet, a relagao das

g) manter, em seu sitio" oficial na
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias apdés o respectivo encerramento, contendo,

no minimo, as informagdes requeridas no paréagrafo nice. do artiv il

datreinns 13.019/2014;

My prestar esclarecimentos
la na correta execugdo da parceria,
neste instrumento assim como lhe dar ci

no presente acordo;
h) prestar esclarecimentos e informacgdes 4 0SC que visem orienta-

la na correta execugao da parceria, dirimindo as questdes omissas
neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragao

no presente Termo;

i) acompanhar e fisca
j) promover O monitoramento e avaliag
da parceria;

k) analisar as prestagoes

e informacdes a OSC gque visem orienta-
dirimindo as guestdes omissas
éncia de qualquer alteragao

l1izar a execucgdo do cbjeto da parceria;
30 do cumprimento do objeto

de contas encaminhadas pela OSEE

CLAUSULA DOS RECURSOS:
Ndo havera transferéncia de
essa ultima com todas as dgi
do objeto acordado.

‘pelo MUNICIPIO a OSC, arcando
necessarias a plena consecugao
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SLAUSULA DA VIGENCIA:
- O presente ac i :
e pggﬁg :lgorara a partir de 27/01/2020 até 31 de
CongTiido. © qual o seu objeto devers ser totalmente
1.1. A vigéncj :
B il g Cia destg ACORDO podera ser alterada, de comum acordo,
oS € termo aditivo assinado pelo MUNICIPIO e pela 0scC
2. O.presente Termo poderi ser: .
ii €xtinto por decurso de prazo;
- extinto de comum acordo ant
- est do
Termo de Distrato; e
Iiié' .denunc;ado, por decisao unilateral de qualquer dos
p ’ }Clpesf _1nd?pendentemente de autorizagdo judicial, mediante
§$ev1a ngtlflcacao POr escrito ao outro participe.
: é rescindido, por decisaio unilateral de qualquer dos participes,
in gggndeTtemente de autorizacao Judicial, mediante prévia
notificagcdo por &Scrito ao outro participe, nas hipodteses
fxpressamegte Previstas na legislacao aplicavel.
i 3 3 denuncia s¢é ;eré eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis
Somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram

voluntariamente da avenca.

mediante

CLAUSULA LOCAL:
O Programa serd desenvolvido na Escola Municipal Professora Vilma

Vieira Pereira Marques - Ensino Fundamental e EJA e no CMEI Nice
Braga do municipio de Jundiai do Sul -PR.

CLAUSULA DA PRESTACAO DE CONTAS:
a) A prestagdo de contas deverd ser feita observando-se as regras
além de prazos e normas neste ACORDO

previstas na Lei 13.019/2014,

e no plano de trabalho;
b) A administracdo publica fornecerd manuais especificos & 0SC por

ocasiao deste ACORDO, tendo como premissas a simplificacdo e a
racionalizagdo dos procedimentos;
c) Eventuais alteracdes no conteudo dos manuais devem ser

previamente informadas a OSC e publicadas em meios oficiais de
comunicacédo; .
d) O regulamento estabelecera procedimentos simplificados para

prestagdo de contas;
e) A prestagcdo de contas apresentada pela organizacdoc da sociedade

civil deverd conter ' ‘
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento
com

ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
descrigcdo pormenorizada das atividades realizadas € a
ateée o

a

comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
periodo de que trata a prestagd¢ de contas;

ntas deverd considerar a verdade

f) A andlise da prestagdo de
real e os resultados alcangado

|
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g) Nas hipéteses de prestagdo de contas avaliada como irregular ou
d? Oomissdo de prestagcdo de contas, o dirigente da administragao
publlca notificard a 0SC, podendo esta:

1. sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45
(Quarenta e cinco) dias,

p;orrogavel, no maximo, por igual periodo; ou

i1. apresentar recurso, com efeito nao suspensivo, no prazo de 15
fqu1nze) dias a contar da notificacdo, ao [dirigente maximo do
drgidc ou entidade da administracdo publical, o qual, se nao
reconsiderar a decisdo no prazo de 15 (quinze) dias, encaminhara o
recurso ao dirigente do o6rgdo ou entidade da administracdo
publica, para decisdo final no prazo de 15 (quinze) dias.

h) A prestagcdo de contas e todos os atos que dela decorram serdo
disponibilizados em sitio oficial na internet;

i) A administragdo publica apreciard a prestacdo final de contas
no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel, justificadamente, por igual periodo.

CLAUSULA DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES:

a) Cada parte é responsavel tdo somente pelas obrigagdes
trabalhistas e previdencidrias decorrentes de seu quadro de
colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsididria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigagoes;

b) A OSC é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto no presente ACORDO, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
a inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em relagao ao
referido pagamento, os o6nus incidentes sobre o objeto do ACORDO ou
os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

c) Garantida a ampla defesa e o© direiteo lao contraditério a OSC,
assegurada a apresentagdo de defesa prévia no prazo de 10 dias a
contar da cientificacdo, se restar decidido que a execucace da
parceria ocorreu em desacordo com O Plano de Trabalho o ente
publico podera aplicar as penalidades previstas no art. 73, da Lei
HeRIEe 01972014 .

d) Prescreve em cinco anos, contados a partir da dataisda
apresentagdo da prestagao de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infracao relacionada a execugdo da parceria;

e) Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Ted n° 13.018 42004
que ndo foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DO FORO:
Fica eleito o Foro do Municipio de Ribeirdo do Pinhal - Estado do

Parana, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes
da execucdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solucdo adminisgrativa, com a participacao de érgao
encarregado de assessorament juridico integrante da estrutura da
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E, por est :

presente AC;;;? assim, justas e acordadas, firmam as partes o

fins de direi em 2 vias de igual teor e forma e para os mesmos
€ito, na presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Jundiai do Sul, 27 de janeiro de 2020.

Cristiana Nogueira do Amara
] Gerente

e I:\Funda;éo Stredl S !

FUNDAGAO SICREDI Coc'"C
Representante Legal FundacactSicredi

/
ICEIPI IAI DO SUL
Eclair Rauen
Prefeito Municipal
CPF: 549.592.259-04

Testenminha:
Luiz Felige Kufta
GRPE:s R :q 4. 017.089=07

‘ Testemunha:
T Leonor Ap. Go
E CPF n°:569.893
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

DESCRIGCAQO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: Programa A Unido Faz a Vida

PERIODO DE EXECUCAO

ENEGIOT 2/ 01/ 2020 | TERMINO: 31 / 12 /2020

DESCRIGAO DO OBJETO:

Implementar a metodologia de Educagao Cooperativa disponibilizando
assessoria para o planejamento de agdes com as escolas fomentando
o desenvolvimento dos principios da cooperagdo e cidadania.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

Capacitar os educadores para que eles possam ser multiplicadores
da metodologia do programa através de projetos que buscam
transformar a realidade através da educagdo entre oS envolvidos.

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:
Educadores, alunos da Escola e Cmei e toda a comunidade em geral.

DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS
E DE ATIVIDADES/PROJETOS A SEREM EXECUTADOS: .
v Formacdo dos 35 educadores das escolas participantes do
Programa na metodologia especifica.
v Desenvolver 05 projetos em cada escola com educadores e
alunos.
v Promover os principios da Cooperacado e Cidadania.

FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES:

Cada escola ira desenvolver seu planejamento apdés a formagao
respeitando o calendario escolar e as normas internas do
municipio.

PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Serdo considerados como parametros os projetos cadastrados no site
do PUFV

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

META ESPECIFICAGAOQ DURAGAO

Inicio Término

’E{yForma¢30 de

Capacitar os educadores

i, para desenvolvimento da 28/01/20 29/01/20
&‘equcadQEES Metodologia do Programa
lanejamento Desenvolver
o planejamento adequado 02/03/20 06/03/20

ao calendario escolar.

Acompanhamento dos
etos com educadores 10/03/20 10/07/20

Gl 20/07/20 21/07/20

03/08/20 07/08/20

i ) sl
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Assessoria ao Acompanhamento dos
envolvi j

d:es ;r;jlevtoli-et;t‘? projetos com educadores 10/08/20 31/12/20
semestre i

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA
( y() Aprovado ( ) Reprovado

sinatura:

ADMINISTRACAO PUBLICA




