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Deus esta no Comando!

Oficio n2 014-2023 Jundiaf do Sul/PR., 20 de marco de 2023.
Assunto: Contratagd de Auxiliar Administrativo e Agente de Apoio Educacional.

Excelentissimo Senhor Prefeito;

Tem este a finalidade de solicitar a Vossa Exceléncia que viabilize, por
gentileza, a contratacdo de 01 (um) Auxiliar Administrativo € dos Agendes de Apoio
Educacional e 01 um professor de Ensino Fundamantal e/ou Educagio Infantil para que
possamos atender as demandas do Departamento de Educagfio e das nossas escolas.

Sendo 0 que se apresenta para o momento, aproveitamos a oportunidade para
apresentar votos de estima e considerag@o.

Atenciosamente

Rosemary_ argo ae e
Diretora do Depto. M. de Educacdo
Portaria 02/2021

Excelentissimo Senhor
Eclair Rauen

M.D. Prefeito

Jjundiai do Sul — Parand
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Oficio n2 007/2023
Jundiai do Sul, 07 de Margo de 2023

limo Sr.

Eclair Rauen
Prefeito Municipal
Jundiai do Sul Pr.

Considerando a complexidade de um Departamento Municipal de
Saude, onde € Unico que trabalha ininterrupto, com toda populagdo de um
municipio, e de todas as classes sociais.

Considerando os instrumentos de gestdo que precisam ser
alimentados e trabalhados diariamente, e realizar prestagéo de contas perante
aos orgaos competentes.

Considerando o processo de compras e contratagdo de servigos,
o qual é passado grande parte a responsabilidade das documentagdes a cada
departamento e para atender todo processo precisamos também de mao de
obra para agilizar todo processo.

Hoje nos encontramos em uma situagdo complicada, por falta
dessa mao de obra, em alguns setores, ficando assim inviavel a eficiéncia do
servigco e atendimento a populacao.

Exemplos no setor de agendamento de consultas exames e
cirurgias encontram sem funcionario, na parte da gestdo na secretaria nao
temos sequer um profissional administrativo, ficando assim eu e a Emilia sobre
carregadas na fungao e nao dando conta da demanda.

Diante disso venho através deste a vossa senhoria, solicitar a
contratacdo de profissionais que foram aprovados no Concurso publico
realizado em 2022.

De imediato preciso de 02 auxiliares administrativos e apos a
primeira distribui¢éo, preciso da mais 01 para auxiliar o setor de compras deste
departamento e para suprir a necessidade e desenvolver o servigo sempre em
prol da populacéo.

Sendo deferido, favor encaminhar ao setor do RH, para
conhecimento e execugédo do mesmo.

Desde ja agradego me coloco a sua inteira disposicdo para o que
se fizer necessario, e aproveito para elevar meus protesto de estima e

consideragao.
Cassia Regina Paiva

Diret Dep. Munic. De Saude :
Port. 001/2021 .09
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A:
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

ASSUNTO: NOMEACOES DE 07 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, 01
PROFESSOR DE_ENSINO FUNDAMENTAL E 02 AGENTES DE APOIO
EDUCACIONAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

SOLICITACAO

Venho através da presente, solicitar de Vossa
Senhoria, que se proceda as convocagoes € nomeacdes de 07 Auxiliares
Administrativos, 01 Professor de Ensino Fundamental e 02 Agentes de Apoio
Educacional candidatos aprovados no Edital de Concurso Publico n°. 001/2022,
para preenchimento de vagas.

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Jundiai do Sul — PR,24 de margo de 2023.

limo. Sr.

Kogi Emoto

M.D. Chefe da Divisao de R.H.

Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul = PR.
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VALORES DE DESPESAS COM OS SERVIDORES A SEREM NOMEADOS

\, Cargo Vencimento Unitario Total Vencimento Mensal
~ Auxiliar Administrativo 1.549,95 1.549,95
Professor de Ensino Fundamental 1.760,76 1.760,76
ngente de Apoio Educacional 1.302,00 1.302,00
Calculo Estimativa Mensal
Vencimento | INSS Total 1/3 Férias 13° INSS Total Anual
Cargo Total Empresa | Més + 22% Salario + | Empresa
Mensal Mensal INSS 22% Anual (22%)
(22%) INSS
ili 10.849,65 2.386,92 13.236,567 | 113 3.616,51 10.849,65 31.825,59 207.517 51
07 Auxiliares Inss 795.63 | 238692 l }
Administrativos
1.760,76 387,37 214813 | 1/3 586,91 1.760,76 5.164,93 3367753
01Professor Ens. Inss 12012 387 37
Fundamental
i 2.604,00 572,88 3.176,88 | 1/3 867,99 2.604,00 7.638,40 49.805,83
W_)Z Agea?tes el Inss 190,96 572,88 {
Zducacional

Jundiai do Sul — PR, 24 de margo de 2023.

i s
gi Emoto
hefe da Divisao de R.H.
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Exmo. Sr.

Eclair Rauen

M.D. Prefeito Municipal
Jundiai do Sul - PR.

DESPACHO

ASSUNTO: Convocacées e nomeacgdes de 07 Auxiliares Administrativos, 01
Professor de Ensino Fundamental e 02 Agentes de Apoio Educacional em
atendimento a solicitagao do Sr. Prefeito Municipal.

Senhor Prefeito,

Para viabilizar as convocagbes e nomeagbes de 07
Auxiliares Administrativos, 01 Professor de Ensino Fundamental e 02 Agentes
de Apoio Educacional aprovados no Concurso Plblico n® 001/2022, para
preenchimento de vagas que necessitam desses profissionais, primeiro ha que
certificar-se, mediante a observancia dos critérios de necessidades, de
disponibilidade de recursos para O custo da folha de pagamento, mais
encargos, adequando-se a limitagdo com gasto de pessoal, na forma da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000). Assim sendo, para que possamos
realizar as convocacdes e nomeagdes de forma satisfatoria e adequada para a
administracdo, devendo, quanto a isso manifestar-se o Departamento de
Controle Interno.

Colha-se manifestagao do Departamento de Controle Interno.
Jundiai do Sul — PR, em 24 de margo de 2023.
Atenciosamente,

L ¢ 9&@0

©gi Emoto
Chefe da Divisao de R.H.
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AO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: PARECER SOBRE CONVOCAGOES E NOMEACOES DE 07
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, 01 PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL E 02 AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS.

SOLICITACAO

Venho através da presente, solicitar de Vossa Senhoria,
que se proceda o seu Parecer a respeito das convocagdes e nomeagoes de
Auxiliares Administrativos para preenchimento de vagas de servidores que
aposentaram, faleceram ou pediram exoneragdo do cargo.

CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Jundiai do PR, 24 de marco de 2023.

lima. Sra.

Fernanda Aline Andrade

M.D. Chefe do Departamento de Controle Interno
Prefeitura Municipal de Jundiai do Sul — PR.
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PROCESSO ADMINSTRATIVO DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS N° 006/2023

SOLICITAGAO: 1) Declaragdo positiva que ateste que a Convocagdes e Nomeagdes ndo impacto orgamentario
para 0 municipio; 2) Demonstrativo do Impacto Orgamentario; 3) Demonstrativo de Origem dos Recursos a
serem aplicados no pagamento das novas contratagdes; 4) Demonstrativo da Prévia Dotagdo com Saldo
Atualizado; 5) Declaragédo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira

Objeto: Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes de Apoio
Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no Concurso n® 001/2022 para
suprirem demandas dos departamentos supracitados. Explicito que dos Auxiliares Administrativos, 02 (dois)
serdo contratados para o Departamento de Saude, 01 (um) para o Departamento de Educagao, 01 (um) para o
Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a Administragéo Geral.

Solicitante: Controladoria Geral do Municipio

Departamento Requisitante: Departamento de Educacdo, Departamento de Salde, Departamento de
Assisténcia Social e Departamento de Administragéo Geral

SOLICITAGAO

Venho, por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria a emissao de 1) Declaragdo positiva que ateste
que as Convocagbes e Nomeagdes solicitadas nao causardo impacto orgamentario negativo para o
municipio que impega as contratagdes; 2) Demonstrativo do Impacto Orgamentario; 3) Demonstrativo de
Origem dos Recursos a serem aplicados no pagamento das novas contratagées; 4) Demonstrativo da
Prévia Dotagdo com Saldo Atualizado; 5) Declaragdo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira. Essa
documentagéo deve ser elaborada visando Convocagbes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino
Fundamental, 02 (dois) Agentes de Apoio Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos
aprovados no Concurso n° 001/2022 para suprirem demandas dos departamentos supracitados. Explicito que
dos Auxiliares Administrativos, 02 (dois) serdo contratados para o Departamento de Saude, 01 (um) para o
Departamento de Educagdo, 01 (um) para o Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a
Administragdo Geral. Porém, embora haja o imperativo para estes atos, primeiro ha de certificar-se, mediante a
observancia dos critérios de necessidades, a disponibilidade de recursos para o custo da folha de pagamento,
mais encargos, verificar se se adequa & limitagao com gasto de pessoal, ou documento correspondente (como
esta declaragdo emitida pela Divisdo de Contabilidade) na forma da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC/101/2000). Tudo isso para que possamos realizar a Convocagdes e Nomeagdes de forma satisfatoria e
dentro da legalidade.

Sem mais para 0 momento, elevo votos de alta estima e distinta consideragéo.

Jundiai do Sul, 24 de margo de 2023.

Fernﬁmine de Andrade
Controladoria Geral do Municipio

[Ima. Sra.

ELIANA M. Barzon

M. D. - Contadora

Responsavel pelo Departamento de Contabilidade
Prefeitura Municipal

Jundiai do Sul - PR
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Demonstrativo da Prévia Dotag¢do com Saldo Atualizado

Em cumprimento 4 consulta formulada através do DESPACHO DO
DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
apresentado & Divisdo de Contabilidade, para instruir Parecer a respeito da
convocagdo e nomeac¢do de 01(um) Professor, 02 (dois) Agentes de Apoio
Educacional, 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no
concurso 001/2022. Explicito que dos Auxiliares administrativos, 02 (dois) foram
solicitados pelo Departamento de Saude, 01 (um) para o Departamento de
Assisténcia Social, 01(um) pelo Departamento de Educagdo e 03 (trés) para
Administragdo Geral. Convém a Divisdo de Contabilidade alertar sobre os limites
de gastos com pessoal saber:

a) O municipio encontra com indice de Despesa com Pessoal em 39,03%,
conforme dados apurados no exercicio de 2023, portanto ndo temos excesso.
Existe dotagdo orgamentéria apropriada, consignada no Or¢gamento do Exercicio de

2023.

005- Departamento Municipal de Administragdo

001- Administragdo Geral

04.122.0010.2010 Manutencdo d Desenvolvimento das Atividades do
Departamento Municipal de Administragdo

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e vantagens fixas- Pessoal Civil........ R$ 61.998,00
3.1.90.13.00.00 Contribui¢des Patronais..........ccocveeevveeeinnninnciinnn RS 13.639,56

009- Departamento Municipal de Educagéo
001- DEC - Divisdo de Educagdo
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12.122.0010.2047 Manutengdo e Desenvolvimento das Atividades do
Departamento Municipal de Educagdo

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e vantagens fixas- Pessoal Civil........ R$ 83.466,00
3.1.90.13.00.00 Contribuigfes Patronais........ccvceeserersncsseessensoreesses RS 18.362,52

012- Departamento Municipal de Saude

001- Fundo Municipal de Satde

10.122.0010.2078 Manutengdio das Atividades do Departamento Municipal de
Saude

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e vantagens fixas- Pessoal Civil........ R$ 41.332,00
3.1.90.13.00.00 Contribuigdes Patronais...........c.eevvevereeeeveessssnn, R$ 9.093,04

014- Departamento Municipal de Assisténcia Social

001- Gabinete do Diretor

08.122.0010.2101 Manuten¢do e Coordenacfio das Atividades do Departamento
Municipal de Assisténcia

3.1.90.11.00.00 Vencimentos e vantagens fixas- Pessoal Civil........ R$ 20.666,00
3.1.90.13.00.00 Contribui¢des Patronais...........oveeeeosoooosoeoeonn RS 4.546,52

E O PARECER
Jundiai do Sul, 24 de marco de 2023,
ELIANE MICHALZUK BARZON DA COSTA

CONTABILISTA
CRC PR 068079/0-4
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DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Eu, Eliane M. Barzon, exercendo temporariamente o cargo de Contadora, declaro que ha
adequagdo orcamentéria e financeira para suportar as despesas para realizar as convocagbes €
nomeagdes de Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) professor, 02 (dois) agente de apoio educacional
e 07 (sete) auxiliar administrativo, aprovados no Concurso Plblico n® 001/2022, para preenchimento das
vagas correspondentes, depois da apresentacao de termos constatado por intermédio da apresentagao
de Pareceres e Demonstrativo Do Impacto Orgamentario que ndo ha obices para realizar tais
contratagdes.

Nada mais tendo a constar, firmo a presente declaragéo.

Jundiai do Sul, 24 de marco de 2023.

ASTHADY BOTANINTE m
ELIANE MICHALCZUK BARZON DA COSTA T

At 36 CON 8 AESNAGAT POST 50 vmefir #5a e
b aerpra EoebiFassnadar g3 @ semero

ELIANE MICHALZUK BARZON DA COSTA
Contadora
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PARECER CONTABIL

ASSUNTO: GASTO COM PESSOAL

O Poder Executivo Municipal de Jundiai do Sul, estado do Parana, encontra-se
com o atual indice de despesa com pessoal em 39,03% (trinta e nove virgula e trés por cento),
dentro do percentual estabelecido pela LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal que limita o gasto
em 54% (cinquenta e quatro por cento), Com a contratagdo dos novos cargos de um professor
(salario R$ 2.106,00), dois agente educacional (salirio RS 1.302,00) e sete auxiliar
administrativo (salario R$ 1.549,95), o indice de gasto com pessoal, em curto prazo um ano
sofrerd uma pequena evolugdo em reais de R$ 253.103,64 (duzentos e cinquenta e trés mil e
cento e trés reais e sessenta e quatro centavos) chegando ao percentual de 40.02% (quarenta
virgula zero dois por cento). Ja a proje¢do a longo prazo (dois anos) o indice passara a 44,79%
(quarenta e quatro virgula setenta ¢ nove por cento), ja considerando os encargos sociais, 13
saldrio e um terco de férias.

Conforme determina o artigo 16 da Lei LEI COMPLEMENTAR N°© 101, DE 4

DE MAIO DE 2000.

Art. 16.A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subseqientes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacio orgamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 1¢ Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de
dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
n3o sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;
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Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos & ndo
infrinja qualquer de suas disposigoes.

§ 20A estimativa de que trata O inciso | do caput sera
acompanhada das premissas € metodologia de calculo utilizadas.

Demonstrativo da estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no presente exercicio
¢ nos dois subsequentes, acompanhados das premissas e metodologia de calculo utilizado.
Nesse demonstrativo foi simulado o preenchimento das vagas ofertadas, foi levado em
consideragiio que a receita corrente liquida nio teve aumento, além disso levamos em

consideracio um aumento da folha geral de 5,79% IPCA para o exercicio de 2024 e 2025.

[Demonstrativo da Despesa com Pessoal exercicio Atual e progressédo dos dois subsequentes

Despesa com Pessoal 2023 2024 2025 ]

Total da Despesa com Pessoal
para Fins de Limite de

Apurscio RS 10.161.387,54 RS 10.749.732,30 RS 11.372.141,80
Receita Corrente Liquida RS 25.389.324,94 | RS 25.389.324,94 RS 25.389.324,94
% do Total da Despesa com

Pessoal 40,02% 42,34% 44,79%

L

A demonstracio da origem dos recursos para 0 respectivo custeio, sio 0S
mesmo recursos que mantem a administragio ptblica dos municipios pequenos, tais como
FPM, ICMS, ITR, IPVA, ¢ as arrecadacoes municipais, tais como ISS, IPTU, ITBI, TAXAS
cte.

Quanto a comprovagdo de que a despesa criada efou majorada ndo afetara as metas
de resultados fiscais, como demonstrado no parecer o aumento da despesa com pessoal a longo prazo
(um ano) ndo correspondera nenhuma elevagdo significativa no percentual de Gasto com Pessoal,

lembrando que o presente estudo nio considerou crescimento da receita corrente liquida.
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Comprovagdo de que o0 aumento da despesa com pessoal tem adequacio orgamentaria
e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orcamentarias;

Esclarecemos que todas alteracdes orcamentarias ocorridas na LOA - Lei Orgamentaria
Anual, sdo solicitadas também nas outras respectivas leis orcamentérias LDO - Lei de Diretrizes

Orgamentdrias e PPA - Plano Plurianual.

Demonstrativo da estimativa do impacto orcamentirio-financeiro no

presente exercicio e nos dois subsequentes, acompanhados das premissas e metodologia

de cdlculo utilizado,

Demonstrativo da Despesa com Pessoal exercicio Atual e progressio dos dois subsequentes 7

Despesa com Pessoal 2023 2024 2025

Total da Despesa com Pessoal

para Fins de Limite de
Apuracso RS 10.161.387,94 | R$ 10.749.732,30 RS 11.372.141,80

Receita Corrente Liquida RS 25.389.324,94 | RS 25.389.324,94 RS 25.389.324,94

% do Total da Despesa com

Pessoal 40,02% 42,34% 44,79%

DEMOSTRATIVO ANALITICO DO INCREMENTO DE CARGOS NA ESTRUTURA

CENARIO ATUAL DO GASTO COM PESSOAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL ULTIMQS 12 MESES RS 10.161.387,94
RECEITA CORRENTE LIQUIDA RS 25.389.324,94
% DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1) = (IV / V) * 100 40,02%

Obs: Exercicio 2022 Cenario Atual.
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SIMULACAO DO GASTO COM PESSOAL A LONGO PRAZO (01 ANO) COM OS NOVOS CARGOS

DESPESA BRUTA COM PESSOAL ULTIMOS 12 MESES RS 10.749.732,30
RECEITA CORRENTE LIQUIDA RS 25.389.324,94
% DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (V1) = (IV / V) * 100 42.34%

Obs: Exercicio 2023 Levando em Consideragdo que a Receita Corrente Liquida ndo foi reajustada

SIMULACAO DO GASTO COM PESSOAL A LONGO PRAZO (02 ANOS) COM O REAJUSTE

DESPESA BRUTA COM PESSOAL ULTIMOS 12 MESES RS 11.372.141,80
RECEITA CORRENTE LIQUIDA RS 25.389.324,94
% DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 44,79%

Obs: Exercicio 2025. Levando em Consideragdo que a Receita Corrente Liquida ndo foi reajustada e
somente folha geral de despesa com pessoal foi reajusta em 5,79% IPCA acumulado 2022.

O indice a curto, médio e longo prazo nio sofrera oscilagdes significativas
permanecendo abaixo do limite maximo defino pela LRF Lei de Responsabilidade Fiscal que ¢
54% (cinquenta e quatro por cento). Com o estudo apresentado o departamento de contabilidade

ndo encontrou nenhum fator impeditivo.

Jundiai do Sul, 24 de margo de 2023.

ELIANE MICHALCZUK BARZON DA COSTA o,
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Eliane Michalzuk Barzon da Costa
Contabilista - CRC PR 068079/0-4
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Demonstrativo de Origem dos Recursos

A demonstracio da origem dos recursos para o respectivo custeio, sao
0$ Mesmo recursos que mantem a administragdo piblica dos municipios
pequenos, tais como FPM, ICMS, ITR, IPVA, e as arrecadac¢des municipais,
tais como ISS, IPTU, ITBI, TAXAS etc.

Jundiai do Sul, 24 de mar¢o de 2023.

ELIANE MICHALCZUK BARZON DA COSTA e

ACon i Aade Corm 3 AR 8 Dot 1 wrificats e
hutpiHrerpra. gov.brizsskados digital 9 SImPRO

ELIANE MICHALZUK BARZON DA COSTA
CONTABILISTA
CRC PR 068079/0-4
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A DIVISAO DA DIVISAO DE FINAGAS

PROCESSO ADMINSTRATIVO DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS N° 006/2023

Solicitagdo: Parecer indicando disponibilidade de recursos.

Objeto: Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes de Apoio
Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no Concurso n® 001/2022 para
suprirem demandas dos departamentos supracitados. Explicito que dos Auxiliares Administrativos, 02 (dois)
serao contratados para o Departamento de Satide, 01 (um) para o Departamento de Educagao, 01 (um) para o
Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a Administrag&o Geral,

Solicitante: Controladoria Geral do Municipio

Departamento Requisitante: Departamento de Educagéo, Departamento de Saude, Departamento de
Assisténcia Social e Departamento de Administragao Geral

SOLICITAGAO

Venho, por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria a emissdo de Parecer indicando a disponibilidade
de recursos Convocagdes e Nomeagées de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes
de Apoio Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no Concurso n°
001/2022 para suprirem demandas dos departamentos supracitados. Explicito que dos Auxiliares
Administrativos, 02 (dois) serdo contratados para o Departamento de Saude, 01 (um) para o Departamento de
Educagéo, 01 (um) para o Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a Administragao Geral.. Porém,
embora haja o imperativo para estes atos, primeiro ha de certificar-se, mediante a observancia dos critérios de
necessidades, a disponibilidade de recursos para o custo da folha de pagamento, mais encargos, verificar se se
adequa a limitagdo com gasto de pessoal, ou documento correspondente (como esta declaragdo emitida pela
Divisdo de Contabilidade) na forma da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC/101/2000). Tudo isso para que
possamos realizar a Convocagdes e Nomeagdes de forma satisfatoria e dentro da legalidade.

Sem mais para 0 momento, elevo votos de alta estima e distinta consideragao.

Jundiai do Sul, 24 de margo de 2023.

Fer‘%mne de Andrade

Controladoria Geral do Municipio

lIma. Sra.

EUNICE PAULINA FERREIRA

M. D. - Tesouraria

Responsavel pela Divisao de Finangas
Prefeitura Municipal

Jundiai do Sul - PR
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AO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CONTOLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

REQUISITANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQO
GERAL, EDUCACAO E EXECUTIVO MUNICIPAL

Com referéncia a Consulta formulada através dos DEPARTAMENTOS
MUNICIPAL DE CONTOLADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
ADMINISTRACAO GERAL, EDUCACAO E EXECUTIVO MUNICIPAL ao
Departamento de Finangas/Divisdo de Tesouraria, para instituir Processo
Administrativo do Departamento de Recursos Humanos n.° 006/2023, que tem
como objeto a Convocagdo e Nomeagdo de 01 (um) professor, 02 (dois) agentes
educacionais e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, aprovado no Concurso Publico n.°
001/2022, conforme solicitagdo do Departamento Municipal Administragdo Geral e
Educagiio, no valor estimado em R$ 253.103,64 (Duzentos e cinqlienta ¢ trés mil,
cento e trés reais e sessenta e quatro centavos) anual.

Diante do exposto o Departamento de Finangas/Divisdo de Tesouraria apresenta a
seguinte:

MANIFESTACAO:

Existe disponibilidade de Recursos para Pagamento mensalmente, APOS A EMISSAQ,
AUTORIZACAO E LIQUIDACAO DO PREVIO EMPENHO pela parte competente, para
efetuar o devido pagamento.

E O PARECER

(Qorne g,

DPTO DE FINANCAS/DIVISAO DE TESOURARIA

DATA E HORA DA ENTREGA DA CONSULTA
Data 06 de Abril de 2023 as 10:30 horas

/4
A 72 -;o
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Eu, Eclair Rauen, Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, declaro que hé adequacéo
orgamentaria e financeira para suportar as despesas para realizar a Convocages e Nomeagdes de 01
(um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes de Apoio Educacional e 07 (sete) Auxiliares
Administrativos, dos quais 02 (dois) serdo contratados para o Departamento de Salide, 01 (um) para o
Departamento de Educagdo, 01 (um) para o Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a
Administrag@o Geral, sendo todos candidatos aprovados no Concurso n° 001/2022 para suprirem demandas

dos departamentos supracitados., depois de termos constatado por intermedio da apresentagéo de
Pareceres e Demonstrativo Do Impacto Orgamentério que ndo ha obices para realizar tais
contratagdes.

Nada mais tendo a constar, firmo a presente declaragéo.

) Jundiai 40 Sul, 24 de margo de 2023,
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A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCESSO ADMINSTRATIVO DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS N° 006/2023

Solicitagao: Parecer indicando disponibilidade de recursos.

Objeto: Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes
de Apoio Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos.

Solicitante: Controladoria Geral do Municipio

Departamento Requisitante: Departamento de Educagéo, Departamento de Salde, Departamento de
Assisténcia Social e Departamento de Administragao Geral

SOLICITAGAO

Venho, por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria a emiss@o de Parecer indicando legalidade para
Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes de Apoio
Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no Concurso n° 001/2022 para
suprirem demandas dos departamentos supracitados. Explicito que dos Auxiliares Administrativos, 02 (dois)
serdo contratados para o Departamento de Saude, 01 (um) para o Departamento de Educagdo, 01 (um) para o
Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a Administrag@o Geral. Porém, embora haja o imperativo
para estes atos, primeiro ha de certificar-se, mediante a observancia dos critérios de necessidades, a
disponibilidade de recursos para o custo da folha de pagamento, mais encargos, verificar se se adequa a
limitagdo com gasto de pessoal, ou documento correspondente (como esta declaragéo emitida pela Divisdo de
Contabilidade) na forma da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC/101/2000). Tudo isso para que possamos
realizar a Convocages e Nomeagoes de forma satisfatoria e dentro da legalidade.

Sem mais para 0 momento, elevo votos de alta estima e distinta consideragao.

Jundiai do Sul, 24 de margo de 2023,

=
Fernanda Aline de Andrade
Controladoria Geral do Municipio

Exmo. Sr.

ADAUHEBER MACEDO DA SILVA

M. D. - Procurador Juridico

Responsavel pela Procuradoria Juridica do municipio
Prefeitura Municipal

Jundiai do Sul - PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL - PR.

PROCURADORIA JURIDICA
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PARECER PADRONIZADO - CONTRATACAO DE SERVIDORES

Ao Departamento Controle Interno, Departamento de Recursos Humanos e Gabinete
do Executivo.

Ementa: CONVOCACAO DE
CANDIDATO APROVADO EM
CONCURSO PUBLICO. EXISTENCIA DE
VAGA. IMPACTO FINANCEIRO.

| - Relatério e Fundamentacao.

Tendo em vista a constante necessidade de contratagdo de servidores publico,
para reposi¢do dos quadros, decorrente de exoneracoes e aposentadorias, bem como o
assunto tratar-se, sempre, de matéria exclusiva de direito, bem como a competéncia
para analisar os documentos ser do Departamento de Controle Interno e a competéncia
para aceitar as justificativas ser do Gabinete do Executivo, registra-se este parecer
padronizado, o qual pode ser utilizado em todas as contrata¢des, desde que os critérios
sejam respeitados.

Porém, de inicio, deve-se ressaltar que as orientagdes juridicas da Procuradoria
do Municipio, no exercicio de sua competéncia consultiva, possuem carater
meramente opinativo, restrita aos aspectos juridicos, recaindo exclusivamente sobre
os agentes publicos competentes a responsabilidade pela regularidade dos atos do
procedimento, veracidade das informagdes e justificativas constantes dos autos, bem
como providéncias orcamentarias. A andlise se é conveniente ou ndo é de
responsabilidade da Autoridade competente.

Tratando-se de contratacdo de nomeacdo de servidor publico, inicialmente é
necessario que seja demonstrado que ha vaga, criada por lei, e que a mesma se encontre
livre, decorrente de qualquer tipo de vacéncia ou por nunca ter sido preenchida.

Adiante, caso existente a vaga, é necessario que a mesma seja preenchida por
concurso publico, conforme determina o Art. 80, inciso Il, da Lei Orgdnica do Municipio?,
e que 0 mesmo se encontre valido, dentro do prazo, e que seja obedecida a ordem de
classificagdo. Tais requisitos devem ser observados e consignados pela diretoria de
recursos humanos.

Além dos requisitos de validade do concurso publico, cabe também a diretoria
de recursos humanos realiza¢do o calculo do impacto financeiro que a contratagdo do

1 Lei Orgénica Art. 80 - Il — A investidura em cargo ou emprego ptblico depende de aprovagdo prévia em
concurso pulblico de provas ou de provas e titulos.

ADAUHEBER 1

Ansin s e forma digital

Adauheber Macedo — Procurador Juridico. MACEDO DA :xr*g;:‘;‘;ﬁ}“g;?{;gﬂ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL - PR.

PROCURADORIA JURIDICA
Rua Anchieta, Praca Pio X, 260 — (43) 3626-1490
e-mail: procuradoria@jundiaidosul.pr.gov.br

servidor causara aos cofres publicos, demonstrando todos os gastos que incidirdo com
a nova contratagao.

Desse modo, demonstrada a existéncia das vagas criadas por lei, a existéncia de
concurso publico vélido e respeitada a ordem de classificagdo, é necessdrio que seja
apontada a prévia dotacdo orgamentaria, conforme artigo 147, paragrafo Unico, da Lei
Organica do Municipio, sendo estd competéncia da Diretoria de Contabilidade.

“Art. 147 — A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio ndo
podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar, os quais
deverdo constar da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias.

Pardgrafo Unico: A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragGes de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
drgdos e entidades da administracdo direta e indireta, sé podem ser
feitas se houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender
as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes,
compatibilizagdo com os limites destes gastos e autorizagdo especifica
na lei de diretrizes orcamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e
as sociedades de economia mista.”

Além da existéncia de dotacdo orcamentaria, cabe também a Diretoria de
Contabilidade a elaboracio do indice de Despesa com pessoal, demonstrando que o
Municipio esta dentro do limite exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

“Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada
ente da Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita
corrente liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinguienta por cento);
|| - Estados: 60% (sessenta por cento);
Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder
os seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas
do Municipio, quando houver;

b) 54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo.

2
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PROCURADORIA JURIDICA
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Art. 22. A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos
arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo
referido no art. 20 que houver incorrido no excesso {...).

Desse modo, tendo em vista que o limite de gastos com pessoal, para o
executivo, é de 54% (cinquenta e quatro) porcento e que, apds atingir o total de 95%
(noventa e cinco) porcento desse valor o Municipio esta sujeito a diversas restrigdes, é
ideal com indice de gastos com pessoal esteja abaixo de 50% (cinquenta por cento).

Il - Conclusdo.

Diante do exposto, para contratacao de servidores, além dos critérios apontados
acima € necessario que haja:

1 - Existéncia de vaga, criada por lei, a qual encontra-se livre.

2 — Existéncia de concurso publico, dentro do prazo de validade e que seja
obedecida a ordem de classifica¢do. Sempre devendo atentar-se para a possibilidade de
vagas destinadas a negros e PCD.

3 — Impacto financeiro que a contratagdo ira trazer ao municipio.
4 — Existéncia de dotagdo orcamentaria para enfrentar a despesa.

5 - Indice de Despesa com pessoal, respeitando o limite exigido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, atendido a estes critérios, a procuradoria ndo se opde a
contratacdo.

Lembrando ainda, que os aspectos da conveniéncia e oportunidade, quanto as
tomadas de decisdes ficam adstritos aos 6rgdos de execugdo e dire¢do superior da
Administragdo.

E o parecer, s.m.j.

Jundiai do Sul/Pr., datado e assinado digitalmente.

. Assinado d
Adauheber Macedo da Siva ADAUHE f;f,':: d?git; por
ADAUHEBER
Procurador Juridico BER MACEDO DA

OAB/Pr 97.584 — Mat. 220a57 MACEDO 2
DA SILVA 2023.03.30

13:47:46 -03'00°
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A DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO ADMINSTRATIVO DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS N° 006/2023

Solicitagao Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois)
Agentes de Apoio Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no
Concurso n° 001/2022 para suprirem demandas dos departamentos supracitados. Explicito que dos Auxiliares
Administrativos, 02 (dois) serdo contratados para o Departamento de Saude, 01 (um) para o Departamento de
Educagéo, 01 (um) para o Departamento de Assisténcia Social e 03 (trés) para a Administragao Geral.
Solicitante: Controladoria Geral do Municipio

Departamento Requisitante: Departamento de Educagéo, Departamento de Saude, Departamento de
Assisténcia Social e Departamento de Administragéo Geral

PARECER CONCLUSIVO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Venho, por meio deste, apresentar o posicionamento desta Controladoria para Convocagbes e
Nomeagdes supracitadas n° 001/2022.. Para tanto, levou-se em consideragéo a analise dos topicos do escopo
fundamentado na Instrug@o Normativa n® 142/2018 do TCE- PR:

Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino
Fundamental, 02 (dois) Agentes de Apoio Educacional e 07 (sete)
Auxiliares Administrativos, candidatos aprovados no Concurso n°
001/2022

Ordem Descrigéo Situagdo

01 JUSTIFICATIVA para as convocagdes e nomeagdes (x) Sim. ( ) Néo.

Do Departamento de Educagéo

Do Departamento de Saude

Do Departamento de Assisténcia Social
Do Departamento de Administragae Geral

02 DESPACHO DOS RECURSOS HUMANOS COM PLANILHA DE CUSTOS | (x) Sim. ( ) Nao.
AQ PREFEITO

Envio de Despacho ao Prefeito Municipal expedido pelo Departamento de
Recursos Humanos, apresentando Demonstrativo de Despesas com a
Nomeag&o e Convocagdo supracitada, solicitando manifestagao ao Controle
Interno.

03 SOLICITAGAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL AO CONTROLE INTERNO (x) Sim. () Nao.

Sobre a viabilidade das Convocagdes e Nomeagdes supracitada.

04

i
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SOLICITACAO DE PARECER CONTROLE INTERNO AO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS (x) Sim. () Néo.
Solicitagdo do Departamento de Controle Interno ao Departamento de
Finangas solicitando Parecer para as Convocagdes e Nomeagdes
supracitada.
05 h ,
SOLICITACAO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E/OU DOCUMEBNTO | (x)Sim. ( ) Nao.
CORRESPONDENTE A DIVISAO DE CONTABILIDADE
Solicitagdo do Departamento de Controle Interno ao Departamento de
Contabilidade solicitando Parecer para as Convocacées e Nomeacdes
06
DECLARAGAQ POSITIVA DE AUSENCIA DE IMPACTO ORGAMENTARIO | ( x) Sim. () Nao.
NEGATIVO emitida pela Divisao de Contabilidade
07 SOLICITAGAO AO DEPARTAMENTO DE FINANCAS 1(x) Sim. () Néo.
PARECER DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS (x) Sim. () Nao.
08
O Departamento informando haver disponibilidade de recursos/ financeira
para suporte da Despesa Pretendida.
09 . i _ [ (x)Sim. () Néo.
SOLICITACAO DE DECLARACAQO DO CONTROLE INTERNO A DIVISAQ
DE CONTABILIDADE
10 DOTAGAO ORCAMENTARIA COM SALDOS ATUALIZADOS ( x) Sim. ( ) Nao.
1
DEMONSTRATIVO DE ORIGEM DOS RECURSOS ( x) Sim. () Néo.
Demonstrativo de Origem dos Recursos a serem aplicados no pagamento
das novas contratagdes
12 i i ,
DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA (x) Sim. () Nao.
Declaragéo do Ordenador de Adequagéo Orgamentaria
Expedida pelo Prefeitc Municipal
13 i ,
SOLICITAGAO DO CONTROLE INTERNO A PROURADORIA JURIDICA | (x) Sim. ( ) Nao.
DO MUNICIPIO
Solicitagéo enviada & Procuradoria Juridica do Municipio para emisséo de
parecer das Convocagdes e Nomeagdes supracitadas.

F 3
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14
PARECER JURIDICO FAVORAVEL (x)Sim. () Nao
Declara ndo existir obice para as CONVOCAGOES E NOMEACOES
supracitadas.

15 Convocagdes e Nomeagdes alicergadas no resultado do CONCURSO N° (x)Sim. ( )Néo
001/2022
DOCUMENTACAO RELATIVA AO CONCURSO PUBLICO 001/2022.
Disponivel ~em:  https://www.jundiaidosul.pr.gov.br/6156-edital-concurso-
publico-0012022/ . Acesso em: 24 mar, 2023.

16 PARECER DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (x) Sim. () Néo.
Manifestagéo favoréavel para as nomeagées e convocagdes supracitada.

Assim, apos anélise dos pareceres e da documentagao apresentada, ndo encontrando nenhum 6bice
para realizar Convocagdes e Nomeagdes de 01 (um) Professor de Ensino Fundamental, 02 (dois) Agentes
de Apoio Educacional e 07 (sete) Auxiliares Administrativos, dos quais 02 (dois) serdo contratados para
0 Departamento de Satide, 01 (um) para o Departamento de Educagéo, 01 (um) para o Departamento de
Assisténcia Social e 03 (trés) para a Administragdo Geral, sendo todos candidatos aprovados no
Concurso n° 001/2022 segundo as informagdes que nos foram repassadas por intermédio da documentagao
que nos foi repassada, constato que estas n&o ferirdo os principios, da LRF 101/20. Dessa forma, manifestamo-
nos favoravelmente, na medida em que encontro regularidade para as convocagoes e nomeagdes, as quais se
encontram legitimadas pelo concurso em questdo, s.m,j. A decisdo final, no entanto, fica a critério do
excelentissimo senhor Prefeito Municipal ja que se trata de um poder discricionario do Executivo Municipal

Relatado isto, & mister afirmar que contudo com estas conclusdes nao elidem responsabilidades por
atos ndo alcangados pelo contelido da presente, e por divergéncias nas informagoes de carater declaratorio, por
parte dos requisitantes e comissdo de Licitagéo, ressalvadas, ainda, as constatagdes de procedimentos
fiscalizatorios diferenciados, tais como auditorias ou dendincias. E o que temos a relatar, s.m.j.

Jundiai do Sul, 24 de margo de 2023.

Ferflanda Aline de Andrade '
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

lImo. Sr.

KOGI EMOTO

M. D. - Chefe da Divis&o de Recursos Humanos
Prefeitura Municipal - PR



